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«Карта подписчика»«Карта подписчика»
С «МР» – скидки С «МР» – скидки 
в магазинах города весь 2017 год!в магазинах города весь 2017 год!
Редакция газеты «Магнитогорский 

рабочий» совместно с началом под-
писной кампании объявляет о прове-
дении акции «Карта подписчика».
Условия проведения акции:Условия проведения акции:
При оплате с 1 сентября по 30 дека-

бря 2016 года годовой подписки на га-
зету «Магнитогорский рабочий» под-
писчик получает «Карту подписчика» – 
уникальную пластиковую карту. 
Что дает эта карта?Что дает эта карта?
По карте подписчик получает скид-

ки у партнеров акции в течение 2017 
года. Нашими партнерами являются 
сети строительных магазинов, аптек, 
детской одежды, зоотоваров, това-
ров для рыбалки, товаров для сада, 
домашнего текстиля, услуги химчист-
ки, канцтоваров, бытовой химии.
Как узнать, где получить скидку?Как узнать, где получить скидку?
Каждые две недели в 2017 году в 

пятничном номере «МР» будет выхо-
дить рубрика «Карта подписчика» с 
информацией о скидках по карте.
Будьте в курсе свежих новостей и Будьте в курсе свежих новостей и 

скидокскидок!!

ПРЯМАЯ ЛИНИЯ

О пособии, 
больничном и личном
Фонд социального страхования 
приглашает к разговору.

В среду, 12 октября, на «прямой ли-
нии» в редакции «Магнитогорского рабо-
чего» будут дежурить начальник право-
вого отдела филиала №4 ГУ – Челябин-
ского регионального отделения Фонда 
социального страхования РФ Татья-
на Геннадьевна ШЕПЕЛЕВА и главный 
специалист правового отдела Татьяна 
Александровна ХРЯПКИНА. Читатели 
нашей газеты могут задать вопросы, ка-
сающиеся выплаты пособий, страхова-
ния граждан, а также несчастных случаев 
на производстве, выплат по больничным 
листам и во время декретного отпуска. 
Звонить на «прямую линию» «МР» мож-
но с 10 до 11 часов по телефону 26-33-
57. Можно прислать вопросы заранее на 
электронный адрес orvo72@mail.ru.

Накануне открытия второго этапа 
областного театрального фестиваля, 
которое состоится уже завтра, 
в Магнитогорском театре оперы 
и балета состоялось совещание 
по подготовке церемонии 
его закрытия.

Церемония, которая пройдет в камерной 
обстановке нашей оперы 15 октября, будет 
предназначена для участников конкурса – 
там состоится награждение победителей и 
лауреатов. Однако, приоткрыла завесу тай-
ны режиссер действа, директор Челябин-
ского государственного центра народно-
го творчества Оксана ГРОМОВА, возмож-
но, увидеть церемонию смогут и некоторые 

из зрителей – как театру обойтись без ди-
алога с ними? 

И событие этого заслуживает: кроме то-
го, что закрытие фестиваля соберет пред-
ставителей как минимум тринадцати те-
атральных коллективов Челябинской обла-
сти и своим присутствием его почтят гла-
ва региона Борис ДУБРОВСКИЙ, глав-
ный редактор газеты «Культура» Елена 
ЯМПОЛЬСКАЯ, народный артист России 
Александр ФИЛИППЕНКО и другие име-
нитые гости, сама по себе церемония пора-
дует множеством невероятных сюрпризов.

Как и на вручении знаменитой кинопре-
мии, гости встречи должны почувствовать 
себя звездами. Их будут сопровождать вос-
торженные аплодисменты и просьбы об ав-
тографах. В действе примет участие один 
весьма известный в среде театралов персо-

наж, во время церемонии непременно про-
изойдет несколько очень интересных художе-
ственных событий, среди которых обязатель-
но будут номера от артистов Южного Урала. 

Как рассказал координатор фестива-
ля в Челябинске директор Челябинского 
камерного театра Илья КОЛОМЕЙСКИЙ, 
ожидается, что награждать лауреатов те-
атрального конкурса будут в двенадцати 
номинациях – помимо восьми традицион-
ных учреждены еще четыре спецприза. Хо-
тя последнее слово останется, конечно, за 
жюри фестиваля. Всем участникам будут 
вручены памятные сувениры, победители 
получат денежные призы от Законодатель-
ного собрания области, а также подарки от 
администрации Магнитогорска и спонсо-
ров фестиваля. 

Елена КУКЛИНА

Жемчужины с брегов НевыЖемчужины с брегов Невы
Магнитогорцы насладятся пением старейшего хора Россиинасладятся пением старейшего хора России
11 октября в 18.30 
во Дворце культуры 
металлургов 
имени Серго Орджоникидзе 
выступит 
Певческая капелла 
Санкт-Петербурга. 

Этой встречи мы с нетер-
пением ждем еще и потому, 
что руководитель коллекти-
ва народный артист СССР, 
лауреат Государственной 
премии РФ Владислав ЧЕР-
НУШЕНКО с 1958 по 1962 
год руководил Магнитогор-
ской капеллой. Известный 
дирижер позже писал: «Ска-
зать, что я благодарен капел-
ле, Магнитогорску, Эйдинову –
значит не сказать ничего. Я аб-

солютно ясно сознаю, что все мое 
развитие и становление обуслов-
лено теми четырьмя годами, ко-
торые прошли в Магнитке…»

Владислав Чернушенко, ко-
торый в этом году отметил 
80-летие, является на сегод-
ня одним из лидеров совре-
менного музыкального искус-
ства России. С его приходом в 
1974 году Певческая капелла 
Санкт-Петербурга переживает 

новый подъем в исполнитель-
ской и концертной жизни, вос-
станавливает «золотой фонд» 
своего классического реперту-
ара, возвращает к жизни цен-
нейший пласт отечественной 
культуры – творения русской 
духовной музыки. В исполне-
нии капеллы звучат духовные 
произведения Рахманинова, 
Гречанинова, Бортнянского, 
Архангельского, Чайковского, 

Римского-Корсакова, Чесноко-
ва, Березовского, Веделя. Бла-
годаря проекту «Всероссий-
ские филармонические кон-
церты» мы услышим некото-
рые из них на магнитогорском 
выступлении старейшего хора 
России, где прозвучат русская 
духовная музыка и народные 
песни. 

                 Елена ПАВЕЛИНА
 Фото предоставлено 

Театральный пир Театральный пир 
под занавеспод занавес Церемония закрытия Церемония закрытия 

смотра-конкурса «Сцена-2016» смотра-конкурса «Сцена-2016» 
пройдёт в стиле «Оскар»пройдёт в стиле «Оскар»
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• • Представители «культурных сил» Магнитогорска и Челябинска работают в единой связкеПредставители «культурных сил» Магнитогорска и Челябинска работают в единой связке

• • Хоровой коллектив капеллы – один из лучших певческих ансамблей мираХоровой коллектив капеллы – один из лучших певческих ансамблей мира
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НОВОСТИ

Бригада дорожных 
рабочих муниципального 
предприятия 
«ДСУ города Магнитогорска» 
заканчивает ремонтные 
работы на левом берегу. 

В течение второй половины 
этой недели ремонтники зани-
мались модернизацией асфаль-
тового покрытия в поселках Ка-
радырском, Дзержинского, на 
улицах Планерной, Розы Люк-
сембург, Лермонтова. 

Утром в пятницу техника 
была сосредоточена в райо-
не улицы Джамбула, до кон-
ца смены рабочим предстоя-
ло полностью закрыть ямы в 
дорожном полотне и довести 
площадь отремонтированно-
го асфальтового покрытия до 
35 квадратных метров. После 
этого бригада переместилась 
на улицу Планерную, где так-

же был проведен локальный 
ремонт проезжей части.

– В общей сложности за не-
делю мы положили около 
160 «квадратов» покрытия. Пол-
ностью закрыли часть асфаль-

т и р о в а н н ы х 
левобережных 
улиц от колдо-
бин, – пояснил 
на месте работ 
н а ч а л ь н и к 
участка МБУ 
«ДСУ» Роман 
КОСЯН. – На 

следующей неделе в планах на-
шего предприятия продолжить 
отсыпку поселковых дорог ле-
вобережья и закончить обрезку 
аварийных деревьев.

Добавим также, что работы 
по ямочному ремонту на терри-
тории левого берега практиче-
ски закончены, запланирован-
ный объем на этот год дорож-
ники даже перевыполнили. Та-

ким образом, в зиму мы входим 
с приведенными в порядок про-
езжими частями и выполнен-
ными внутриквартальными ло-

кальными ремонтами дорожно-
го покрытия. 

Валентина СЕРДИТОВА
Фото Динары ВОРОНЦОВОЙ

В Карадырском дыр нет
Окраины Магнитогорска приводят в порядок

Ценность – в нужности
Молодые металлурги ММК 
победили в соцконкурсе.

Проект молодежной организации Маг-
нитогорского металлургического комби-
ната – Союза молодых металлургов (СММ) –
стал победителем регионального этапа 
VI Всероссийского фестиваля-конкурса со-
циальных молодежных проектов «Мой вы-
бор – жизнь и здоровье-2016». Организато-
ром этапа выступил Челябинский ресурс-
ный центр для социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций, было 
подано более сорока заявок от участни-
ков из Челябинской, Свердловской и Кур-
ганской областей. Уникальность конкурса 
«Мой выбор – жизнь и здоровье» заключа-
ется в том, что все проекты созданы моло-
дыми людьми специально для своих свер-
стников, поэтому все представленные идеи 
были интересны и актуальны. Союз молодых 
металлургов ОАО «ММК» с проектом «Вос-
кресный папа» стал победителем конкурса 
в номинации «Мой выбор – семейные цен-
ности ради жизни!» Этот проект направлен 
на социальную адаптацию детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей, с 
ограниченными возможностями здоровья. 
Теперь у СММ есть шанс побороться за побе-
ду на Всероссийском этапе конкурса, кото-
рый пройдет в Пензе, отмечает управление 
информации и общественных связей ОАО 
«ММК».

Реченька-речушка…
Магнитогорцы смогут принять участие 
в переписи малых рек страны.

Акция приурочена к предстоящему Году 
экологии, для участия в ней приглашают 
школьников, учителей и всех, кому небез-
различна судьба окружающей среды. Пере-
пись направлена на изучение малых рек и 
выявление их основных проблем, форми-
рование ответственного отношения к во-
дным ресурсам России. Для участия необ-
ходимо написать статью о любой речке и 
выложить материал на официальном сайте 
по адресу: water-rf.ru. Работы принимают-
ся до 25 октября. Каждый участник может 
оставить неограниченное количество ста-
тей о реках. Редакторы сайта отберут ра-
боты для публикации в Водной энциклопе-
дии, а авторы лучших статей получат при-
зы и грамоты Министерства природных ре-
сурсов и экологии РФ.

И не хочешь – захохочешь
Всемирный день улыбки отметили 
в центре помощи детям «Родник».

Здесь живут более пятидесяти детей, 
оставшихся без попечения родителей. Им 
оказывается комплексная социальная под-
держка, а также правовая, психолого-педа-
гогическая помощь. Многие из ребят, несмо-
тря на юный возраст, уже пережили душев-
ный надлом, разочаровались в преданности 
и верности родных и близких. Для того что-
бы помочь ребятам вернуть способность ра-
доваться жизни, поверить в чудо, необходи-
мы сильные положительные эмоции, в чис-
ло которых входит терапия смехом. Помога-
ют в этом развлекательные мероприятия, на 
которые приглашаются волонтеры. Возмож-
ность убедиться в целительной силе радости 
ребятам из «Родника» на этот раз предоста-
вили аниматоры студии детского праздника 
«Феерия». Они организовали праздник с уча-
стием сказочных персонажей Маши и Миш-
ки – большой ростовой куклы.

Вниманию автомобилистов!
В целях обеспечения безопасности при про-

ведении культурно-массового мероприятия – 
проезда колонны мотоциклистов по улицам горо-
да, посвященного официальному закрытию мо-
тосезона 2016 года, сегодня, 8 октября, с 14.00 
до 15.20 будет ограничено движение транспорт-
ных средств по следующему маршруту: пр. Лени-
на (здание Ледового дворца спорта «Арена Метал-
лург») – ул.  Вокзальная – пр. К. Маркса – ул. Труда –
пр.  Ленина (здание Ледового дворца спорта «Аре-
на Металлург») – по направлению движения орга-
низованной мотоколонны участников.

На прошедшем в пятницу 
аппаратном совещании 
при градоначальнике 
подняли актуальные темы, 
связанные с сезонными 
особенностями, а также обсудили 
ряд текущих вопросов.

Процент по осени считают
Открыла совещание руководитель 

управления экономики администрации 
города Галина КАЛИНИНА, ее доклад был 
посвящен ситуации на рынке кредитования 
физических лиц. Сегодня в этой сфере со-
храняется некое затишье, которое прежде 
всего связано с сезонными колебаниями: 
горожане возвращаются к деятельности по-
сле отпусков, запускают новые проекты, а 
потому движение средств статично. Поми-
мо сезонных факторов на рынок кредитова-
ния влияет и общее состояние финансовой 
сферы как страны, так и мира в целом. Гали-
на Евгеньевна в своем докладе предложила 
сравнивать ныне существующую ситуацию 
с той, что сложилась в докризисном 2014 

году. В таком соотношении суммы выдан-
ных кредитов ныне значительно уменьши-
лись. Клиенты банков предпочли отказать-
ся от дорогостоящих покупок, масштабных 
вложений средств. Процент кредитов сни-
зился буквально на все: от ипотеки до по-
купки автомобилей. Что касается долго-
срочных кредитов – ипотечных займов, 
то их количество по сравнению с уровнем 
2014 года снизилось на 30 процентов. Несмо-
тря на проводимую государством политику 
по снижению ставок на ипотеку, число же-
лающих участвовать в строительстве жилья 
либо покупке его в кредит не увеличивает-
ся. Этот и другие экономические факторы по-
влекли за собой и уменьшение процента за-
кредитованности населения. Так, согласно 
статистическим данным, на каждого жителя 
нашего города, включая пенсионеров и мла-
денцев, приходится 11 тысяч 115 рублей вы-
плат по кредитам. Два года назад этот показа-
тель был на 34 процента выше. 

Отчётная пора
О работе сельскохозяйственных ярмарок 

«Урожай-2016» на территории Магнитогор-
ска рассказал глава Ленинского района 

Иван КРЫЛОВ. Двенадцатый год в нашем 
городе по просьбам жителей и производи-
телей проводят мероприятия, в ходе кото-
рых одна сторона может реализовать вы-
ращенную на полях продукцию, а другая –
приобрести по сходной цене необходимые 
овощи и сделать их закладку на зиму.

На площадках нашего города с начала 
сентября работают 34 сельских произво-
дителя, представлены Верхнеуральский, 
Нагайбакский, Агаповский районы, а так-
же наши ближайшие соседи из Республи-
ки Башкортостан. Ежедневно на 17-ти  пло-
щадках реализовывают тонны картофеля, 
лука, моркови, свеклы, капусты. Так, на се-
годняшний день, по данным администра-
ции Ленинского района, наибольшим спро-
сом у покупателей пользуется картофель.

Подытожил выступление Крылова ис-
полняющий полномочия главы города 
Сергей БЕРДНИКОВ, предложивший на 
будущее проработать вопрос организации 
работы сельхозярмарок: расширить или 
уменьшить число площадок в соответствии 
с потребностями, задействовать дополни-
тельные территории, изучить транспорт-
ную доступность.

Максим БЕЗГОДОВ, директор МБУ 
«ДСУ», открыл на совещании серию отчетов 
за текущую рабочую неделю. По его данным, 
с 30 сентября по 7 октября на уборке улиц 
Магнитки трудились 47 человек, с помощью 
16 единиц техники за семидневку собрано 
более 700 кубических метров мусора. Закон-
чили коммунальщики и работы по консерва-
ции городских фонтанов: все водные чаши 
надежно укрыты до следующей весны.

Директор муниципального предпри-
ятия Трест «Теплофикация» Владимир 
КИЛЕНСКИЙ доложил о ситуации с под-
ключением к теплоцентрали зданий жило-
го сектора. В правобережной части горо-
да работы уже закончены, а вот на левом 
берегу еще продолжаются. В отношении 
37 домов были проблемы с подключением, 
на утро пятницы по семнадцати адресам 
удалось восстановить отопление. Закончил 
совещание Сергей Бердников: он поставил 
перед теплофикаторами задачу – до начала 
выходных дней подключить к теплу остав-
шиеся 20 жилых домов. 

Валентина СЕРДИТОВА

Урожайное совещание
При решении городских вопросов 
должен преобладать ориентир на потребности горожан

• • Поселковые дороги сегодня нареканий не вызываютПоселковые дороги сегодня нареканий не вызывают

• • На овощных ярмарках нынче большой спрос на картофельНа овощных ярмарках нынче большой спрос на картофель • • 
Ф

от
о:

 Д
ин

ар
а 

ВО
РО

Н
Ц

О
ВА

Ф
от

о:
 Д

ин
ар

а 
ВО

РО
Н

Ц
О

ВА



3www.mr-info.ru
тел. 26-33-50 Суббота, 8 октября 2016 года«МР» – МОЯ ГАЗЕТА

Там будет город-садТам будет город-сад
В 1948 году «МР» писал об одной из страшнейших катастроф века
Металлурги Магнитки сражались 
за досрочное выполнение 
послевоенного пятилетнего плана 
и помогали пострадавшему 
от землетрясения Ашхабаду. 
Комсомол готовился 
к встрече своего 30-летия.

Закон пятилетки
«Режим экономии – закон пятилетки», – 

объявлял «МР» от 6 октября, отводя под ар-
гументацию этого лозунга всю вторую по-
лосу. «Магнитогорские металлурги идут в 
первой шеренге участников всенародного со-
ревнования за выполнение послевоенной ста-
линской пятилетки в четыре года», – писа-
ла наша газета. Магнитогорский металлур-
гический комбинат первым в Челябинской 
области включился в трудовой почин, объ-
явленный Москвой. «Дать в третьем го-
ду пятилетки 45 миллионов рублей эконо-
мии от сверхпланового снижения себесто-
имости продукции – таково обязательство 
магнитогорских металлургов», – констати-
ровал «Магнитогорский рабочий». 

Ниже следовали графики, демонстриру-
ющие, как «металлурги снижают себесто-
имость продукции в 1948 году». Газета под-
робно рассказывала, сколько и каких ресур-
сов удалось сберечь, и давала яркие срав-
нения, сопровождая их иллюстрациями: 
«Комбинат за август сэкономил такое коли-
чество топлива, которого достаточно для 
доставки 25 маршрутов с металлом из Маг-
нитки до Ленинграда». Или: «Сокращение 
простоев одной домны на один процент в ме-
сяц дает экономию на постоянных расходах 
производства 7500 рублей».

В начале октября в эфир вышла радиопе-
редача о магнитогорском комбинате, подго-
товленная Челябинским областным радио-
комитетом, сообщал «МР» 13 октября. Пе-
редача рассказывала, как коллектив метал-
лургов энергично боролся за «увеличение 
сверхплановых социалистических накопле-
ний». На пленку были записаны выступле-
ния руководителей цехов и участков пред-
приятия и стахановцев производства, а так-
же директора ММК Григория Носова. В том 
числе и «начальник горнорудного управле-
ния т. Котов сообщил об успехах горняков».  

Молодая гвардия Магнитки
Во всех цехах металлургического комбина-

та проходили стахановские вахты в честь при-
ближающегося юбилея «ленинско-сталин-
ского комсомола». В честь праздника моло-
дые рабочие подарили матери-Родине тысячи 
тонн сверхплановой продукции.

В преддверии юбилея организовывали чи-
тательские конференции, выставки, «комсо-
мольские понедельники», во время которых 
читали лекции, проводили беседы, тематиче-
ские концерты, сообщал «МР» 10 октября.

С 6 по 10 октября в Магнитогорске шел 
кинофестиваль, посвященный 30-летию 
ВЛКСМ. В кинотеатре «Магнит» по этому слу-
чаю демонстрировали фильмы «Марите», «Ря-
довой Александр Матросов», «Мальчик с окра-
ины», «Парень из нашего города», «Зоя», а 11 
октября на экраны выходила «Молодая гвар-
дия» – «новый художественный фильм по ро-
ману А. Фадеева», порадовал «МР» читателей 
6 октября.     

А в центральной библиотеке состоялась 
встреча молодых строителей с писателем Ев-
гением Воробьевым, писавшим книгу о геро-
ическом труде магнитогорцев. Он прочел со-
бравшимся свой рассказ «Второгодник» – об 
этом можно узнать из «МР» от 8 октября.

Дети советской Туркмении
О катастрофе в Ашхабаде, произошедшей в 

ночь с 5 на 6 октября 1948 года, магнитогорцы 
узнали 8 октября из сообщения ТАСС, опубли-
кованного в «МР». В нем говорилось о боль-
шой силе землетрясения, многочисленных 
разрушениях и человеческих жертвах. 

Катаклизм был зарегистрирован сейсми-
ческими станциями Москвы, Свердловска, 
Иркутска, Ташкента, Владивостока, Тбили-
си, Еревана, Сталинабада, Алма-Аты, Фрун-
зе, Андижана, Самарканда, Чимкента и дру-
гих городов, рассказывал «МР» 10 октября. 
Эпицентр находился примерно в 80 кило-
метрах от Ашхабада, в горах Северного Ира-
на, там по данным Академии наук СССР си-
ла толчка достигала 10 баллов, в Ашхабаде 
сила землетрясения составила около девяти 
баллов.

ТАСС приводил хронику: с 1875 по 
1948 год в горах Северного Ирана было за-
регистрировано около 140 заметных под-
земных толчков, ряд из них достигал се-
ми баллов, ряд землетрясений носил ка-
тастрофический характер – 1893, 1895 и 
1929 года. В Ашхабаде за время его суще-
ствования к тому времени было зареги-
стрировано 25 сильных толчков и около 
150 слабых. В район катастрофы в 1948 го-
ду направилась комиссия ученых Акаде-
мии наук СССР с целью изучения ситуации 
и обсуждения планов антисейсмического 
строительства.    

Известно, что на эвакуации тяжелоране-
ных в результате землетрясения 6, 7 и 8 ок-
тября задействовали 120 тяжелых транс-
портных самолетов гражданской авиации 
ежедневно. Были вывезены более шести ты-
сяч человек. Восьмого октября пошли сани-
тарные поезда. Вывоз самых «тяжелых» по-
страдавших планировалось завершить 9 ок-
тября. Из разных городов Советского Союза 
в Ашхабад прибыло более тысячи врачей, в 
районе города развернули полевые госпита-
ли. Открывались пункты питания и поход-
ные пекарни, была организована выдача во-
ды. Население пострадавшего района про-
являло «исключительную выдержку и само-
обладание», цитировал «МР» ТАСС.  

12 октября «Магнитогорский рабочий» 
рассказал о том, как корреспондент ТАСС 
связался по телефону с председателем Со-
вета Министров Туркменской ССР Суханом 
Бабаевым. Стало известно, что среди жертв 
землетрясения оказались замминистра гос-
контроля республики Фалькович, замми-
нистра мясной и молочной промышленно-
сти Уваров, заместитель уполномоченного 
Госплана СССР Мамонтов, прокурор Турк-
менской ССР Гуков, замначальника Аш-
хабадской железной дороги Замчалов и 
другие «официальные лица».

В городе начинали восстанавливать во-
доснабжение и торговлю. Главными зада-
чами были оказание медицинской помо-
щи пострадавшему населению и обеспече-
ние его жильем. Правительство СССР вы-
делило для Ашхабада сборные деревянные 
дома, утепленные палатки и строитель-
ные материалы. В результате землетрясе-
ния пострадали все промышленные пред-
приятия столицы Туркмении, которых бы-
ло тогда свыше двухсот. В первую очередь 
восстановлению подлежали электростан-
ция, водопровод, хлебозаводы, предпри-
ятия общественного питания, пищевой 
промышленности и железная дорога. Было 
открыто более 50 торговых ларьков, пла-
нировалось в ближайшие дни открыть еще 
столько же. Министерство торговли СССР 
принимало срочные меры помощи Ашха-
баду продовольствием и промтоварами.

Все народы СССР протянули руку помо-
щи Туркмении, и само население Ашхаба-
да активно включилось в спасательные и 
восстановительные работы. Весомой бы-
ла помощь Азербайджана. Оттуда в сосед-
нюю республику вылетели монтажники, 
повара и врачебные бригады, снабженные 
медицинским оборудованием, отправле-
ны три передвижные электростанции и 
многое другое. 

«Особенно теплой заботой и чутким 
вниманием окружила общественность Ба-
ку прибывающих из Ашхабада детей. Для 
маленьких граждан выделены специальные 
помещения в больницах, детских учреж-
дениях, уютно обставленные заботливы-
ми руками домашних хозяек, жен нефтя-
ников, депутатов районных советов». Из-
вестно, что только 8 октября из Ашхабада 
были вывезены 600 детей, оставшихся без 
родителей.

Не оставались в стороне от беды Туркме-
нии и магнитогорцы. «Магнитогорские ме-
таллурги направили в столицу Туркмении 
несколько вагонов листового железа и дру-
гих изделий. 50 тонн телеграфной прово-
локи послал в Ашхабад коллектив метиз-
ного завода. Метизники отправили также 
шесть вагонов гвоздей для строительства 
и восстановления жилых домов ашхабад-
цев. Цех ширпотреба металлургического 
комбината отгрузил в Ашхабад 2500 ме-
таллических изделий», – сообщил «МР» 
16 октября.

Елена КУКЛИНА

ПЕРЕД ФАКТОМ

Привет, прививки!
В Магнитогорске наблюдается всплеск 
острых респираторных заболеваний.

По сообщению центра медицинской про-
филактики, пока эпидемиологический по-
рог не достигнут, случаев заболевания 
гриппом не обнаружено. Активно продол-
жается прививочная кампания. Лучший 
период для прививки – осень, пока забо-
леваемость не приняла характера эпиде-
мии. На данный момент за счет федераль-
ного бюджета привито более 30 тысяч 
взрослых и 27 тысяч детей. Всего осенью 
2016 года планируется вакцинировать не 
менее 125 тысяч человек, среди них – дети 
от шести месяцев, работники госучрежде-
ний, школьники, студенты и пенсионеры 
старше 60 лет.

Центр медпрофилактики напоминает, 
что в период развития ОРВИ следует при-
держиваться несложных правил, которые 
помогут сохранить здоровье, прежде все-
го беречь организм от переохлаждения, ко-
торое может создать благоприятную сре-
ду для развития болезнетворных бактерий 
и спровоцировать развитие острых респи-
раторных заболеваний. Не стоит забывать 
и о личной гигиене – чаще мыть руки, де-
лать влажную уборку, проветривать поме-
щение. Необходимо укреплять иммунитет, 
чаще употреблять овощи и фрукты, прини-
мать витамины. 

ДО 16 И СТАРШЕ

Братцы ролики
В Экологическом парке завершились 
соревнования «Крылатые коньки».

Шестнадцать команд из образовательных 
учреждений города выясняли, кто лучше 
ездит на роликовых коньках и знает Прави-
ла дорожного движения. Кроме того, ребята 
творчески подошли к еще одному конкурсу 
– танцевальному. Жюри отметило хорошую 
подготовку всех команд. Лучше других по-
казали себя ребята из школы №14 под ру-
ководством Анны ШЕБОЛДИНОЙ, они и за-
няли первое место. На втором месте школа 
№7, руководитель Альмира НУРГАЛЕЕВА, 
третье место досталось школе №39, руково-
дитель Алена КУЗЬМИНА. Все участники 
соревнований награждены грамотами, куб-
ки, медали и подарки для победителей пре-
доставили социальные партнеры соревнова-
ний – общественная организация «Союз мо-
лодых металлургов». Спортивный праздник 
удался во многом благодаря организаторам – 
управлению образования администрации 
города, отделению пропаганды БДД ОГИБДД 
УМВД России по Магнитогорску и Правобе-
режному центру дополнительного образова-
ния детей. 

Балом правила осень
И маленькие артисты 
могут устроить большой праздник.

В День пожилых людей в детской музы-
кальной школе №3 состоялся праздничный 
концерт «Пусть осень жизни будет золотой». 
Он собрал полный зал зрителей – педагогов, 
ветеранов школы, родителей, бабушек и де-
душек воспитанников. Открыл концерт во-
кальный ансамбль преподавателей, испол-
нивший песню Людмилы Марченко «Осен-
ний бал». Музыкальные подарки гостям по-
дарили лучшие ученики школы: Мария 
ХОМЯКОВА, Андрей ГЛАЗЫРИН, Лиза ФИ-
ЛИППОВА, Данил ВАРЛАМОВ, Олег МАК-
СИМОВ. В их исполнении прозвучали из-
вестные классические произведения, попу-
лярные эстрадные мелодии. Убеленные се-
динами гости внимали маленьким артистам 
со слезами на глазах. 

В концерте приняли участие и препода-
ватели Наталья КОРЮКАЛОВА, Надежда 
МЕДВЕДЕВА, Ирина КУДРЯШОВА, Юлия 
ОСТАНИНА, Михаил СОБОЛЕВ, Вадим 
КОНЯЕВ, Елена СИНГАЕВСКАЯ, Светла-
на ИВАНОВА. Зрители долго аплодировали 
и были искренне рады поздравлениям и до-
брым пожеланиям. По традиции праздник 
закончился чаепитием.
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РЕКЛАМА И ОБЪЯВЛЕНИЯ

Рекламная служба «МР»
Т. 26-33-52

Считать 
недействительными

 диплом, выданный МТК в 2016 г. на имя Али-
ева Д. Д.;

 диплом СБ №0949571, выданный МГППК 
в 1999 г. на имя Малащенко Д. С.

ПРОДАМ
комнату. Т. 431-391.

ИЗБИРАТЕЛЬНАЯ КОМИССИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА 
РЕШЕНИЕ

30 сентября 2016 г.                                                                                                    №3/47
Об утверждении списка помещений для проведения встреч 

зарегистрированных кандидатов в депутаты МГСД по одномандатным 
избирательным округам №20 и №23, их доверенных лиц 

с избирателями, а также мест для размещения 
их агитационных материалов.

В связи с проведением дополнительных выборов МГСД по одномандат-
ным избирательным округам №20 и №23 Избирательная комиссия города 
Магнитогорска РЕШАЕТ:

1. Утвердить список помещений для проведения встреч зарегистриро-
ванных кандидатов в депутаты МГСД по одномандатным избирательным 
округам №20 и №23, их доверенных лиц с избирателями, а также мест для 
размещения их агитационных материалов (прилагается).

2. Опубликовать список помещений для проведения встреч зарегистри-
рованных кандидатов в депутаты МГСД по одномандатным избирательным 
округам №20 и №23, их доверенных лиц с избирателями, а также мест для раз-
мещения их агитационных материалов в газете «Магнитогорский рабочий».

3. Контроль исполнения возложить на и. о. секретаря Избирательной ко-
миссии города Магнитогорска Р. Р. Бабину.

М. МАЕВ, председатель комиссии;
Р. БАБИНА, и. о. секретаря комиссии

Приложение №1 к решению
№3/47 от 30.09.2016

Список
помещений для проведения встреч зарегистрированных кандидатов 

в депутаты МГСД по одномандатным избирательным округам №20 
и №23, их доверенных лиц с избирателями, а также мест 

для размещения их агитационных материалов

№  
п/п

Наименование учреждения
Ф. И. О. 

руководителя
Телефон, адрес

1 Муниципальное общеобразо-
вательное учреждение «Сред-
няя общеобразовательная 
школа №16» города 
Магнитогорска (отделение) 

Конькина 
Ольга Степановна

48-85-14,
28-41-25 

ул. Чкалова, 60

2 Муниципальное общеобразо-
вательное учреждение 
«Средняя общеобразователь-
ная школа №31» 
города Магнитогорска 

Дернина 
Лариса 

Викторовна

48-20-83 
ул. Рубинштей-

на, 2а

3 Муниципальное автономное 
общеобразовательное учреж-
дение «Средняя общеобразо-
вательная школа  №67» города 
Магнитогорска

Буряк 
Елена Георгиевна

40-10-20 
ул. Калмыкова, 5

4 Муниципальное специальное 
(коррекционное) образователь-
ное учреждение для воспитан-
ников с ограниченными возмож-
ностями здоровья «Специальная 
(коррекционная) общеобразова-
тельная школа-интернат №17» 
города Магнитогорска

Сивачинская 
Елена Валерьевна

48-83-46 
пер. Тихвин-

ский, 2а

5 Муниципальное учреждение 
здравоохранения 
«Городская больница №1 
им. Г. И. Дробышева»

Шахлин 
Евгений 

Владимирович

28-49-01 
ул. Чкалова, 44

6 Муниципальное учреждение 
здравоохранения «Родильный 
дом № 1» города Магнитогорска

Богданов 
Сергей 

Викторович

48-26-13 
пр. Пушкина, 25

7 Муниципальное учреждение 
здравоохранения «Станция 
скорой медицинской помощи 
г. Магнитогорска»

Уланов 
Михаил 

Владимирович

40-43-06 
ул. Коробова, 18

8 МКУК «ЦДБС» филиал №10 Косицына 
Елена 

Анатольевна

48-24-33 
ул. Чкалова, 11

9 Комитет ТОС Карпинский 
Николай 

Владимирович

28-44-25 
ул. Чкалова, 104

10 Комитет ТОС
Чубина 

Галина Федоровна

48-97-50 
ул. Покровская, 

13

Приложение №8
 к Инструкции о порядке и формах учета и отчетности 

о поступлении и расходовании средств избирательных фондов кандидатов 
избирательных объединений на муниципальных выборах 

в Челябинской области от 27 июня 2014 №100/845-5

ИТОГОВЫЙ ФИНАНСОВЫЙ ОТЧЕТ
________________________________________________________________

(первый, итоговый финансовый отчет)
_______________________________________________________________
о поступлении и расходовании средств избирательного фонда кандидата, 
избирательного объединения при проведении выборов
депутатов  Магнитогорского городского Собрания «город Магнитогорск»

(наименование избирательной кампании)
______________________Верстов Павел Борисович__________________
(фамилия, имя, отчество кандидата, наименование избирательного объединения)

_____________Одномандатный избирательный округ №12___________
(наименование или номер избирательного округа)

№40810810372009409549 в Челябинском отделении №8597 ПАО 
«Сбербанк России », доп. офис №0342  в г. Магнитогорске, ул. Грязнова, 39

(номер специального избирательного счета, 
наименование и адрес филиала Сбербанка России)

Строка финансового отчета
Шифр 
стро-

ки

Сумма, 
руб.

Приме-
чание

1 2 3 4
1 Поступило средств в избирательный 

фонд, всего 10 362 333,74

в том числе
1.1 Поступило средств в установленном 

порядке для формирования 
избирательного фонда

20 362 333,74

из них
1.1.1 Собственные средства кандидата, 

избирательного объединения 30 177 683,14

1.1.2 Средства, выделенные кандидату, 
выдвинувшего его избирательного 
объединения

40

1.1.3 Добровольные пожертвования граж-
данина 50 184 650,60

1.1.4 Добровольные пожертвования 
юридического лица 60

1.2 Поступило в избирательный фонд де-
нежных средств, подпадающих под 
действие ч. 6 ст. 58 Федерального за-
кона от 12 июня 2002 года №67-ФЗ, и 
ч. 4-10 ст. 36 Закону Челябинской об-
ласти от 29 июня 2006 года №36-ЗО 
**

70

из них
1.2.1 Собственные средства кандидата, 

избирательного объединения 80

1.2.2 Средства, выделенные кандидату, 
выдвинувшего его избирательного 
объединения

90

1.2.3 Средства гражданина 100
1.2.4 Средства юридического лица 110

2 Возвращено денежных средств 
из избирательного фонда, всего 120

в том числе
2.1 Перечислено в доход бюджета 130
2.2 Возвращено жертвователям 

денежных средств, поступивших 
с нарушением установленного 
порядка

140

из них
2.2.1 Гражданам, которым запрещено осу-

ществлять пожертвования либо не 
указавшим обязательные сведения 
в платежном документе

150

2.2.2 Юридическим лицам, которым запре-
щено осуществлять пожертвования 
либо не указавшим обязательные 
сведения в платежном документе

160

2.2.3 Средств, превышающих предельный 
размер добровольных пожертвований 170

2.3 Возвращено жертвователям 
денежных средств, поступивших 
в установленном порядке

180

3 Израсходовано средств, всего 190 362 333,74
в том числе

3.1 На организацию сбора подписей 
избирателей 200

3.1.1 Из них на оплату труда лиц, 
привлекаемых для сбора подписей 210

3.2 На предвыборную агитацию через 
организации телерадиовещания 220 155 330,60

3.3 На предвыборную агитацию через 
редакции периодических печатных 
изданий

230

3.4 На выпуск и распространение 
печатных материалов и иных 
агитационных материалов

240 206 465,14

3.5 На проведение публичных массовых 
мероприятий 250

3.6 На оплату работ (услуг) 
информационного и консультацион-
ного характера

260

3.7 На оплату других работ (услуг), вы-
полненных (оказанных) юридиче-
скими лицами или гражданами РФ 
по договорам

270

3.8 На оплату иных расходов, непосред-
ственно связанных с проведением 
избирательной кампании

280 538,00

4 Распределено неизрасходованно-
го остатка средств фонда пропорци-
онально перечисленным в избира-
тельный фонд  денежным средствам

290 0

5 Остаток средств фонда на дату сда-
чи отчета (заверяется банковской 
справкой) (стр. 300=стр. 10-стр. 120-
стр. 190-стр. 290)

300 0

 
Правильность сведений, указанных в настоящем финансовом отчете, 

подтверждаю. Других денежных средств, минуя избирательный фонд, на 
организацию и проведение избирательной  кампании не привлекалось. 

Кандидат 
(Уполномоченный представитель по финансовым вопросам избиратель-

ного объединения _______________________)                  П. Б. Верстов
                                     (подпись, дата)                              (инициалы, фамилия)

Пять дней – на все вопросы
Государственный кадастровый учет:  
просто о сложном.

С 10 по 14 октября в филиале Федеральной 
кадастровой палаты Росреестра по Челябин-
ской области пройдет интернет-акция «Просто о 
сложном». В течение недели у южноуральцев будет 
возможность задать специалистам учреждения 
вопросы в сфере государственного кадастрового 
учета и оперативно получить на них ответы.

Интернет-акции Кадастровой палаты по Че-
лябинской области пользуются популярностью 
среди жителей региона. Это связано с актуаль-
ностью услуг по государственному кадастрово-
му учету. В рамках интернет-акции «Просто о 
сложном» любой желающий сможет задать инте-
ресующие вопросы, касающиеся государствен-
ного кадастрового учета, не выходя из дома, и 
получить на них квалифицированные ответы. 
Ответы направляются в течение двух рабочих 
дней с момента их поступления. Для подготов-
ки наиболее полного ответа рекомендуется при-
креплять к вопросу все имеющиеся документы, 
а также обязательно указывать контактные дан-
ные для направления ответа. 

Для участия в акции необходимо направлять 
вопросы с 10 по 14 октября (включительно) на 
адрес электронной почты: pressainfo74@mail.
ru (в теме письма обязательно сделать пометку 
«Интернет-акция») или размещать в официаль-
ной группе в социальной сети «ВКонтакте» (vk.
com/fkp74) (в теме «Интернет-акция»).

Пресс-служба филиала ФГБУ 
«ФКП Росреестра» по Челябинской области
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 АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.10.2016                                                                          №11992-П

О комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города Маг-
нитогорска

 В целях обеспечения гарантий муниципальным служащим администрации города Магнитогор-
ска, в соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
законом Челябинской области «О регулировании муниципальной службы в Челябинской области», 
руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать комиссию по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города Маг-

нитогорска.
2. Утвердить:
1)Состав комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города Маг-

нитогорска (Приложение № 1).
2) Положение о комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города 

Магнитогорска (Приложение № 2).
3. Комиссии организовать работу по исчислению стажа муниципальной службы в администра-

ции города Магнитогорска для установления надбавки за выслугу лет и определения продолжи-
тельности дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет. 

4. Руководителям органов администрации города довести до сведения муниципальных служа-
щих персонально под роспись Положение о комиссии по исчислению стажа муниципальной служ-
бы в администрации города Магнитогорска.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на руководителя аппарата адми-

нистрации города Нижегородцева В.Н.
 Исполняющий полномочия главы города С. Н. БЕРДНИКОВ

  
Приложение № 1 

к постановлению администрации города 
от 03.10.2016 № 11992-П

СОСТАВ комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города Маг-
нитогорска 

 Нижегородцев В. Н. – председатель комиссии, руководитель аппарата администрации города
Сычев В. Н. – заместитель председателя комиссии, начальник управления муниципальной служ-

бы администрации города
Члены комиссии: 
Белякова Е. Б. – секретарь комиссии, главный специалист отдела кадров управления муници-

пальной службы администрации города
Гарипова Л.И. – главный специалист бюджетного отдела управления финансов администрации 

города
Плотникова О.В. – начальник отдела кадров управления муниципальной службы администрации 

города
Шевкун О. А. – начальник отдела правовых экспертиз, систематизации муниципальных правовых 

актов, договорной работы правового управления администрации города 
 Начальник управления муниципальной службы администрации города В. Н. СЫЧЕВ 

 
Приложение № 2 

к постановлению администрации города 
от 03.10.2016 № 11992-П

ПОЛОЖЕНИЕ о комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города 
Магнитогорска

1. Общие положения
1. Положение о комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города 

Магнитогорска (далее – Положение) определяет порядок организации и деятельности комиссии по 
исчислению стажа муниципальной службы (далее - комиссия) в администрации города Магнито-
горска.

2. Комиссия является постоянно действующим органом, в состав которого входит председатель 
комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии и члены комиссии. Состав ко-
миссии утверждается постановлением администрации города Магнитогорска.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Трудо-
вым кодексом Российской Федерации, Указами Президента Российской Федерации, Федеральным 
законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Челябинской области «О 
регулировании муниципальной службы в Челябинской области», иными нормативными правовыми 
актами.

2. Основные задачи комиссии
4. Основными задачами комиссии являются:
1) рассмотрение вопросов, связанных с включением в стаж муниципальной службы, лицам, 

впервые либо после перерыва замещающим должности муниципальной службы (далее - муници-
пальные служащие), периодов их трудовой деятельности для установления надбавки за выслугу 
лет и определения продолжительности дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет;

2) рассмотрение вопросов о возможности зачёта в стаж муниципальной службы периодов за-
мещения отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях 
и организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для вы-
полнения должностных обязанностей в соответствии с должностнойинструкцией муниципального 
служащего;

3) рассмотрение спорных вопросов при исчислении стажа муниципальной службы; 
4) рассмотрение иных вопросов, связанных с исчислением стажа муниципальной службы. 
3. Порядок обращения в комиссию
5. Для разрешения вопросов по исчислению стажа муниципальной службы, указанных в под-

пункте2 пункта 4 Положения, муниципальный служащий направляет в комиссию следующие до-
кументы:

1) письменное заявление (приложение № 1 к Положению).
2) мотивированное ходатайство непосредственного руководителя о зачёте муниципальному слу-

жащему в стаж муниципальной службы периодов замещения отдельных должностей;
3) должностнуюинструкцию муниципального служащего;
4) копию трудовой книжки.
При необходимости комиссия может затребовать документы, подтверждающие характер дея-

тельности предприятия, учреждения, организации, содержание работы и должностные обязанно-
сти работника (устав предприятия, учреждения, организации, локальные нормативные акты, долж-
ностную инструкцию работника и др.).

Заявление муниципального служащего и ходатайство непосредственного руководителя прини-
маются к рассмотрению после успешного завершения испытания, установленного при приёме на 
муниципальную службу и назначения на должность муниципальной службы в администрации го-
рода, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после принятия на 
муниципальную службу и назначения на должность.

6. Для разрешения вопросов по исчислению стажа муниципальной службы, указанных в подпун-
кте3 пункта 4 Положения, муниципальный служащий направляет в комиссию письменное заявле-
ние (приложение №2 к Положению).

Для объективного разрешения вопроса к заявлению могут прилагаться необходимые документы 
(копия трудовой книжки, копия военного билета, справка военного комиссариата, иные документы).

7. Для разрешения вопросов, указанныхв подпункте4 пункта 4 Положения, заявитель направляет 
в комиссию письменное заявление, составленное в произвольной форме, с приложением необхо-
димых документов.

8. Заявления, поступающие в комиссию, регистрируются секретарем комиссии в журнале реги-
страции заявлений и рассматриваются комиссией в течение тридцати дней со дня их регистрации.

4. Полномочия комиссии
9. Комиссия вправе:
1) не принимать к рассмотрению заявления, направленные в комиссию с нарушением установ-

ленного Положением порядка;
2) для определения стажа муниципальной службы предложить заявителю представить дополни-

тельные документы, а также иные сведения, необходимые для разрешения вопроса;
3) приглашать на заседания комиссии и заслушивать заявителя, специалистов органов местно-

го самоуправления, иных должностных лиц и независимых экспертов по вопросам, относящимся к 
компетенции комиссии.

 5. Порядок работы комиссии
 10. Заседания комиссии проводятся не реже одного раза в месяц и считаются правомочными, 

если на них присутствует не менее двух третьих от общего числа членов комиссии. 
11. Разрешение вопросов осуществляется большинством голосов присутствующих на заседании 

членов комиссии. В случае равенства голосов голос председательствующего является решающим.
Член комиссии, который не согласен с заключением комиссии, вправе изложить особое мнение 

в письменном виде, которое прилагается к протоколу.
12. Работой комиссии руководит председатель, а в случае его отсутствия- заместитель предсе-

дателя комиссии.
13. Председатель комиссии:
1) назначает дату, место и время проведения заседания комиссии;
2) подписывает протокол заседания комиссии и другие документы, связанные с работой комис-

сии.
14. Секретарь комиссии:
1) ведет прием и учет поступающих в комиссию документов;
2) регистрирует заявления;
3) доводит до членов комиссии информацию о материалах, представленных на рассмотрение 

комиссии;
4) готовит на заседание комиссии списокмуниципальных служащих (приложение №3 к Положе-

нию);
5) подготавливает материалы, необходимые комиссии для разрешения вопросов;
6) информирует членов комиссии о дате, месте и времени проведения заседания комиссии;
7) оформляет протокол заседания комиссии.
15. По итогам работы комиссия дает одно из следующих заключений:
1) рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) включить период(ы) трудовой дея-

тельности в стаж муниципальной службы;
2) рекомендовать представителю нанимателя (работодателю) отказать во включении периода 

трудовой деятельности в стаж муниципальной службы.
16. Заключение комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми членами ко-

миссии, присутствующими на заседании.
17. Представитель нанимателя (работодатель) с учетом заключения комиссии принимает реше-

ние о включении (отказе во включении) периодов трудовой деятельности в стаж муниципальной 
службы муниципального служащего путем согласования (несогласования) протокола заседания 
комиссии, который направляется ему в течение трех рабочих дней.

18. Выписка из протокола направляется заявителю, в течение десяти рабочих дней после согла-
сования протокола представителем нанимателя (работодателем).

6. Заключительные положения
19. Ответственность за своевременность установления и пересмотра стажа муниципальной 

службы возлагается на управление муниципальной службыадминистрации города Магнитогорска.
20. Организационное обеспечение деятельности комиссии осуществляет отдел кадров управле-

ния муниципальной службы администрации города Магнитогорска.
 Начальник управления муниципальной службы администрации города В. Н. СЫЧЕВ

Приложение № 1
к Положению о комиссии 

по исчислению стажа муниципальной службы
в администрации города Магнитогорска

 Председателю комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города 
Магнитогорска 

(Ф.И.О.)
от _____________________________
(Ф.И.О., замещаемая должность 
муниципального служащего, № телефона)
 ЗАЯВЛЕНИЕ
 (Дата)
 В соответствии с пунктом 4 Порядка исчисления стажа государственной гражданской служ-

бы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Россий-
ской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государствен-
ной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного 
дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощренийза безупречную и 
эффективную государственную гражданскую службуРоссийской Федерации, утверждённого Ука-
зом Президента Российской Федерации от 19.11.2007 № 1532, прошу включить в стаж муниципаль-
ной службы период замещения мною в

____________________________________ должности ____________________
(наименование предприятия, (наименование)
 учреждения, организации)
 с ____.____.________ по _____.____.________.
 (дата) (дата)
В указанный период работы занимался(лась) вопросами _______________________________

___________________________________.
(содержание трудовой (служебной) деятельности)
Опыт и знания, приобретённые в данный период, необходимы мне длявыполнения должностных 

обязанностей в соответствии с должностной инструкцией по замещаемой должности муниципаль-
ной службы (указать наименование должности).

Приложение:(перечислить документы, указанные в пункте5 Положения).
 _______________ __________________
 (дата) (подпись)

 Приложение № 2
к Положению о комиссии 

по исчислению стажа муниципальной службы
 в администрации города Магнитогорска

Председателю комиссии по исчислению стажа муниципальной службы в администрации города 
Магнитогорска

(Ф.И.О.)
от _____________________________
(Ф.И.О., замещаемая должность 
муниципального служащего, № телефона)
ЗАЯВЛЕНИЕ
 (Дата)
 Прошу включить в стаж муниципальной службы следующие периоды работы: с ______ по 

______ в должности (наименование должности, предприятия, учреждения, иной организации).
Приложение:(перечислить предоставленные документы)

_______________ __________________
 (дата) (подпись)
 

Приложение №3
к Положению о комиссии 

по исчислению стажа муниципальной службы
в администрации города Магнитогорска

 СПИСОК МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ для определения периодов работы, засчитываемых 
в стаж муниципальной службы, для установления надбавки за выслугу лет и определение продол-
жительности  дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, муниципальным служащим, 
назначенным на должности муниципальной службы в _________20__ года

№   
п/п

Фамилия, 
Имя,   
Отчество

Долж-
ность

Периоды   ра-
боты, которые 
включаются в 
стаж муници-
пальной службы

Органи-
зация, 
долж-
ность

Стаж муни-
ци-пальной 
службы по 
каждому 
периоду

 Х 2   Общий стаж  
муниципаль-ной 
службы на дату 
назначения на 
ДМС

 Осно-
вание      

1 2 3 4 5 6 7 8 9

  АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.10.2016                                                                          №12108-П

Об утверждении Стандарта качества предоставления муниципальной услуги по органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг в многофункциональных 
центрах предоставления государственных и муниципальных услуг

 В соответствии с федеральными законами «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», «Об организации предоставления государственных и 
муниципальных услуг», постановлением Правительства Российской Федерации от 22.12.2012 № 
1376 «Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предо-
ставления государственных и муниципальных услуг», постановлениями администрации города от 
05.07.2011 № 7451-П «О Порядке разработки и утверждения стандартов качества муниципальных 
услуг в городе Магнитогорске», от 23.07.2015 № 9912-П «Об утверждении ведомственного переч-
ня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями в 
качестве основных видов деятельности в сфере организации предоставления государственных и 
муниципальных услуг в многофункциональных центрах предоставления государственных и муни-
ципальных услуг», руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Стандарт качества предоставления муниципальной услуги по организации предо-

ставления государственных и муниципальных услуг в многофункциональных центрах предоставле-
ния государственных и муниципальных услуг (приложение).

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.
3. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязанова О.М.) опу-

бликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на руководителя аппарата адми-

нистрации города Нижегородцева В.Н.
Исполняющий полномочия главы города С. Н. БЕРДНИКОВ

 Приложение 
к постановлению администрации 

города от 06.10.2016 № 12108-П
 СТАНДАРТ качества предоставления муниципальной услуги по организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг в многофункциональных центрах предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг

 I. Общие положения
1. Наименование муниципальной услуги «Организация предоставления государственных и му-

ниципальных услуг в многофункциональных центрах предоставления государственных и муници-
пальных услуг» (далее - муниципальная услуга многофункциональных центров).

2. Муниципальная услуга многофункциональных центров предоставляется муниципальным ав-
тономным учреждением «Многофункциональный центр по предоставлению государственных и му-
ниципальных услуг города Магнитогорска» (далее - Учреждение). 

При предоставлении муниципальной услуги многофункциональных центров Учреждение взаи-
модействует с федеральными органами исполнительной власти, органами государственных вне-
бюджетных фондов, органами государственной власти субъекта Российской Федерации, терри-
ториальными государственными внебюджетными фондами, органами местного самоуправления, 
организациями различных форм собственности, участвующими в предоставлении государствен-
ных и муниципальных услуг, предоставление которых организуется в Учреждении.

Процедура взаимодействия с вышеуказанными органами и организациями определяется соот-
ветствующими соглашениями о взаимодействии, договором с многофункциональным центром, 
уполномоченным высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской 
Федерации на заключение соглашений о взаимодействии, а также на координацию и взаимодей-
ствие с иными многофункциональными центрами, находящимися на территории этого субъекта 
Российской Федерации, и привлекаемыми организациями (далее – уполномоченный МФЦ), заклю-
чаемыми в соответствии с требованиями Федерального закона Российской Федерации «Об орга-
низации предоставления государственных и муниципальных услуг».

3. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги многофункциональных цен-
тров: 

1) Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предо-
ставления государственных и муниципальных услуг»;

2) Федеральный закон Российской Федерации от 27.06.2006 № 152-ФЗ «О персональных дан-
ных»;

3) Федеральный закон Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих орга-
низациях»;

4) Федеральный закон Российской Федерации от 03.11.2006 № 174-ФЗ «Об автономных учреж-
дениях»;

5) Постановление Правительства РФ от 22 декабря 2012 года № 1376 «Об утверждении Правил 
организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и му-
ниципальных услуг»;

6) Постановление Правительства РФ от 18 марта 2015 года № 250 «Об утверждении требова-
ний к составлению и выдаче заявителям документов на бумажном носителе, подтверждающих со-
держание электронных документов, направленных в многофункциональный центр предоставления 
государственных и муниципальных услуг по результатам предоставления государственных и му-
ниципальных услуг органами, предоставляющими государственные услуги, и органами, предостав-
ляющими муниципальные услуги, и к выдаче заявителям на основании информации из информа-
ционных систем органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих 
муниципальные услуги, в том числе с использованием информационно-технологической и комму-
никационной инфраструктуры, документов, включая составление на бумажном носителе и завере-
ние выписок из указанных информационных систем»;

7) Устав города Магнитогорска;
8) Постановление администрации города от 23 июля 2015 года № 9912-П «Об утверждении ве-

домственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальны-
ми учреждениями в качестве основных видов деятельности в сфере организации предоставления 
государственных и муниципальных услуг в многофункциональных центрах предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг».

4. Документы, регламентирующие деятельность Учреждения:
1) Устав Учреждения;
2) муниципальное задание Учреждения, ежегодно утверждаемое распорядителем средств бюд-

жета города;
3) соглашения о взаимодействии с федеральными органами исполнительной власти, органами 

государственных внебюджетных фондов, исполнительными органами государственной власти Че-
лябинской области, органами местного самоуправления;

4) договор с уполномоченным МФЦ;
5) правила внутреннего трудового распорядка;
6) иные нормативные правовые акты и локальные акты Учреждения.
5. Муниципальная услуга многофункциональных центров предоставляется бесплатно.
Учреждение может по запросу заявителя обеспечивать выезд работника многофункционального 

центра к заявителю для приема заявлений и документов, необходимых для предоставления госу-
дарственных и муниципальных услуг, а также доставку результатов предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг, в том числе за плату.

Порядок исчисления платы за выезд работника многофункционального центра к заявителю, а 
также перечень категорий граждан, для которых организация выезда работника многофункцио-
нального центра осуществляется бесплатно, утверждаются актом высшего исполнительного орга-
на государственной власти субъекта Российской Федерации.

6. Единица измерения муниципальной услуги многофункциональных центров – обращения по-
требителей муниципальной услуги, указанных в подпунктах 2,3 пункта 14 настоящего Стандарта, с 
запросом (далее также – заявлением) о предоставлении государственной (муниципальной) услуги 
органом, предоставляющим государственные (муниципальные) услуги (далее – обращение).

7. Объем муниципальной услуги многофункциональных центров – количество обращений, ука-
занных в пункте 6 настоящего Стандарта.

8. Основные факторы, влияющие на качество предоставления муниципальной услуги много-
функциональных центров:

1) наличие в публичном доступе (средствах массовой  информации, системе Интернет и др.) све-
дений о муниципальной услуге многофункциональных центров (наименовании, содержании, пред-
мете муниципальной услуги, ее количественных и качественных характеристиках, сведения о полу-
чателях муниципальной услуги, включая льготную категорию граждан);

2) наличие документации, регламентирующей деятельность Учреждения;
3) условия размещения и режим работы Учреждения;
4) техническое оснащение Учреждения;
5) информационное сопровождение деятельности Учреждения;
6) наличие внутреннего и внешнего контроля за предоставлением муниципальной услуги Учреж-

дением;
7) укомплектованность Учреждения работниками их квалификация;
8) наличие у Учреждения помещений для размещения центров государственных и муниципаль-

ных услуг «Мои Документы», предназначенных для работы с заявителями (далее – офисы), на пра-
ве оперативного управления, собственности, аренды, безвозмездного пользования, отвечающих 
требованиям, установленным Правилами организации деятельности многофункциональных цен-
тров предоставления государственных и муниципальных услуг, утвержденными Постановлением 
Правительства РФ от 22 декабря 2012 г. № 1376;

II. Требования к предоставлению муниципальной услуги
9. Муниципальная услуга многофункциональных центров, предоставляемая Учреждением, 

включает в себя:
1) организацию централизованного предоставления государственных услуг, предоставляемых 

федеральным органом исполнительной власти, органом государственного внебюджетного фон-
да, исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации, а также 
органом местного самоуправления при осуществлении отдельных государственных полномочий, 
переданных федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации (далее – го-
сударственная услуга); деятельность по реализации функций соответственно федерального ор-
гана исполнительной власти, государственного внебюджетного фонда, исполнительного органа 
государственной власти субъекта Российской Федерации, а также органа местного самоуправ-
ления при осуществлении отдельных государственных полномочий, переданных федеральными 
законами и законами субъектов Российской Федерации (далее – органы, предоставляющие го-
сударственные услуги), которая осуществляется по запросам заявителей в пределах установлен-
ных нормативными правовыми актами Российской Федерации и нормативными правовыми актами 
субъектов Российской Федерации полномочий органов, предоставляющих государственные услу-
ги; муниципальных услуг, предоставляемых органом местного самоуправления (далее – муници-
пальная услуга); деятельность по реализации функций органа местного самоуправления (далее 
– орган, предоставляющий муниципальные услуги), которая осуществляется по запросам заявите-
лей в пределах полномочий органа, предоставляющего муниципальные услуги, по решению вопро-

сов местного значения, установленных в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации» и Уставами муниципальных образований;

2) создание единого места приема, регистрации и выдачи необходимых документов физическим 
и юридическим лицам с соблюдением требований к комфортности на основе соглашений между 
органами, предоставляющими государственные услуги, органами, предоставляющими муници-
пальные услуги (далее – органы, предоставляющие государственные (муниципальные) услуги), а 
также организациями, участвующими в предоставлении таких услуг, договора с уполномоченным 
МФЦ;

3) прием запросов заявителей о предоставлении государственных услуг, муниципальных услуг 
(далее – государственных (муниципальных) услуг);

4) представление интересов заявителей при взаимодействии с органами, предоставляющими 
государственные (муниципальные) услуги, а также с организациями, участвующими в предостав-
лении государственных (муниципальных) услуг, в том числе с использованием информационно–
технологической и коммуникационной инфраструктуры;

5) представление интересов органов, предоставляющих государственные (муниципальные) ус-
луги при взаимодействии с заявителями;

6) информирование заявителей о порядке предоставления государственных (муниципальных) 
услуг в многофункциональных центрах, о ходе выполнения запросов о предоставлении государ-
ственных (муниципальных) услуг, а также по иным вопросам, связанным с предоставлением госу-
дарственных (муниципальных) услуг, а также консультирование заявителей о порядке предостав-
ления государственных (муниципальных) услуг в многофункциональных центрах;

7) взаимодействие с государственными органами и органами местного самоуправления по во-
просам предоставления государственных (муниципальных) услуг, а также с организациями, уча-
ствующими в предоставлении государственных (муниципальных) услуг, в том числе посредством 
направления межведомственного запроса с использованием информационно-технологической и 
коммуникационной инфраструктуры;

8) выдачу заявителям документов органов, предоставляющих государственные (муниципаль-
ные) услуги, являющихся результатом предоставления государственных (муниципальных услуг) 
(далее – итоговые документы), если иное не предусмотрено законодательством Российской Фе-
дерации;

9) составление и выдачу заявителям документов на бумажном носителе, подтверждающих со-
держание электронных документов, направленных в многофункциональный центр по результатам 
предоставления государственных (муниципальных) услуг органами, предоставляющими государ-
ственные (муниципальные) услуги, в соответствии с требованиями, установленными Правитель-
ством Российской Федерации;

10) прием, обработку информации из информационных систем органов, предоставляющих госу-
дарственные (муниципальные) услуги, в том числе с использованием информационно-технологи-
ческой и коммуникационной инфраструктуры, если это предусмотрено соглашением о взаимодей-
ствии и иное не предусмотрено федеральным законом, и выдачу заявителям на основании такой 
информации документов, включая составление на бумажном носителе и заверение выписок из 
указанных информационных систем, в соответствии с требованиями, установленными Правитель-
ством Российской Федерации. 

Если иное не предусмотрено правилами организации деятельности многофункциональных цен-
тров, утверждаемыми Правительством Российской Федерации, составленные на бумажном носи-
теле и заверенные многофункциональным центром выписки из информационных систем органов, 
предоставляющих государственные (муниципальные) услуги, приравниваются к выпискам из ин-
формационных систем на бумажном носителе, составленным самим органом, предоставляющим 
государственные (муниципальные) услуги;

11) ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности города 
Магнитогорска;

12) курьерскую деятельность; 
13) обработку персональных данных, связанных с предоставлением органами государственных 

(муниципальных) услуг;
14) иные функции, установленные нормативными правовыми актами, соглашениями о взаимо-

действии, договором с уполномоченным МФЦ.
Виды деятельности, обеспечивающие предоставление муниципальной услуги многофункцио-

нальных центров, определяются уставом Учреждения.
10. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с требованиями комфортности 

и доступности для получателей государственных (муниципальных) услуг, установленными Прави-
лами организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных 
и муниципальных услуг, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 22 декабря 2012 г. 
№ 1376 (далее – Правила организации деятельности многофункциональных центров).

11. В Учреждении обеспечиваются:
1) функционирование автоматизированной информационной системы многофункционального 

центра и взаимодействие ее с иными информационными системами в соответствии с пунктом 21 
Правил организации деятельности многофункциональных центров;

2) бесплатный доступ заявителей к федеральной государственной информационной системе 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», региональному порталу го-
сударственных и муниципальных услуг (функций);

3) возможность приема от заявителей денежных средств в счет уплаты государственной пошли-
ны или иной платы за предоставление государственных (муниципальных услуг), взимаемых в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации;

4) по заявлению заявителя регистрация в федеральной государственной информационной си-
стеме «Единая система идентификации и аутентификации в инфраструктуре, обеспечивающей 
информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, используемых для 
предоставления государственных (муниципальных) услуг в электронной форме» на безвозмезд-
ной основе.

12. В Учреждении организуется не менее одного канала связи, защищенного в соответствии с 
требованиями законодательства Российской Федерации в сфере защиты информации. Каналы 
связи обеспечивают функционирование электронной системы управления очередью, отдельной 
телефонной линии либо центра телефонного обслуживания, а также информационных систем, ис-
пользуемых многофункциональным центром в своей деятельности, включая автоматизированную 
информационную систему многофункционального центра.

13. В Учреждении может быть также организовано предоставление:
1) услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государствен-

ных (муниципальных) услуг;
2) услуг, предоставляемых государственными и муниципальными учреждениями и другими орга-

низациями, в которых размещается государственное задание (заказ) или муниципальное задание 
(заказ), указанных в части 3 статьи 1 Федерального закона Российской Федерации «Об организа-
ции предоставления государственных и муниципальных услуг»;

3) дополнительных (сопутствующих) услуг (нотариальные услуги, услуги банка, копировально-
множительные услуги, услуги местной, внутризоновой сети связи общего пользования, а также 
безвозмездные услуги доступа к справочным правовым системам);

4) услуг по приему заявлений о выборе или замене страховой медицинской организации, направ-
ление этих заявлений и прилагаемых к ним документов в страховые медицинские организации и 
выдаче оформленных страховыми медицинскими организациями полисов обязательного медицин-
ского страхования либо временных свидетельств (на основании договоров, заключенных много-
функциональным центром со страховыми медицинскими организациями);

5) услуг, предоставляемых акционерным обществом «Федеральная корпорация по развитию 
малого и среднего предпринимательства» субъектам малого и среднего предпринимательства в 
целях оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, в том числе с ис-
пользованием единого портала государственных и муниципальных услуг, региональных порталов 
государственных и муниципальных услуг, а также других средств информационно-телекоммуни-
кационных технологий, созданных для предоставления государственных и муниципальных услуг в 
электронной форме.

14. Категории потребителей муниципальной услуги многофункциональных центров:
1) органы государственной власти, органы местного самоуправления; 
2) юридические лица;
3) физические лица.
15. Условия выбора потребителем муниципальной услуги многофункциональных центров.
Муниципальная услуга многофункциональных центров носит заявительный характер. Потре-

бителями муниципальной услуги многофункциональных центров (за исключением органов госу-
дарственной власти, органов местного самоуправления) являются получатели государственных 
(муниципальных) услуг, обратившиеся с запросом о предоставлении такой услуги органом, предо-
ставляющим государственные (муниципальные) услуги (далее – заявители). 

От имени заявителей обращаться по вопросам предоставления муниципальной услуги много-
функциональных центров могут представители заявителей, действующие в силу полномочий, ос-
нованных на доверенности, иных законных основаниях.

16. Основанием для предоставления муниципальной услуги многофункциональных центров Уч-
реждением является обращение заявителей с запросом о предоставлении государственной (муни-
ципальной) услуги, предоставляемой на основе соглашений между органами, предоставляющими 
государственные (муниципальные) услуги, договором с уполномоченным МФЦ.

17. Результатом предоставления Учреждением муниципальной услуги многофункциональных 
центров является совершение действий и (или) принятие решений, влекущих возникновение, из-
менение или прекращение правоотношений или возникновение документированной информации в 
связи с обращением заявителей в целях реализации их прав, законных интересов либо исполнения 
возложенных на них нормативными правовыми актами обязанностей.

18. Основанием для отказа в предоставлении Учреждением муниципальной услуги многофунк-
циональных центров является отсутствие государственной (муниципальной) услуги в перечне ус-
луг, предоставление которых организовано на базе Учреждения в рамках соглашений с органами, 
предоставляющими государственные (муниципальные) услуги, договора с уполномоченным МФЦ.

19. Перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых органам, предоставляю-
щим государственные (муниципальные) услуги:

1) отсутствие у заявителя документа, удостоверяющего личность, документа, документа, удо-
стоверяющего личность представителя, документа подтверждающего полномочия представителя 
заявителя (в случае обращения представителя) или отказ их предъявить сотруднику отдела приема 
и выдачи документов; 

2) заявление и документы содержат подчистки, приписки, зачеркнутые слова и иные не огово-
ренные исправления, тексты написаны неразборчиво;

3) представленные заявителем (представителем заявителя) документы либо их копии являются 
нечитаемыми;

4) фамилии, имена, отчества, адреса написаны не полностью;
5) заявление и документы исполнены карандашом;
6) представленные заявителем (представителем заявителя) заявление и документы имеют се-

рьезные повреждения, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.
20. Оценка качества предоставления муниципальной услуги многофункциональных центров про-

изводится по следующим критериям:
1) предоставление Учреждением муниципальной услуги многофункциональных центров в соот-

ветствии с требованиями, установленными настоящим Стандартом;
2) результативность и эффективность предоставления Учреждением муниципальной услуги 

многофункциональных центров, оцениваемая по нижеследующим индикаторам.
 Система индикаторов качества муниципальной услуги.

№ Наименование показателя Формула расчета Единица 
измерения

1. Количество государственных 
и муниципальных органов 
власти, организаций, с кото-
рыми учреждение осущест-
вляет взаимодействие   

Количество органов, предоставление  государствен-
ных (муниципальных) услуг которых организовано в 
Учреждении в соответствии с  договором с уполно-
моченным МФЦ

Единица

2. Отсутствие жалоб потребите-
лей муниципальной услуги   

Количество жалоб потребителей муниципальной 
услуги

Жалоба

3. Удовлетворенность потреби-
телей работой учреждения   

(Количество потребителей муниципальной услуги,  
ответивших, что качеством предоставления муници-
пальной услуги  в Учреждении  удовлетворены/Коли-
чество опрошенных потребителей услуги)*100

%

4. Удовлетворенность работой 
Учреждения органов, предо-
ставляющих государствен-
ные (муниципальные) услуги, 
предоставление которых 
организовано  на базе Учреж-
дения)

Количество жалоб и/или уведомлений, поступив-
ших от органов, предоставляющих государственные 
(муниципальные) услуги, предоставление которых 
организовано  на базе Учреждения на некачественное 
предоставление муниципальной услуги многофунк-
циональных центров Учреждением

Жалоба

21. В Учреждении также организована оценка качества предоставления государственных услуг 
с использованием подвижной радиотелефонной связи и терминалов оценки электронной системы 
управления очередью.

22. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга многофункци-
ональных центров.

Помещения Учреждения, предназначенные для работы с заявителями (офисы), располагаются 
на нижних этажах здания и имеют отдельный вход. Офис оборудуется информационной табличкой 
(вывеской), содержащей полное наименование, а также информацию о режиме его работы.

Вход в офис и выход из него оборудуются соответствующими указателями с автономными источ-
никами бесперебойного питания, а также лестницами с поручнями и пандусами для передвижения 
детских и инвалидных колясок в соответствии с требованиями Федерального закона от 30.12.2009 
№ 384-ФЗ «Технический регламент о безопасности зданий и сооружений».

На территории, прилегающей к офису, располагается бесплатная парковка для автомобильного 
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транспорта посетителей, в том числе предусматривающая места для специальных автотранспорт-
ных средств инвалидов.

 Офисы в соответствии с законодательством Российской Федерации должны отвечать требова-
ниям пожарной, санитарно-эпидемиологической безопасности, а также должны быть оборудова-
ны средствами пожаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации, системой 
кондиционирования воздуха, иными средствами, обеспечивающими безопасность и комфортное 
пребывание заявителей.

В офисе организуется бесплатный туалет для посетителей, в том числе туалет, предназначенный 
для инвалидов.

Офис делится на следующие функциональные секторы (зоны): 
- сектор информирования и ожидания; 
- сектор приема заявителей. 
Требования к секторам информирования и ожидания устанавливаются Правилами организации 

деятельности многофункциональных центров.
Офис оборудуется электронной системой управления очередью. 
Электронная система управления очередью представляет собой комплекс программно-аппарат-

ных средств, позволяющих оптимизировать процесс управления потоками посетителей, повысить 
эффективность работы работников Учреждения, осуществляющих прием заявителей, обеспечить 
комфортные условий ожидания для посетителей.

Электронная система управления очередью, предназначена для:
- регистрации заявителя в очереди;
- учета заявителей в очереди, управления отдельными очередями в зависимости от видов услуг;
- отображения статуса очереди;
- автоматического перенаправления заявителя в очередь на обслуживание к следующему ра-

ботнику Учреждения;
- формирования отчетов о посещаемости офиса, количестве заявителей, очередях, среднем 

времени ожидания (обслуживания) и о загруженности работников.
Сектор приема заявителей, оборудованный окнами приема и выдачи документов, оформляется 

информационными табличками с указанием номера, фамилии, имени, отчества (при наличии) и 
должности работника Учреждения, осуществляющего прием и выдачу документов.

23. Место нахождения Учреждения и его офисов:
- г. Магнитогорск, пр. К. Маркса, 79;
- г. Магнитогорск, ул. Суворова, 123;
- г. Магнитогорск, ул. Зеленый лог, 32
- г. Магнитогорск, ул. Маяковского, 19/3;
- г. Магнитогорск, ул. Комсомольская, 38.
24. В Учреждении организован центр телефонного обслуживания, осуществляющий с помощью 

операторов или в автоматическом режиме прием и обслуживание вызовов, поступающих в много-
функциональный центр с использованием ресурсов телефонной сети общего пользования или ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

Единый многоканальный телефон Учреждения: +7 (3519) 58-00-91.
25. Прием заявителей в офисах Учреждения осуществляется не менее 6 дней в неделю и не ме-

нее 10 часов в течение одного рабочего дня с возможностью обращения заявителей за получением 
государственных и муниципальных услуг не менее чем в один из рабочих дней в неделю в вечер-
нее время до 20 часов. Допускается сокращение графика (режима) работы многофункционального 
центра в выходной день. График (режим) работы Учреждения и его офисов закрепляется в прави-
лах внутреннего трудового распорядка. 

26. Информацию о месте нахождения и графике работы Учреждения и его офисов можно полу-
чить:

- на сайте Учреждения (http://magmfc.ru);
- на информационных стендах в помещения офисов.
27. Требования к технологиям, которые используются для предоставления Учреждением муници-

пальной услуги многофункциональных центров.
Требования к порядку организации предоставления государственных (муниципальных) услуг в 

многофункциональных центрах предоставления государственных и муниципальных услуг опре-
деляются в соответствии с соглашениями о взаимодействии с федеральными органами исполни-
тельной власти, органами государственных внебюджетных фондов, исполнительными органами 
государственной власти Челябинской области, органами местного самоуправления, договором с 
уполномоченным МФЦ, регламентами предоставления государственных (муниципальных) услуг, 
иными нормативными правовыми актами, регулирующими предоставление государственной (му-
ниципальной) услуги;

28. Срок предоставления органами государственных (муниципальных) услуг определяется ад-
министративными регламентами предоставления государственных (муниципальных) услуг, ины-
ми нормативными правовыми актами, регулирующими предоставление государственной (муници-
пальной) услуги.

29. Обращение заявителей с запросом о предоставлении государственной (муниципальной) ус-
луги с комплектом документов, необходимых для предоставления органами государственной (му-
ниципальной) услуги, осуществляется: 

- при личном непосредственном обращении в офисы Учреждения по адресам, указанным в пун-
кте 23 настоящего Стандарта;

- в электронном виде через федеральную государственную информационную систему «Единый 
портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (далее – Портал).

30. При непосредственном личном обращении заявителя в офис регистрация запроса о предо-
ставлении государственной (муниципальной) услуги осуществляется в присутствии заявителя в 
день обращения.

Прием заявителей ведется в порядке электронной очереди либо, в случае отсутствия техниче-
ской возможности, в порядке живой очереди.

Время ожидания в очереди для подачи запроса о предоставлении государственной (муниципаль-
ной) услуги и документов, необходимых для предоставления органами государственной (муници-
пальной) услуги, в том числе получения итоговых документов, не должно превышать 15 минут.

31. Особенности предоставления муниципальной услуги многофункциональных центров отдель-
ным категориям граждан.

При обслуживании заявителей – ветеранов Великой Отечественной войны, инвалидов I и II (не-
рабочей) групп, льготных категорий граждан используется принцип приоритетности по отношению 
к другим заявителям, заключающийся в возможности подачи запроса о предоставлении государ-
ственной (муниципальной) услуги с комплектом документов, необходимых для предоставления ор-
ганами государственной (муниципальной) услуги, получения консультации, получения итоговых до-
кументов вне основной очереди. 

32. Обращение заявителей в для получения государственной (муниципальной) услуги осущест-
вляется в том числе и по предварительной записи. Предварительная запись заявителя на прием 
организована в Учреждении с использованием терминалов выбора электронной очереди, на сайте 
Учреждения, Портале или через обращение в центр телефонного обслуживания.

33. Специалист отдела приема и выдачи Учреждения (далее – отдела приема): 
1) устанавливает личность лица, обратившегося с заявлением, в том числе проверяет документ, 

удостоверяющий личность и документ, подтверждающий полномочия представителя заявителя (в 
случае обращения представителя) на соответствие требованиям законодательства. 

Регистрация запроса (заявления) и документов, представленных заявителем для получения го-
сударственной (муниципальной) услуги, не допускается в случае отсутствия у заявителя докумен-
та, удостоверяющего личность – паспорта гражданина РФ или иного документа, удостоверяющего 
личность в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо при отказе заявителя 
предъявить специалисту отдела приема Учреждения указанный документ.

2) проводит первичную проверку представленных документов на предмет соответствия требова-
ниям законодательства, удостоверяясь, что:

- копии документов, представленные заявителем непосредственно в отдел приема Учреждения, 
соответствуют подлинным экземплярам документов, выполняет на них надпись об их соответствии 
подлинным экземплярам, заверяет своей подписью с указанием даты заверения, должности, фа-
милии и инициалов. Соответствие копий документов подлинным экземплярам документов также 
удостоверяется подписью заявителя;

- отсутствуют основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления го-
сударственной (муниципальной) услуги, установленные пунктом 19 настоящего Стандарта.

При наличии оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления го-
сударственной (муниципальной) услуги, установленных пунктом 19 настоящего Стандарта, специ-
алист отдела приема Учреждения в устной форме уведомляет заявителя о наличии оснований для 
отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной (муниципальной) 
услуги, и разъясняет действия, которые необходимо выполнить заявителю для устранения причин, 
являющихся основанием для такого отказа. В случае отказа заявителя устранить причины, явля-
ющиеся основанием для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государ-
ственной (муниципальной) услуги, специалист отдела приема Учреждения принимает заявление и 
представленные документы. В этом случае заявителем составляется расписка об ознакомлении с 
основаниями для отказа в приеме документов (либо специалистом отдела приема составляются 
письменные замечания к представленному пакету документов), которая приобщается к заявлению;

3) регистрирует поступившее заявление в информационных системах, обеспечивающих про-
цесс предоставления государственных (муниципальных) услуг, включая автоматизированную ин-
формационную систему многофункционального центра, и выдает заявителю расписку в получении 
документов с перечнем представленных заявителем документов с указанием их наименования, 
реквизитов;

- количество экземпляров каждого из представленных документов (подлинных экземпляров и их 
копий), а также количество листов в каждом экземпляре документа;

- регистрационный номер и дату регистрации заявления;
- срок окончания предоставления государственной (муниципальной) услуги.
Заявления с прилагаемым комплектом документов, необходимых для предоставления органами 

государственной (муниципальной) услуги, передаются специалистом отдела приема Учреждения 
по реестру в отдел нормативно-правового обеспечения и контрольно-организационной работы (да-
лее – отдел контроля) Учреждения через курьера не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем 
регистрации данных заявлений специалистом отдела приема Учреждения, либо непосредствен-
но в орган предоставляющий государственную услугу не позднее 1 рабочего дня, следующего за 
днем регистрации заявления, если иной срок не установлен соответствующим административным 
регламентом.

34. Датой поступления запроса с комплектом документов, необходимых для предоставления ор-
ганами государственной (муниципальной) услуги, направленного в электронном виде через Пор-
тал считается дата регистрации обращения в информационной системе, обеспечивающей деятель-
ность Учреждения.

Регистрация запроса с комплектом документов, необходимых для предоставления органами го-
сударственной (муниципальной) услуги, поступившего в электронном виде через Портал, происхо-
дит не позднее 1 рабочего дня с даты поступления обращения в Учреждение. 

Уведомление о регистрации и приеме запроса к рассмотрению направляется в личный кабинет 
заявителя на Портала с использованием сервиса системы межведомственного электронного вза-
имодействия. 

35. После поступления запроса с приложенным комплектом документов, необходимых для пре-
доставления органами государственной (муниципальной) услуги, сформированного специалистом 
отдела приема Учреждения, в отдел контроля Учреждения проводится проверка документов на со-
ответствие формальным требованиям, комплектности, формирование учетного дела для передачи 
в орган, предоставляющий государственные (муниципальные) услуги.

Специалист отдела контроля Учреждения осуществляет проверку заявления с приложенным 
комплектом документов, необходимых для предоставления органами государственной (муници-
пальной) услуги, на предмет отсутствия оснований для отказа в приеме документов, необходи-
мых для предоставления государственной (муниципальной) услуги, установленных пунктом 19 на-
стоящего Стандарта. При наличии оснований для отказа в приеме документов, необходимых для 
предоставления государственной (муниципальной) услуги, установленных пунктом 19 настоящего 
Стандарта, специалист отдела контроля Учреждения осуществляет подготовку письменного мо-
тивированного отказа в приеме документов, необходимых для предоставления государственной 
(муниципальной) услуги (далее – письменный мотивированный отказ в приеме документов), не 
позднее 4 рабочих дней с момента регистрации заявления в информационной системе, обеспечи-
вающей деятельность Учреждения.

Письменный мотивированный отказ в приеме документов оформляется на бланке утвержден-
ного образца за подписью руководителя Учреждения и должен содержать причины, послужившие 
основанием для отказа, ссылку на соответствующие положения административного регламента, 
иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставление данной государственной (му-
ниципальной) услуги, а также предлагаемые действия, которые заявителю необходимо совершить 
для устранения причин отказа. Письменный мотивированный отказ в приеме документов с прило-
женными документами направляется специалистом отдела контроля Учреждения по реестру в от-
дел приема Учреждения для выдачи заявителю, заявление снимается с контроля.

В случае, если заявителем по собственной инициативе не представлены документы, подлежа-
щие представлению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, указанные 
документы (сведения) запрашиваются специалистом отдела контроля Учреждения, если такая обя-
занность возложена на специалиста отдела контроля Учреждения положениями соответствующего 
административного регламента, иных нормативных правовых актов, регулирующих предоставле-
ние данной государственной (муниципальной) услуги. 

Учетное дело по заявлению передается специалистом отдела контроля Учреждения в орган, от-
ветственный за предоставление государственной (муниципальной) услуги, по реестру через курье-
ра Учреждения не позднее 3 рабочих дней с момента регистрации заявления либо не позднее 9 
рабочих дней с момента регистрации заявления в случае, если заявителем не были представлены 
документы, необходимые для предоставления государственной (муниципальной) услуги, которые 
заявитель вправе предоставить по собственной инициативе, и такие документы запрашивались 
Учреждением в рамках межведомственного информационного взаимодействия.

36. Заявитель вправе отозвать заявление о предоставлении государственной (муниципальной) 
услуги до момента регистрации документа, являющегося результатом предоставления государ-
ственной (муниципальной) услуги, в органе, предоставляющем государственную (муниципальную) 
услугу, если отзыв заявления предусмотрен соответствующим административным регламентом, 
иным нормативным правовым актом, регламентирующим процесс предоставления государствен-
ной (муниципальной) услуги.

Отзыв заявления осуществляется путем представления заявителем в Учреждение либо орган, 

предоставляющий государственную (муниципальную) услугу, письменного заявления о прекраще-
нии делопроизводства и возврате ранее представленных документов.

Прекращение делопроизводства и возврат документов осуществляется в срок не более 5 рабо-
чих дней с момента предоставления заявителем соответствующего заявления.

37. После завершения органом, предоставляющим государственные (муниципальные) услуги, 
административных процедур по предоставлению государственной (муниципальной) услуги и под-
готовки итоговых документов ответственный специалист соответствующего органа передает ито-
говые документы по реестру в течение 1 рабочего дня через курьера Учреждения для регистрации 
в Учреждении и вручения заявителю. 

38. Выдача итоговых документов заявителям осуществляется при личном обращении в офисы 
Учреждения по адресам, указанным в пункте 23 настоящего Стандарта, за исключением случаев, 
предусмотренных административными регламентами предоставления государственных (муници-
пальных) услуг.

Принятие и регистрация итоговых документов, поступивших из органа, предоставляющего го-
сударственные (муниципальные) услуги, по акту приема-передачи (реестру итоговых документов) 
осуществляется в отделе контроля Учреждения.

После приема и регистрации итоговых документов в отделе контроля Учреждения, специалист 
отдела контроля Учреждения осуществляет передачу итоговых документов по реестру через ку-
рьера Учреждения в отдел приема Учреждения.

Принятие и регистрация итоговых документов в отделе контроля Учреждения, передача в отдел 
приема Учреждения осуществляется не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем поступле-
ния итоговых документов из органа, предоставляющего государственные (муниципальные) услуги.

Уведомление заявителя о готовности и возможности получения итоговых документов осущест-
вляется специалистом отдела приема Учреждения по телефону, указанному в заявлении посред-
ством телефонной связи, в том числе с использованием автоматизированной системы оповещения 
по цифровым каналам связи не позднее 1 рабочего дня, следующего за днем поступления итого-
вых документов в отдел приема Учреждения.

Итоговые документы выдаются заявителю специалистом отдела приема Учреждения при предъ-
явлении заявителем документа, удостоверяющего личность; документа, удостоверяющего лич-
ность представителя, документа, подтверждающего полномочия представителя заявителя (в слу-
чае если за получением итогового документа обратился представитель заявителя).

Факт получения итоговых документов удостоверяется в журнале выдачи итоговых документов 
личной подписью заявителя (представителя заявителя).

Время ожидания в очереди для получения итогового документа по заявлению о предоставлении 
государственной (муниципальной) услуги не должно превышать 15 минут.

В случае не получения заявителем итоговых документов в срок, установленный соответствую-
щим административным регламентом, иным нормативным правовым актом, регламентирующим 
процесс предоставления государственной (муниципальной) услуги, специалист отдела приема Уч-
реждения возвращает с сопроводительным письмом за подписью руководителя Учреждения итого-
вые документы в орган, предоставляющий государственные (муниципальные) услуги, для принятия 
соответствующих мер.

39. Информационное сопровождение деятельности Учреждения.
Основными требованиями к информированию заявителей о предоставлении муниципальной ус-

луги многофункциональных центров являются:
1) достоверность предоставляемой информации;
2) четкость в изложении информации;
3) наглядность форм предоставляемой информации;
4) удобство и доступность получения;
5) оперативность предоставления информации.
При ответах на телефонные звонки и устные личные обращения заинтересованных лиц (далее 

- обращения) работники Учреждения подробно и в вежливой (корректной) форме информируют 
обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с 
информации о наименовании организации, в которую позвонил гражданин, фамилии, имени, отче-
стве и должности работника, принявшего телефонный звонок. Работник Учреждения должен при-
нять все необходимые меры для дачи полного и оперативного ответа на поставленные вопросы. 
Время разговора не должно превышать 10 минут. При невозможности работника Учреждения отве-
тить на вопрос немедленно, заинтересованному лицу по телефону в течение двух дней сообщают 
результат рассмотрения вопроса.

Письменные и электронные обращения заинтересованных лиц, поступившие в Учреждение рас-
сматриваются с учетом времени подготовки ответа заявителю, в срок, установленный действую-
щим законодательством.

В случае если поставленные в обращении вопросы не входят в компетенцию Учреждения обра-
щение направляется с сопроводительным письмом в соответствующий орган (организацию), в ком-
петенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов в течение 7 дней со дня 
регистрации обращения в Учреждении, о чем лицо, направившее обращение в Учреждение, уве-
домляется письменно (при поступлении в Учреждение письменного обращения) либо посредством 
электронной почты (при поступлении в Учреждение электронного обращения).

40. Информирование о порядке предоставления государственных (муниципальных) услуг, предо-
ставление которых организовано в Учреждении, о ходе рассмотрения запросов о предоставлении 
государственных (муниципальных) услуг, а также по иным вопросам, связанным с предоставле-
нием государственных (муниципальных) услуг, в многофункциональном центре, осуществляется:

1) непосредственно в офисах Учреждения на информационных стендах, в раздаточных инфор-
мационных материалах (брошюры, буклеты, листовки, памятки), при личном консультировании ра-
ботником Учреждения;

2) с использованием средств телефонной связи;
3) с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том 

числе сети Интернет, на официальном сайте органа, предоставляющего государственные (муници-
пальные) услуги, сайте Учреждения, Портале;

4) по письменному обращению либо обращению посредством электронной почты заинтересо-
ванных лиц в Учреждение;

5) в средствах массовой информации: публикации в газетах, журналах, выступления по радио, 
на телевидении;

6) путем издания печатных информационных материалов (брошюр, буклетов, листовок и т.д.);
7) путем изготовления и размещения баннеров;
8) путем размещения стендов, объявлений в помещениях организаций, предоставляющих услу-

ги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления государственных (му-
ниципальных) услуг, иных органах и организациях, обращение в которые необходимо для получе-
ния государственной (муниципальной) услуги, в том числе в местах массового скопления людей 
(например, в почтовых отделениях, отделениях кредитных и банковских организаций).

41. Информирование и консультирование заявителей о порядке предоставления государствен-
ных (муниципальных) услуг, ходе рассмотрения запросов о предоставлении государственных (му-
ниципальных) услуг, а также по иным вопросам, связанным с предоставлением государственных 
(муниципальных) услуг, в Учреждении осуществляются бесплатно.

42. На информационных стендах в офисах Учреждения, сайте Учреждения размещается следу-
ющая информация:

1) перечень государственных (муниципальных) услуг, предоставление которых организовано в 
Учреждении;

2) сроки предоставления государственных (муниципальных) услуг;
3) размеры государственной пошлины и иных платежей, уплачиваемых заявителем при получе-

нии государственных (муниципальных) услуг, порядок их уплаты;
4) информация о дополнительных (сопутствующих) услугах, а также об услугах, необходимых и 

обязательных для предоставления государственных (муниципальных) услуг, размерах и порядке 
их оплаты;

5) порядок обжалования действий (бездействия), а также решений органов, предоставляющих 
государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, государственных и 
муниципальных служащих, работников многофункциональных центров;

6) информация о предусмотренной законодательством Российской Федерации ответственности 
должностных лиц органов, предоставляющих государственные (муниципальные) услуги, работни-
ков многофункциональных центров, работников организаций, привлекаемых к реализации функ-
ций многофункциональных центров, за нарушение порядка предоставления государственных (му-
ниципальных) услуг;

7) информация о порядке возмещения вреда, причиненного заявителю в результате ненадлежа-
щего исполнения либо неисполнения Учреждением или его работниками, а также привлекаемыми 
организациями или их работниками обязанностей, предусмотренных законодательством РФ;

8) режим работы и адреса иных многофункциональных центров и привлекаемых организаций, 
находящихся на территории субъекта РФ;

9) иная информация, необходимая для получения государственной и муниципальной услуги.
43. В офисах Учреждения прием лиц, заинтересованных в получении информации по вопросам, 

связанным с предоставлением государственных (муниципальных) услуг, ведется в режиме элек-
тронной очереди либо, а в случае отсутствия технической возможности, в режиме живой очереди. 

Время ожидания в очереди для получения информации (консультации) о порядке предоставле-
ния услуг не должно превышать 15 минут.

44. Информирование заявителей о ходе предоставления государственных (муниципальных) ус-
луг также осуществляется специалистами центра телефонного обслуживания и на сайте Учреж-
дения.

45. Укомплектованность работниками и требования к их квалификации.
Учреждение должно располагать необходимым для предоставления муниципальной услуги мно-

гофункциональных центров числом работников в соответствии со штатным расписанием.
Для работников каждой категории должны быть должностные инструкции, устанавливающие их 

обязанности и права.
Каждый работник должен обладать необходимыми для качественного выполнения возложенных 

на него обязанностей знаниями и опытом.
Работники должны иметь специальное образование либо пройти в установленном порядке спе-

циальную квалификационную подготовку, а также иметь документальное подтверждение о про-
хождении аттестации на соответствие должности.

Квалификация, стаж работы, возраст и другие профессиональные характеристики работников 
должны соответствовать установленным требованиям.

46. Ответственность за качество предоставления муниципальной услуги многофункциональных 
центров.

Работа Учреждения по предоставлению муниципальной услуги многофункциональных центров 
направлена на повышение качества предоставляемой услуги.

Руководитель Учреждения несет ответственность за качество предоставления муниципальной 
услуги многофункциональных центров в соответствии с действующим законодательством и ло-
кальными правовыми актами Учреждения, регламентирующими ответственность работников уч-
реждения;

Работники, непосредственно участвующие в предоставлении муниципальной услуги многофунк-
циональных центров, несут ответственность за качество предоставляемой муниципальной услуги 
многофункциональных центров в соответствии с действующим законодательством и локальными 
актами Учреждения, регламентирующими ответственность работников учреждения, должностны-
ми инструкциями.

47. Руководитель Учреждения должен:
1) обеспечить разъяснение и доведение настоящего Стандарта до всех работников учреждения;
2) четко определить полномочия, ответственность и взаимодействие всех работников Учрежде-

ния и контроль качества предоставляемой муниципальной услуги многофункциональных центров;
3) организовать информационное обеспечение процесса предоставления муниципальной услуги 

многофункциональных центров в соответствии с требованиями Стандарта;
4) обеспечить внутренний контроль за соблюдением Стандарта качества;
5) обеспечить выработку предложений по совершенствованию процедуры предоставления муни-

ципальной услуги многофункциональных центров и настоящего Стандарта.
48. Руководитель Учреждения обязан организовать внутренний контроль за соблюдением Стан-

дарта качества и деятельностью, влияющей на качество предоставления Учреждением муници-
пальной услуги многофункциональных центров, включающий контроль за соблюдением после-
довательности действий, определенных административными процедурами административных 
регламентов предоставления органами государственных (муниципальных) услуг, и иными нор-
мативными правовыми актами, регулирующими процесс предоставления государственных (му-
ниципальных) услуг, и принятие решений работниками Учреждения. Внутренний контроль осу-
ществляется путем проведения руководителем Учреждения проверок соблюдения и исполнения 
работниками требований настоящего Стандарта и своих должностных инструкций. Периодичность 
осуществления внутреннего контроля устанавливается директором Учреждения.

Администрация города (Учредитель) осуществляет внешний контроль за деятельностью Учреж-
дения в части соблюдения качества муниципальной услуги многофункциональных центров по сле-
дующим основным направлениям:

1) за финансовой деятельностью Учреждения;
2) за использованием имущества, переданного Учреждению на праве оперативного управления;
3) за выполнением Учреждением муниципального задания;
4) за соответствием деятельности Учреждения целям, предусмотренным учредительными до-

кументами.
Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется, в том числе путем:
- проведения мониторинга основных показателей работы за определенный период;
- анализа обращений и жалоб граждан в администрацию муниципального образования, прове-

дения по фактам обращения служебных расследований с привлечением соответствующих специ-
алистов по выявленным нарушениям;

- проведения контрольных мероприятий, в том числе проверки факта принятия мер по жалобам.
Периодичность проведения процедур внешнего контроля может носить плановый характер (осу-

ществляться на основании ежеквартальных, полугодовых или годовых планов работы), тематиче-
ский характер (проверка предоставления Учреждением муниципальной услуги отдельным катего-
риям получателей муниципальной услуги или отдельных видов государственных (муниципальных) 
услуг) и внеплановый характер (по конкретному обращению заявителя (получателя) муниципаль-
ной услуги).

III. Порядок обжалования заявителями действий (бездействия) и решений, принятых (осущест-
вляемых) в ходе предоставления муниципальной услуги

49. Заинтересованные лица (далее – заявители) могут обжаловать отказ в предоставлении му-

ниципальной услуги многофункциональных центров, отказ в приеме документов, необходимых для 
предоставления государственной (муниципальной) услуги, а также действия (бездействия) и ре-
шения, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления Учреждением муниципальной услуги 
многофункциональных центров в досудебном порядке. 

Заявитель может обратиться с жалобой на нарушения, допущенные многофункциональным цен-
тром, в том числе, в случаях

- передачи органу, предоставляющему государственную (муниципальную) услуг запросов, иных 
документов, принятых от заявителя не в полном объеме;

- несвоевременной передачи органу, предоставляющему государственную (муниципальную) ус-
лугу, запросов, иных документов, принятых от заявителя, а также несвоевременной выдачи за-
явителю итоговых документов, переданных в этих целях Учреждению органом, предоставляющим 
государственную (муниципальную) услугу;

- несоблюдения прав субъектов персональных данных, несоблюдения законодательства Рос-
сийской Федерации, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к которой 
ограничен федеральным законом.

50. Решения и действия (бездействия) органа, предоставляющего государственную (муници-
пальную) услугу, должностных лиц или государственных (муниципальных) служащих могут быть 
обжалованы заявителем в досудебном порядке. 

Заявитель может обратиться с жалобой на нарушения, допущенные органом, предоставляющим 
государственную (муниципальную) услугу, должностными лицами или государственными (муници-
пальными) служащими, в том числе, в следующих случаях:

- нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении государственной (муници-
пальной) услуги;

- нарушение срока предоставления государственной (муниципальной) услуги;
- требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, му-
ниципальными правовыми актами для предоставления государственной (муниципальной) услуги;

- отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовы-
ми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Фе-
дерации, муниципальными правовыми актами для предоставления государственной (муниципаль-
ной) услуги, у заявителя;

- отказ в предоставлении государственной (муниципальной) услуги, если основания отказа не 
предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативны-
ми правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Рос-
сийской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- затребование с заявителя при предоставлении государственной (муниципальной) услуги пла-
ты, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами;

- отказ органа, предоставляющего государственную (муниципальную) услугу, должностного лица 
органа, предоставляющего государственную (муниципальную) услугу, в исправлении допущенных 
опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государственной (муниципальной) ус-
луги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

51. В случае подачи заявителем жалобы на нарушение, допущенное органом, предоставляющим 
государственную (муниципальную) услугу, через Учреждение, не позднее следующего рабочего 
дня со дня поступления жалобы, Учреждением обеспечивается передача жалобы в орган, предо-
ставляющий государственную (муниципальную) услугу.

52. Жалоба, поданная заявителем на нарушения, допущенные Учреждением, непосредственно 
в Учреждение, подлежит передаче в орган, предоставляющий государственную (муниципальную) 
услугу в порядке, установленном пунктом 51 настоящего Стандарта. 

53. Порядок рассмотрения обращений, поступающих в Учреждение, в том числе жалоб, подан-
ных заявителем на нарушения, допущенные Учреждением, устанавливается локальным актом Уч-
реждения.

 Руководитель аппарата администрации города Магнитогорска 
В. Н. НИЖЕГОРОДЦЕВ

 ИТОГИ АУКЦИОНА 
Администрация города Магнитогорска объявляет о результатах аукциона на право заключения до-

говора на установку и эксплуатацию рекламной конструкции, назначенного на 06 октября 2016 года:

№ 
лота

Местоположение рекламной кон-
струкции

Победитель аукциона Цена права на заключе-
ние договора на уста-
новку и эксплуатацию 
рекламной конструк-
ции, руб.

1 в районе пересечения                           
ул. Бурденко и ул. Вокзальная   

МУП «Проектно-производствен-
ное архитектурно-планиро-
вочное бюро» города Магнито-
горска

260 398,80

2   по ул. 50-летия Магнитки, в районе 
жилого дома №67а

ООО «ЛиК» 60 912,00

3   по просп. Карла Маркса, нечетная 
сторона, напротив д. №216

 ООО «Премьер Инвест» 91 368,00

4 по просп. Карла Маркса, нечетная 
сторона, напротив д. №218

 ООО «Антарес»  91 368,00

   5    по просп. Карла Маркса, нечетная 
сторона, напротив д. №212

ООО «Премьер Инвест» 91 368,00

6 по просп. Карла Маркса в районе д. 
№197, нечетная сторона

ИП Герадотова Е.В. 91 368,00

7 по просп. Карла Маркса, нечетная 
сторона, напротив д. №220

ООО «Уралтехстрой» 91 368,00

8 по просп. Карла Маркса, нечетная 
сторона, напротив д. №222

ООО «Торговый дом «Конто» 100 505,00

9 по ул. Зеленый лог,  в районе 
д.№30, конструкция №1

ИП Герадотова Е.В. 30 456,00

10 в районе д.№23 по ул. Жукова ООО «ЛиК» 30 456,00

11 по ул. Зеленый лог, в районе д.№40 ООО «Премьер Инвест» 30 456,00

12 по ул. Тевосяна, в районе д.№21  ИП Герадотова Е.В.  100 514,00

13 ул. Сталеваров  (сбоку учебно-
спортивного комплекса МаГУ), 
конструкция 1

В связи с отсутствием поданных заявок, аукцион в отноше-
нии данного лота признан несостоявшимся   

14 пр. Сиреневый, 20, чётная сторона В связи с отсутствием поданных заявок, аукцион в отноше-
нии данного лота признан несостоявшимся   

15 пр. Сиреневый, 20, нечётная сто-
рона   

ООО «Антарес» 30 456,00

16 пр. Сиреневый, 22 ООО «Антарес» 30 456,00

17 пр. К. Маркса, напротив дома № 108 В связи с отсутствием поданных заявок, аукцион в отноше-
нии данного лота признан несостоявшимся   

18 выезд из города в сторону аэро-
порта (50  м после стелы Магни-
тогорск)

В связи с отсутствием поданных заявок, аукцион в отноше-
нии данного лота признан несостоявшимся   

19 пр. Ленина, напротив д.91/1  ИП Герадотова Е.В.  100 505,00

20 пр. К. Маркса, между ост. Сов. Ар-
мии и  Сталеваров

Лот исключен на основании постановления администрации 
города Магнитогорска от 13.09.2016 № 11071-П 

И.о. председателя  комитета Е. Г. ВЕРХОВОДОВА

ИТОГИ АУКЦИОНА 
Администрация города Магнитогорска объявляет о результатах аукциона на право заключения до-

говора на установку и эксплуатацию рекламной конструкции, назначенного на 07 октября 2016 года:

№ 
лота

Местоположение рекламной конструкции Победитель аукциона Цена права на заключе-
ние договора на уста-
новку и эксплуатацию 
рекламной конструк-
ции, руб.

1 пересечение пр. Ленина и ул. Завенягина, 
юго-западный угол

ООО «Уралтехстрой» 91 368,00

2   пр. Ленина, 152   (нечетная сторона,           
конструкция №2)

ООО «Уралтехстрой» 91 368,00

3   пр. К. Маркса, 183  ООО «Форэст» 91 368,00

4 пересечение пр.К. Маркса, и ул. Завеняги-
на  (напротив дома №172 по пр. К. Маркса)

 ООО «Форэст» 91 368,00

5    ул. Труда, 23 ИП Герадотова Е.В. 91 368,00

6 въезд с Казачьей переправы на правый бе-
рег, конструкция №8

ООО «Премьер Инвест» 91 368,00

7 ул. Советская, 16, на разделительной по-
лосе

ООО «Премьер Инвест» 91 368,00

8 ул. Завенягина, напротив дома № 4, нечет-
ная  сторона

ООО «Премьер Инвест» 91 368,00

9 ул. Советская, 174 ООО «Премьер Инвест» 91 368,00

10 ул. Вокзальная, четная сторона в начале 
дома № 88

ООО «Премьер Инвест» 30 456,00

11 по ул. Вокзальная, 17 ООО «Торговый дом 
«Конто»

30 456,00

12 по ул. Зеленый лог, в районе д.№30, кон-
струкция №2

 ООО «Премьер Инвест»    30 456,00

13 по ул. Зеленый лог,  в районе д.№32 ООО «Торговый дом 
«Конто»

30 456,00

14 пересечение пр. К. Маркса и ул. 50-летия 
Магнитки, южная сторона

Лот исключен на основании постановления адми-
нистрации города Магнитогорска от 13.09.2016 № 
11070-П 

15 пересечение пр. К. Маркса и ул. Зеленый 
лог,  северная сторона

ООО «Торговый дом 
«Конто»

201 012,00

16 пересечение ул. Жукова и ул. Зеленый лог, 
юго-западный угол

ООО «Торговый дом 
«Конто»

109 652,00

17 пересечение ул. 50-летия Магнитки и ул. 
Тевосяна, западная сторона

ООО «Торговый дом 
«Конто»

   255 856,00

18 по ул. Зеленый лог, в районе д.№34  ООО «Премьер Инвест»    30 456,00

19 в районе ул. Галиуллина, 15/1 (со стороны  
ул. Завенягина)

 ООО «Компания Фа-
этон»

   7 994,64

20 в районе пр. Карла Маркса, 172 ООО «Компания Фаэтон»    7 994,64

И.о. председателя  комитета Е. Г. ВЕРХОВОДОВА
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