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ПОГОДА на 10 октября
Переменная облачность, 
без осадков
Ветер: южный, 3-8 м/сек., 
Температура: ночь +4о +9о,
                              день +16о +21о.

Улыбнитесь!
Лучше всего сохра-

няются испорченные 
отношения.

•Знаете ли вы, что…
…самый распространенный мусор – 

сигаретные окурки. Ежегодно в мире  их 
выбрасывается 4500000000 штук.

•

ВСЯКО-РАЗНО
9 октября – Всемирный день почты.
В этот день было совершено первое восхождение на Арарат 

(1829);  в СССР признали право работников на забастовку (1989); 
началась 10-я Всероссийская перепись населения (2002). 

Челябинской области планируется при-
вить в осенний сезон 2012 года в рамках 
Национального календаря профилакти-
ческих прививок (в том числе 320 тысяч 
детей и 420 тысяч взрослых). В настоя-
щее время число южноуральцев, сделав-
ших прививки, составляет один процент. 

ЯЗЫКОМ ЦИФР

740 
тысяч 

жителей 

Геннадий 
ОНИЩЕНКО, 

главный 
государ-
ственный 

санитарный 
врач России:

«Что мы сделали? 
Мы не просто приучили 

молодежь к пиву, 
мы создали образ 

поведения…»

НОВОСТЬ ДНЯ

ВТОРНИК 
9 октября 2012  
№ 150 (21558)

Магнитные бури в октябре: 12, 15, 16, 18, 20, 22, 24, 27,  29

ПИСЬМО ДНЯ

Проект стратегии развития 
пенсионной системы 
рассматривался на состоявшейся
в среду видеоконференции.
На вопросы журналистов из 
регионов отвечали заместитель 
министра труда и социального 
развития РФ Андрей Пудов 
и председатель правления 
Пенсионного фонда России
Антон Дроздов. 

Стратегия развития пенсионной систе-
мы до 2030 года – далеко не первая пенсион-
ная реформа в России. Но, как говорится, нет 
предела совершенству, и чиновники из Мин-
труда России придумали еще один путь, сле-
дуя по которому, планируется оптимально 
сбалансировать дефицит Пенсионного фонда 
России (ПФР) к 2030 году и построить пенси-
онную систему, адекватную экономическому 
развитию страны и соответствующую меж-
дународным стандартам. Вот лишь некото-
рые моменты обсуждаемых вопросов.

Три кита
Новая стратегия предусматривает реали-

зацию трехуровневой модели. Первый уро-
вень – трудовая пенсия в рамках государс-
твенной системы обязательного пенсион-
ного страхования. Эта часть пенсии будет 
формироваться за счет страховых взносов и 
межбюджетных трансфертов из федераль-
ного бюджета. За счет этого уровня должен 
обеспечиваться коэффициент замещения ут-
раченного заработка до 40 процентов. 

Второй уровень – корпоративная пенсия, 
она будет до 15 процентов от утраченного за-
работка. Корпоративная пенсия должна фор-
мироваться работодателем при возможном 
участии работника на основании индиви-
дуального трудового и коллективного дого-
воров либо отраслевого тарифного соглаше-
ния. 

Третий уровень – частная пенсия. Она 
должна формироваться самими работника-
ми и может дать до пяти процентов утрачен-
ного заработка. 

Рано на отдых
Еще одно направление развития пенси-

онной системы – реформирование институ-
та досрочных пенсий. Стратегия предусмат-
ривает установление дополнительного тари-
фа страховых взносов для страхователей в 
отношении трудящихся, работающих на мес-
тах с особыми условиями труда. В настоящее 
время финансирование пенсий досрочникам 
осуществляется за счет общих доходов бюд-
жета ПФР, то есть издержки по обеспечению 
их пенсиями несут все пенсионеры страны. 

При этом работодатели не заинтересова-
ны в сокращении рабочих мест с вредными 
и опасными для здоровья условиями труда, 
ведь льготная пенсия сотрудников им ниче-
го не стоит. Кроме того, право на досрочную 
пенсию получают и те граждане, вред здо-
ровью которых не нанесен, но их профессия 
включена в списки вредных и опасных про-
изводств. Поэтому в стратегии предлагает-
ся экономически стимулировать работода-
теля к улучшению условий труда сотрудни-
ков за счет дополнительных тарифов страхо-
вых взносов для страхователей. Так, Минтруд 
предлагает в 2013 году увеличить для рабо-
тодателей тариф страховых взносов в ПФР за 
работников, занятых на местах, по первому и 
второму спискам – на четыре и два процента 
соответственно, в 2014 году на шесть и четы-
ре процента, а в 2015 году – на девять и шесть 
процентов. 

По словам Антона Дроздова, досрочные 
пенсии для сотрудников вредных и опасных 
производств не отменяются, для работников, 
занятых на производствах с особыми условия-
ми труда, сохраняются льготы и компенсации. 

Что накопим…
Предлагается провести и реформирова-

ние института накопительной составляющей 
пенсии. Здесь существует ряд проблем, од-
на из которых – снижение пенсионных прав 
граждан, принудительно включенных в обя-
зательную накопительную систему, по срав-
нению с правами, формирующимися в рас-
пределительной системе, и недостаточная 
финансовая устойчивость негосударствен-
ных пенсионных фондов, возрастающие рис-

ки, связанные с обеспечением пенсионных 
выплат. Этот пункт о накопительной состав-
ляющей пенсии стал одним из обсуждаемых 
моментов грядущей реформы.

Сегодня работодатели отчисляют в ПФР 
22 процента от фонда оплаты труда. Из них 
у тех, кто родился в 1967 году и позже, шесть 
процентов отчислений идут на пенсионные 
накопления. Такая система работает с 2002 
года.

Но, как считают специалисты, действу-
ющая модель несовершенна. Она обесцени-
вает накопления. Приводился пример: ког-
да на пенсию начнут выходить рожденные в 
1966 и в 1967 году, при одинаковом стаже и 
заработке размер трудовой пенсии у них бу-
дет существенно отличаться из-за того, что 
пенсионер 1967 года рождения, имеющий на-
копления, будет получать меньше, чем тот, 
кто их не имеет.

– Нельзя допустить, чтобы у людей, близ-
ких по возрасту, пенсия так разнилась, – го-
ворил председатель правления ПФ России 
Дроздов. – Мы не отменяем накопительную 
систему, мы переводим ее с государственно-
го уровня в более гибкий корпоративный, то 
есть добровольный формат.

Поэтому разработчики предлагают так 
называемый «страховой маневр»: сокраще-
ние до двух процентов тарифа страховых 
взносов на накопительную часть пенсии и на-
правление четырех процентов в солидарную 
часть. При этом, согласно стратегии, гражда-
нам предоставят право выбора: остаться в го-
сударственной пенсионной системе солидар-
ного характера или самостоятельно форми-
ровать свои пенсионные накопления.

Председатель правления подчеркнул, что 
накопленные ранее пенсионные средства не 
изымаются, а сохраняются за гражданами и 
будут выплачиваться по достижении пенси-
онного возраста.

Вместе – богаче
Отдельный вопрос, который волновал жур-

налистов в регионах, был посвящен программе 
государственного софинансирования. 

– Стать участником программы «тысяча 
на тысячу» можно до 1 октября 2013 года. Для 
тех, кто уже успел в нее вступить, будет про-
водиться софинансирование средств, – гово-
рил Антон Дроздов. 

Он пояснил, что планируется и в буду-
щем продолжить программу софинансиро-
вания уже как способ стимулирования учас-
тия граждан в корпоративных и доброволь-
ных пенсионных системах. Но при этом сле-
дует изменить принцип софинансирования. 
Сейчас оно осуществляется независимо от 

уровня доходов для всех. Что не популярно 
во всем мире, где такие программы действу-
ют для тех, кто имеет небольшие заработки 
и не может позволить себе участвовать в дру-
гих программах дополнительного увеличе-
ния пенсии. 

Правило «40-20-40-20»
Так формулируется новое пенсионное 

правило. Оно отражает зависимость будущей 
пенсии от трудового стажа. Чем больше стаж, 
тем выше пенсия. То есть платишь в течение 
40 лет 20 процентов от заработка – получаешь 
пенсию 40 процентов от заработка в течение 
20 лет. Это пенсионное правило основано на 
том, что при начале работы в 20-25 лет 40 лет 
стажа можно выработать к 60-65 годам, при 
этом средний возраст жизни после назначе-
ния пенсии составит 20 лет. При этом, как ут-
верждает Антон Дроздов, реформа не предпо-
лагает повышения общепринятого пенсион-
ного возраста – 55 лет для женщин и 60 лет 
для мужчин.

Остается открытым вопрос, как это прави-
ло отразится на правах женщин, которые, на-
ходясь в отпуске по уходу за ребенком, теряют 
несколько лет трудового стажа. По словам зам-
министра труда и социальных отношений РФ 
вопросы, касающиеся отпуска по уходу за ре-
бенком, служба в армии и другие нестраховые 
периоды будут еще обсуждаться.   

Кроме того, в стратегии предусмотрено 
в целях стимулирования продолжительной 
трудовой деятельности для граждан, приняв-
ших решение работать после достижения пен-
сионного возраста и отсрочить назначение 
пенсии, предусмотреть ее установление в бо-
лее высоком размере за счет введения льготно-
го порядка перерасчета пенсионных прав. 

По мнению разработчиков, первыми по-
чувствуют все прелести реформы россияне, 
которые начали работать после 2002 года. Ре-
альный результат будет ощутим после 2020 
года, когда пенсионная формула будет рабо-
тать для более значимого числа лиц. 

Лидия ГРАНИШЕВСКАЯ

Пенсию будущего обсуждали всей страной

Меняю годы
на проценты

Р. S. На вопрос, когда данная пенсион-
ная реформа начнет работать, ответила за-
меститель начальника УПФ В Магнито-
горске Любовь Штейн:

– Стратегия долгосрочного развития 
пенсионной системы обсуждена. Влади-
мир Путин дал задание до 15 декабря раз-
работать соответствующие федеральные 
законы, которые касаются данной рефор-
мы. Они, как и новая пенсионная система, 
начнут вступать в силу поэтапно начиная с 
2013 года.

Что бы ни говорили, 
а хороших докторов, 
вкладывающих в свою 
работу душу, у нас 
все же немало.

В этом пришлось убедиться 
на собственном опыте. В конце 
лета я спешил на трамвай. В мо-
ем возрасте надо уже «торопить-
ся не спеша», вот и подвернул но-
гу, упал. Еле до дома добрался. 
Почти месяц не мог ходить. Толь-
ко немного полегчало, поехал в 
травмпункт при поликлинике 
первой горбольницы. 

Здесь меня без очереди при-
нял доктор, настоящий профес-
сионал, внимательный, серьез-

ный. Что и говорить, приятно, 
когда к тебе относятся по-чело-
вечески, не гоняют по кабине-
там. Врач-травматолог Султан 
Джабаров (так зовут моего спа-
сителя) в прямом смысле поста-
вил меня на ноги. Назначил ле-
карства, физиолечение. Сначала 
одно, потом другое. Помогло. Те-
перь я свободно хожу.

Как приятно, когда есть лю-
ди, которые лишний раз доказы-
вают на деле, что надо уважать 
друг друга, тогда и болезнь от-
ступит и выздоровление придет 
быстро. Побольше бы таких вра-
чей, для которых внимательное 
отношение к пациентам – дело 
профессиональной чести.

Виктор БОБЫЛЕВ

Спасибо доктору

Генерал-майору поли-
ции Евгению Савченко 
вручили награду.
Медаль «За отличие в службе 

в органах наркоконтроля» I сте-
пени начальнику управления 
ФСКН РФ по Челябинской облас-
ти Евгению Савченко вручил за-
меститель директора ФСКН Рос-
сии, руководитель аппарата Госу-
дарственного антинаркотическо-
го комитета Николай Цветков.

По итогам девяти месяцев 
наркополицейские Южного Ура-
ла расследовали и направили в 
суды материалы уголовных дел в 
отношении 130 активных участ-

ников 74 преступных наркогруп-
пировок. Свыше 55 процентов 
изъятого в текущем году геро-
ина и 71 процент синтетичес-
ких наркотиков – результат рабо-
ты наркополицейских. Благодаря 
инициативам управления в об-
ласти созданы межведомствен-
ные рабочие группы для скоор-
динированной работы правоох-
ранительных, контрольно-раз-
решительных органов власти и 
общественности по снижению 
доступности подконтрольных 
и неподконтрольных психоак-
тивных веществ, информирует 
пресс-служба УФСКН России по 
Челябинской области.

11 октября во Дворце 
спорта имени И. Х. Рома-
зана пройдет последняя 
в этом году расширенная 
ярмарка рабочих мест.

На мероприятии особое вни-
мание уделят пенсионерам и лю-
дям предпенсионного возрас-
та, часть свободных мест будет 

представлена именно для этой 
категории магнитогорцев. Доба-
вим, что в ярмарке также при-
мут участие представители 
медико-социальной эксперти-
зы, социальной защиты насе-
ления, они дадут консультации 
по всем интересующим вопро-
сам. Вход на мероприятие сво-
бодный, время проведения – 
с 14 до 16 часов. 

Общая заслуга

Помогут потрудиться

«Так сколько же это будет в рублях?»«Так сколько же это будет в рублях?»•

За отличную службуЗа отличную службу•
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Региональный масштаб
Виктор Рашников провел заседание «Сою-
за промышленников и предпринимателей».

Состоялось объединенное заседание правления Челя-
бинской региональной общественной организации и Че-
лябинского регионального объединения работодателей 
«Союз промышленников и предпринимателей» (СПП). В 
работе заседания приняли участие представители област-
ного правительства, прокуратуры, Южно-Уральской тор-
гово-промышленной палаты. Заседание вел президент 
СПП, председатель совета директоров ОАО «ММК» Виктор 
Рашников. Как сообщает газета «Магнитогорский металл», 
собравшиеся обсудили аспекты внешнеэкономической де-
ятельности в рамках вхождения России во Всемирную тор-
говую организацию, взаимодействие Челябинской област-
ной прокуратуры и СПП по защите прав предпринимате-
лей. Особое внимание уделено вопросам участия членов 
СПП в создании системы независимой оценки сертифика-
ции квалификаций персонала, а также развитию социаль-
ной ответственности, партнерской этики и современных 
традиций благотворительности.

Нездоровое поколение
Подведены итоги массовой 
диспансеризации 14-летних подростков.

Ряд узких специалистов центра репродуктивного 
здоровья – эндокринологи, гинекологи, андрологи, уро-
логи, педиатры – проводили осмотры, консультировали 
подростков. Из 6000 мальчиков и девочек к первой груп-
пе здоровья медики отнесли менее 5 процентов. В цент-
ре медпрофилактики состоялась итоговая встреча меди-
ков, педагогов, представителей городской власти, цель 
которой – наметить пути решения выявленных в ходе 
диспансеризации проблем.

Оплати до ноября
Налоговая инспекция напоминает 
магнитогорцам о наступлении 
сроков уплаты налогов. 

С этого года все начисленные налоги, за исключени-
ем транспортного, придут к плательщику в виде единой 
квитанции. Оплатить ее необходимо до конца октяб-
ря. Если же квитанция к вам по каким-либо причинам 
не дойдет, своей налоговой историей можно поинтере-
соваться, зайдя в личный кабинет на сайте «налог-точ-
ка-ру». Налоговые инспекторы напоминают также, что 
все налоговые льготы и вычеты имеющим на это право 
гражданам будут начислены лишь после подачи ими за-
явления в налоговую службу. 

Ба, знакомый вирус!
Мутированных штаммов гриппа 
в предстоящем сезоне не ожидается.  

Такой прогноз сделали специалисты в ходе областной 
научно-практической конференции, посвященной профи-
лактике гриппа и ОРВИ. Предполагается, что зимой будут 
активны штаммы вируса гриппа А3 и В, с которыми наши 
инфекционисты и эпидемиологи хорошо знакомы. Убе-
речь себя от возможных осложнений поможет прививка. 
Бесплатно вакцинируются дети с шести месяцев, школь-
ники, студенты профессиональных и средних професси-
ональных учебных заведений, работники медицинских 
и образовательных учреждений, транспорта, коммуналь-
ной сферы, пожилые люди старше 60 лет.

Оборотень в погонах?
Коммерческую деятельность полицейского 
проверят в следственном комитете.

Как сообщили в пресс-службе следственного управ-
ления по Челябинской области, 29 сентября в программе 
«Профессия – репортер» канала НТВ прозвучала инфор-
мация о коммерческой деятельности сотрудника полиции 
Магнитогорска. В частности, было сообщено, что полицей-
ский занимается коммерческой деятельностью – участву-
ет в строительстве объекта элитной недвижимости на тер-
ритории Башкирии. В настоящее время устанавливаются 
все обстоятельства произошедшего. По результатам про-
верки будет принято процессуальное решение. 

Решил квартирный вопрос
В совершении преступления подозревается 
директор одного из промышленных 
предприятий города.

Оперативники отдела экономической безопасности и 
противодействия коррупции отдела полиции № 9 Магни-
тогорска установили, что руководитель одного из местных 
предприятий растратил около двух миллионов рублей вве-
ренной ему организации на собственные нужды. А имен-
но: приобрел себе квартиру. От имени одной организации 
он получил у другой заем на приобретение квартир для 
нужд работников. В действительности же полученные де-
ньги ушли на погашение банковских кредитов, которые он 
взял на покупку жилья. По данному факту следственным 
управлением возбуждено уголовное дело. 

«Пиратам» – чёрная метка 
В Магнитогорске займутся 
поиском контрафакта.

До 10 октября проходит оперативно-профилактичес-
кое мероприятие «Контрафакт». Совместно с полицией 
в операции примут участие таможенные органы, пред-
ставители региональных управлений Роспотребнадзора 
и Росздравнадзора. В рамках мероприятия будут выяв-
ляться и пресекаться факты изготовления и реализации 
контрафактной продукции. Стражи порядка проверят 
места продажи дисков с «пиратскими» видео- и аудиоза-
писями, компьютерными программами и играми. Кро-
ме того, под пристальным вниманием полицейских ока-
жутся продовольственная продукция и товары легкой 
промышленности. Также будут проверяться торговые 
точки, где продается спортивная одежда с олимпийской 
и паралимпийской символикой.

Михаил Саакашвили после победы 
оппозиции на парламентских 
выборах предпримет попытку 
сохранить в своих руках власть за счет 
одномандатников, считает президент 
России Владимир Путин. 

Грузинскому президенту можно искренне по-
сочувствовать. Ну, представьте себе, он только сел 
утром «за кофий», а ему сообщают: «Гамарджо-
ба, генацвале! В парламенте оппозиция!» Обид-
но. Впрочем, победу участники гонки смогут от-
праздновать только 20 октября, когда будут пред-
ставлены официальные итоги. За прошедшим 
голосованием следило рекордное количество на-
блюдателей – более 60 тысяч от местных НПО и 
международных организаций. А вот российским 
наблюдателям было отказано в участии из-за от-
сутствия между странами дипломатических от-
ношений. 

Многие наши политики считают, что нынеш-
ние парламентские выборы для Грузии, пожа-
луй, важнее, чем предстоящие в 2013 году выбо-
ры президента. Через несколько месяцев истека-
ет второй и последний срок президентских пол-
номочий Михаила Саакашвили, после которого 
он больше не сможет баллотироваться на этот 
пост. После избрания нового президента в силу 
вступят поправки в Конституцию, инициирован-
ные Саакашвили, согласно которым избранный 
парламентским большинством премьер-министр 
станет первым лицом государства, а президент 
сможет только формально предлагать кандидату-
ры на пост премьера, и то лишь из тех, которые 
одобрит парламент. Таким образом, в Грузии пол-
ностью изменится общественно-политический 
строй, страна перестанет быть президентской 
республикой и станет парламентской. Поэтому 
именно сейчас решается главный вопрос – кто 
станет ключевой фигурой в системе власти. 

За время правления нынешний президент пе-
ределал Грузию в бастион сопротивления россий-
скому влиянию и одновременно в форпост США 
на Кавказе. Также Саакашвили является авто-
ром неолиберальной модернизации страны, но 
с импульсивно-кавказским акцентом. Кипучую 
деятельность «батоно Михо» оценивают по-раз-
ному: одни считают его рьяным прогрессистом, 
другие – восточным диктатором. Следуя неолибе-
ральным взглядам, Саакашвили агрессивно при-
влекал иностранные инвестиции, прежде всего 

в курортный, туристический бизнес, индустрию 
развлечений и все то, что, мягко говоря, особого 
ума не требует, но быстро окупается.

Эксперты надеются, что победа грузинской 
оппозиции на выборах в парламент страны ра-
дикально изменит судьбу этой кавказской рес-
публики. Несомненно, никто не будет даже заво-
дить речь о сворачивании достаточно успешных 
реформ в области полиции или судебной систе-
мы, которые провел президент страны Михаил 
Саакашвили. Говорить скорее следует о том, что 
с приходом оппозиции к власти грузинская поли-
тическая элита теперь избавится от той импуль-
сивности и резкости, которая была столь прису-
ща главе государства и его сторонникам. Сейчас 
главным итогом для Грузии, наверное, стоит на-
звать абсолютно мирный переход власти от од-
ной политической силы к другой. Чего не наблю-
далось в стране предыдущие двадцать лет.

И в Грузии, и в России теперь ожидают, что 
победа Бидзины Иванишвили резко изменит от-
ношения Москвы и Тбилиси, напрочь испорчен-
ные при Михаиле Саакашвили. Впрочем, и об из-
лишне пророссийской позиции Иванишвили го-
ворить тоже, наверное, нельзя. Выборы вынесли 
на поверхность абсолютно неизвестного попу-
листа, который в политике «засветился» всего-
то год назад. До этого он был известен как пред-
приниматель, сколотивший в России состояние в 

5,5-6,5 млрд. долларов при том, что вся экономи-
ка Грузии оценивается в 14,5 млрд. долларов. Вер-
нувшись в Грузию после «революции роз», Ива-
нишвили прославился как филантроп, помогав-
ший бедным грузинским провинциям. Он не име-
ет грузинского гражданства, которого его лишил 
своим указом Саакашвили за то, что Иванишвили 
якобы имеет гражданство Франции.

Очевидно, что «Грузинская мечта» победила 
на популизме и усталости народа от Саакашвили. 
Ее программа – это обещание «большой бочки ва-
ренья и огромной кучи печенья», которые неведо-
мо где возьмутся. Но «Мечта» – это не единая пар-
тия, а объединение, куда входят прозападные и 
умеренно пророссийские, либеральные и социал-
демократические по окрасу силы. Уже объявлено, 
что в парламенте они разобьются на несколько 
фракций, которые создадут коалицию. 

Сразу после победы на выборах Иванишви-
ли потребовал вернуть ему гражданство, а так-
же заявил, что жесткий неолиберальный курс Са-
акашвили будет изменен. Пока Иванишвили и Са-
акашвили ведут себя миролюбиво и анонсируют 
переговоры во имя будущего страны, хотя оба за-
являют, что не приемлют взгляды друг друга. Ба-
нальный напрашивается вопрос: а нам-то что? 
Нам «батоно Иванишвили» уже пообещал манда-
рины нынешнего урожая – ну-ну…

Алексей ТЮПЛИН

Тема повышения тарифов 
на оплату ЖКУ – одна из самых 
больных для горожан. 

Мы всегда с настороженностью относимся к ре-
гулярным их изменениям. Напомним, что в этом 
году повышение цен происходило несколько раз, 
последняя корректировка – с 1 сентября на 6 про-
центов поднимается плата за воду и тепло. Но суть 
в том, что меняются сами правила предоставления 
коммунальных услуг: с 1 сентября вступило в силу 
постановление правительства РФ № 354 «О предо-
ставлении коммунальных услуг собственникам и 
пользователям помещений в многоквартирных до-
мах и жилых домов».

Согласно ему по каждому виду коммунальных 
услуг вводится два платежа – за потребление ре-
сурсов внутри квартиры и за потребление на обще-
домовые нужды. И уже в своих квитанциях за ок-
тябрь магнитогорцы увидят результаты этих но-
вовведений, правда, пока не в полном объеме. Бо-
лее подробно об этом в очередной раз шла речь на 
пресс-конференции в администрации города. 

– Изменения, обусловленные законом, повле-
кут и изменения нормативов, – пояснила началь-
ник отдела экономического анализа УЖКХ Ольга 
Савгиря. – Они будут введены с 1 января 2013 го-
да – тарифы на холодное и горячее водоснабжение, 
газ и электричество. Порядок расчетов на отопле-
ние сохранится до 1 января 2015 года. 

Чем руководствовалось правительство, ме-
няя порядок расчетов? В первую очередь – не-
обходимостью справедливых и своевременных 
сборов за качественно предоставляемые услуги. 
На 1 сентября задолженность населения по жи-
лью, которую рассчитывает ЕРКЦ, составляет 
530 миллионов рублей. 

– Нужно понимать, – уточнила директор 
ЕРКЦ Елена Манолова, – что услуги не могут 
быть предоставлены без оплаты. Не секрет, что 
показания приборов и реальное потребление 
часто не совпадают. Прописан один человек по 
документам, а на деле живут пять-шесть и пла-
тят по норме за одного. Или сдаются неправиль-
ные показания.

 – Правительство страны решило это упоря-
дочить, – продолжила Ольга Савгиря. – К приме-
ру, дом израсходовал тысячу кубометров воды, а 
собрали по счетчикам оплату за 800. 200 будут 
распределены на всех – по квадратным метрам. 

Так что, если вы не удовлетворены тем, что при-
ходится платить больше (общедомовой показатель 
будет прописан в квитанции за дробью), вы всегда 
можете найти, откуда «утечка». 

– По заявлению совета многоквартирного до-

ма составляется протокол, где подписываются 
собственники, – объяснил председатель обще-
ства защиты прав потребителей Владимир Зяб-
лицев. – Документ пойдет в ЕРКЦ, и можно будет 
предъявить перерасход.    

Что еще нового даст нам этот закон? Сокра-
щены сроки, по истечении которых неплатель-
щику в жилом помещении может быть ограниче-
но или полностью приостановлено предоставле-
ние коммунальных услуг. Размер долга снижен с 
6 до 3 месяцев задержки оплаты, вне зависимос-
ти от наличия индивидуального прибора учета. 
«Отрубить» от услуги смогут вплоть до заварива-
ния трубы на входе в квартиру. 

Но помимо обязанностей новое постановле-
ние дает нам и права. Четко установлены тре-
бования к качеству предоставления услуг. До-
статочно ознакомиться с приложением №1 пос-
тановления №354, где существуют ссылки на 
положения СанПиН, в частности – по качеству 
питьевой воды.

И все-таки больше всего мы на сегодня пере-
живаем, чего ждать в квитанциях, особенно пос-
ле того, как туда после летнего периода вновь вер-
нется строка «отопление». Для наглядности объ-
ясним еще раз приблизительную схему, по кото-
рой вы сами можете прикинуть: возьмите свою 
квитанцию за декабрь 2011 года, умножьте ито-
говую сумму на 10 процентов (это средний рост 
за все три повышения). И получите с небольшой 
погрешностью сумму платы за ЖКУ в октябре. 

Ольга БАЛАБАНОВА

Долю дольщиков 
облегчат

Пострадавшим от действий застрой-
щиков предложат жилье КЖСИ.

Глава региона Михаил Юревич провел сове-
щание, речь на котором шла о выполнении пору-
чения президента РФ по решению проблем об-
манутых дольщиков. 

В ходе совещания первый заместитель губер-
натора Сергей Комяков рассказал, что област-
ным правительством найдены решения по завер-
шению строительства почти всех «проблемных» 
домов, найдены и решения проблем для граж-
дан, пострадавших от двойных продаж и недоб-
росовестных застройщиков. Одно из них – созда-
ние коммерческой неправительственной орга-
низации «Фонд защиты дольщиков и заемщиков 
Челябинской области». Учредителем выступит 
Южно-Уральская корпорация жилищного стро-
ительства и ипотеки – ЮУКЖСИ. Помощь доль-
щикам будет осуществляться за счет средств это-
го фонда, который начнет выкупать у граждан 
неисполненные и оплаченные ими квадратные 
метры, предоставляя взамен квартиры в стро-
ящихся жилых домах ЮУКЖСИ. Руководите-
лем фонда станет гендиректор ОАО «ЮУКЖСИ» 
Юрий Лейвиков.

Министр строительства, инфраструктуры и 
дорожного хозяйства области Виктор Тупикин 
разъяснил механизм предстоящей работы фон-
да, которая будет носить заявительный харак-
тер: «Пострадавшие от застройщиков должны 
будут сами обратиться туда и представить нуж-
ные документы. Деятельность фонда будет но-
сить социальный характер и, в первую очередь, 
нацелена на помощь тем людям, для которых это 
единственная возможность обрести жилье. На 
тех лиц, кто покупал квартиры с целью коммер-
ческой выгоды, а также тех, кто имеет уже в собс-
твенности достаточное количество недвижимос-
ти, действия фонда распространяться не будут», 
– уточнил он.

Михаил Юревич напомнил южноуральцам: 
«Чтобы приобрети жилье по такой схеме, нужно 
стать официальным участником долевого стро-
ительства! Только в таком случае вы защищены 
законодательно от недобросовестных действий 
застройщика. Поскольку он несет ответствен-
ность, в том числе и уголовную, если не выпол-
няет свои обязательства перед дольщиками».

Мечты сбываются?
В Грузии состоялись парламентские выборы

Дробью –
по карману

В октябре магнитогорцы увидят изменения
в квитанциях на оплату коммунальных услуг

ЖИЛОЙ ФОНД

На избирательном участкеНа избирательном участке•

Вот эти метры – не виртуальныеВот эти метры – не виртуальные•
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Рашида Нуритдиновна идет 
по привычному маршруту: в двух 
шагах от дома, где она живет, 
в помещении домоуправления 
№22 давно функционирует учебно-
консультационный пункт гражданской 
обороны. На этот раз пенсионерка 
прихватила с собой и подружку: «Пусть 
послушает, польза реальная». 

Обучающие основам безопасности жизнеде-
ятельности курсы в пункте ГО проходят с завид-
ной регулярностью – каждые второй и четвертый 
четверг месяца, но на этот раз в связи с юбилей-

ными торжествами по случаю 80-летия системы 
гражданской обороны было принято решение 
провести День открытых дверей. 

На территории ЖРЭУ-6 подобных пунктов бе-
зопасности пять, в каждом из них проводят заня-
тия и руководители домоуправлений, и техники с 
инженерами. В ЖЭУ №22 пенсионеров (а именно 
на эту аудиторию по большей части и направлены 
обучающие занятия) встречает Наталья Захаро-
ва, ведущий инженер по охране труда и технике 
безопасности, а по совместительству инструктор 
по гражданской обороне и защите населения.

– Сегодня у нас аншлаг, – рассказывает Ната-
лья Александровна, – в обычные дни на занятия 

собираются пять-десять человек, здесь же – боль-
ше двух десятков. Темы, которые мы разбираем 
вместе со слушателями, разнообразные – это и 
химическая защита, и умение пользоваться по-
жарным оборудованием. Но больше внимания, 
конечно, уделяем бытовому направлению: что де-
лать в случае утечки газа, как вызвать аварийные 
службы, как вести себя в случае возгораний. 

Пенсионная аудитория, считает Наталья За-
харова, наиболее заинтересована в получении 
любой информации, пенсионеры не стесняют-
ся задавать вопросы, иногда и сами определя-
ют темы будущих занятий. Это и понятно: боль-
шинство из них хоть и ведут активный образ 
жизни, но все же большую часть времени про-
водят в родном дворе, в своей квартире. И ча-
ще всего именно пожилые люди становятся сви-
детелями возгораний, противоправных дейс-
твий. К примеру, несколько лет назад злоумыш-
ленники повадились срывать болты с газовых 
конструкций. Поймать преступников помогли 
именно пенсионеры, заподозрившие в неждан-
ных подъездных гостях недоброжелателей. 

– Не хочется, чтобы люди думали, что обуча-
ющие семинары проводятся для галочки, – го-
ворит руководитель ООО «ЖРЭУ №6» Андрей 
Журавлев, – наши инструкторы всегда ответс-
твенно подходят к таким занятиям, подбирают 
интересную информацию. Совсем недавно уда-
лось приобрести жидкокристаллический экран 
и проигрыватель, так что теперь пришедшие на 
курсы слушатели могут посмотреть учебные, до-
кументальные фильмы. Безусловно, хотелось бы 
привлечь большую аудиторию, но мы довольны 
и тем, что постоянные наши слушатели – пенси-
онеры. По крайней мере, они и детям своим с вну-
ками смогут донести нужную информацию. Гля-
дишь, в чрезвычайной ситуации этот багаж ста-
нет полезен. 

Валентина СЕРДИТОВА
Фото Динары ВОРОНЦОВОЙ

Между тем врачи-
наркологи затрудняются 
«отдать приоритет» одному 
из этих психоактивных 
веществ. И алкоголизм, 
и наркомания с огромным 
трудом поддаются лечению, 
утверждают они. И кому 
проще избавиться 
от зависимости – 
алкоголику или наркоману 
– это еще вопрос. 
Не случайно в последнее 
время власти всех 
уровней так активно 
взялись за решение 
главной беды россиян 
– чрезмерного потребления 
горячительных напитков.

Очередным шагом стал внесен-
ный на днях в Госдуму законопро-
ект о продаже алкоголя и сигарет 
только в специализированных ма-
газинах. Торговые точки, в которых 
могут продавать табак и спиртное, 
будут иметь особый режим работы. 
Также может быть введена админис-
тративная ответственность за допуск 
в эти магазины подростков. 

О необходимости торговли ал-
коголем только в розничных ма-
газинах российские законодатели 
в последние годы говорили неод-
нократно. Недавно думцы вырази-
ли намерение предложить еще бо-
лее жесткие меры, если увеличение 
штрафов за продажу алкоголя детям 
не сработает. Еще дальше пошел гу-
бернатор Челябинской области Ми-
хаил Юревич. Уже до конца года он 
собирается подписать специальное 
антиалкогольное постановление, 
согласно которому до восьмидеся-
ти процентов магазинов, располо-
женных в жилых домах Челябинска 
и Магнитогорска, могут прекратить 
свое существование. Согласно про-
екту документа, минимальный раз-
мер торговой и складской площа-
ди реализующих алкогольную про-
дукцию магазинов увеличивается с 

пятидесяти до ста квадратных мет-
ров. Впоследствии этот подход мо-
жет распространиться и на торгов-
лю пивом. 

Нововведение вызвало бурную ре-
акцию представителей малого пред-
принимательства, который может ли-
шиться столь выгодного бизнеса. Об-
ластные власти обычно поддержива-
ют малый бизнес во всех начинаниях, 
но только не на этот раз. Оно и понят-
но: на другой чаше весов лежат мно-
гочисленные жалобы горожан на не-
удобства, которые причиняет прак-
тика продажи спиртного на каждом 
углу. Только за последние два месяца 
в областное министерство сельско-
го хозяйства (в его функции входит 
выдача лицензий на реализацию ал-
коголя) пришло около пяти сотен та-
ких заявлений. Жалобы на наруше-
ния общественного порядка, сани-
тарных норм и прочие неприятности, 
связанные с мелкорозничной торгов-
лей спиртным, поступают также в Ро-
спотребнадзор, прокуратуру и другие 
инстанции. 

Наконец-то на государственном 
уровне постепенно, шаг за шагом, 
взялись за искоренение извечного 
российского зла – «зеленого змия»,  
радуется и главный государственный 
санитарный врач РФ Геннадий Они-
щенко. По его мнению, надо дейс-
твовать постепенно, терпеливо. Ведь 
прежние антиалкогольные кампа-
нии, когда хотели добиться всего и 
сразу, результатов не принесли. Хотя 
историю они имеют солидную. Еще в 
1914 году депутат Челышев внес в Ду-
му закон «Об искоренении на вечные 
времена в России пьянства». И тогда 
Ллойд Джордж, британский полити-
ческий деятель, близкий друг Уин-
стона Черчилля, заметил: пока для 
мужчины алкоголь будет доступен 
на каждом шагу, пьянство не иско-
ренишь. Время показало, насколько 
британец оказался прав.

Не стоит забывать, что алкого-
лизм – это проблема не только са-
мих пьющих, но и их семей. Близкие, 

живущие с «чрезмерно употребля-
ющим», страдают не меньше своего 
больного родственника, они считают 
себя виноватыми в том, что не смогли 
решить эту болезненную для семьи 
проблему. Мечутся, ищут самые раз-
ные способы и возможности лечения 
алкоголизма, даже впадают в отчая-
ние. Не случайно при обществе ано-
нимных алкоголиков созданы груп-
пы взаимопомощи для родственни-
ков, которые называются «Ал-Анон». 
Есть они и в Магнитогорске. Такие 
семейные группы – это содружество 
родственников и друзей алкоголи-

ков, которые делятся своим опытом, 
силой и надеждой, чтобы решить об-
щую для всех проблему. 

«Ал-Анон» не связан ни с какой 
сектой, вероисповеданием, полити-
ческой группировкой. Члены груп-
пы не участвуют ни в каких спорах, 
не выступают ни за, ни против ка-
ких бы то ни было акций. Членство 
в группе совершенно бесплатное, за 
счет собственных добровольных по-
жертвований. Просто эти люди по-
своему вместе пытаются решить об-
щую проблему. 

Ольга ПЯТУНИНА

Семью воссоединили
Девяносто процентов вызовов,
адресованных спасателям, 
носят бытовой характер. 

Оставшиеся десять процентов приходятся на автомо-
бильные катастрофы, аварии техногенного характера. 

Четвертого октября сотрудникам магнитогорского 
отряда поисково-спасательной службы Челябинской об-
ласти позвонили из домоуправления. Срочно требова-
лась помощь молодой семье, которая оказалась в собс-
твенной квартире разделенной балконной дверью.

Молодая мама, назовем ее Ириной, вышла на балкон, 
дверь за собой прикрыла. В это время ее маленькая до-
чурка решила последовать за мамой. Потянувшись ру-
чонками к двери, девочка не удержала равновесие и по-
висла на ручке, тем самым провернув внутренний за-
мок. Сколько Ирина ни объясняла через стекло дочке, 
что нужно сделать, чтобы освободить маму, малышка 
ее так и не поняла. Разъяснения закончились слезами. 
Ситуацию усугубляла еще одна неприятность – на кухне 
призывно свистел чайник. Перед тем как выйти на бал-
кон, Ирина поставила его на плиту. 

Осознав, что с помощью дочери не сможет обратно 
попасть в квартиру, женщина решила призвать на по-
мощь прохожих. Они и поспешили в домоуправление, 
чтобы сообщить о неприятностях. 

Прибывшие спасатели легко открыли входную дверь. 
Сняли с плиты раскалившийся чайник и освободили моло-
дую маму из балконного заточения. Радости семьи не было 
предела, рассказал пресс-секретарь магнитогорского от-
ряда поисково-спасательной службы Челябинской области 
Олег Захаров. Молодая мама благодарила за оперативную 
помощь спасателей:

– Впору было расплакаться самой. Входная дверь за-
крыта, я на балконе, да еще этот чайник, – вспоминает 
женщина, – что бы мы с дочуркой делали, если бы не спа-
сатели…

Валентина ПАВЛОВА

Пива нет… и не будет
Власти Магнитогорска намерены расторгать договоры 
аренды с предпринимателями-нарушителями.

Помимо этого торговцев пива на остановочных комплексах будут при-
влекать к административной ответственности. Напомним, в соответствии 
с законом продажа пива как алкогольной продукции в ларьках, являющих-
ся частью остановочных комплексов, запрещена. Но магнитогорские пред-
приниматели соблюдать законность не спешат. Сменить ассортимент ре-
ализуемой продукции им поможет городская комиссия. Члены ее намере-
ны помимо штрафов приостанавливать деятельность предпринимателей 
на срок до 90 суток, а то и вовсе в одностороннем порядке разрывать дого-
ворные отношения.

Пельменница
и бюст Наполеона

В канун 200-летия Бородинской битвы 
коллектив факультета 
изобразительного искусства 
и дизайна выехал в Париж.

В этом поселении Челябинской области делегация 
МаГУ представила коллекцию работ студентов под на-
званием «Россия – Франция. Диалог культур». Среди экс-
понатов – копия кресла французского ампира начала XIX 
века, стул по мотивам русского классицизма, модель Эй-
фелевой башни и замка Шенонсо, бронзовый бюст Напо-
леона, оловянные солдатики, муляжи пистолетов.

К выставке «Россия – Франция. Диалог культур» была 
присоединена экспозиция – «Казачья старина». Учащим-
ся парижской школы была рассказана история станицы 
Магнитной. Выставка составлена из подлинных экспо-
натов – женское рукоделие, фотодокументы и предметы 
быта. Зрителям были представлены филейные скатерти 
начала XX века, вологодское кружево, пельменница из 
липовых «шинков». Обе выставки разместились в залах 
краеведческого музея Парижа. 

Галина ГОНЧАРОВА,
руководитель музея МаГУ

«Сказки осени» 
Так поэтично назвали устроенный 
для студентов традиционный осенний 
«праздник живота» работники столовой МГТУ. 
Овощные, грибные блюда, кабачковая икра, тык-

венная каша, морковные котлеты, самые разнообраз-
ные салаты, кисель из облепихи и компоты из фрук-
тов, травяные взвары... Празднично оформленный 
зал, работники столовой в осенних венках, тематичес-
кий стол с дарами осени, музыка создавали приподня-
тое настроение.

ВЫСШАЯ ШКОЛА

Самые активные слушатели курсов гражданской обороны – пенсионеры

Часовые дворов

СИТУАЦИЯ

Алкоголь – не наркотики, считают любители горячительных напитков, 
а значит, и вред от него не тот

Жизнь без стакана

У предпринимателей Магнитогор-
ска есть возможность получить 
дотацию на развитие бизнеса. 
В конце месяца в Челябинске состоится кон-

ференция «Бизнес-успех», на которой соберут-
ся главы муниципалитетов, предприниматели, 
бизнесмены, банкиры, финансисты. Там же бу-
дут объявлены победители конкурса – предпри-
ниматели в различных номинациях и лидеры 
рейтинга муниципалитетов. Победителей бу-

дут выбирать в номинациях: «Лучший старт-ап», 
«Лучший инновационный проект», «Лучший IT-
проект», «Лучший проект в сфере торговли/ус-
луг», «Социально ответственный предприни-
матель», «Лучший проект в производственной 
сфере», «Международная студенческая премия 
в области предпринимательства GSEA». В тот же 
день станет известно имя предпринимателя, по-
бедившего в народном голосовании. Подать за-
явку на участие в конкурсе и выиграть призы для 
развития можно до 12 октября. 

Голосуем за бизнес

На занятиях в пункте гражданской обороныНа занятиях в пункте гражданской обороны•

Экспонаты «парижской выставки»Экспонаты «парижской выставки»•

КОНКУРС

Надавить на совесть
Судебные приставы нашли способ 
заставить расплатиться злостных 
неплательщиков алиментов.

Сотрудники Правобережного районного отдела су-
дебных приставов намерены предать огласке данные не-
плательщиков по алиментам. После разъяснений Роском-
надзора приставы получили возможность оглашать пер-
сональные данные должников без их согласия. Примеча-
телен в данном случае и тот факт, что все неплательщики 
находятся в розыске и всячески укрываются от исполне-
ния. Только в Правобережном РОСП в списке разыскивае-
мых 52 человека, 44 из них являются злостными уклонис-
тами от уплаты средств на содержание детей.

Балконы спасателям не помехаБалконы спасателям не помеха•
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РЕКЛАМА
КТО ОЧЕВИДЕЦ?

ДТП, произошедшего между трамваем и 
«Шкодой-йети» на перекрестке Ворошилова-Труда, 
прошу откликнуться свидетелям. Т. 8-951-779-05-93.

СТАДИОН

Хоккейное турне 
«Ветераны «Металлурга» сойдут-
ся в ледовом поединке с «Вете-
ранами «Трактора» 15 ноября на 
площадке «Арены – Металлург».

Команда «трактористов–старичков» из об-
ластного центра в честь 65-летия хоккея в Челя-
бинской области проведет турне по городам ре-
гиона. А 15 декабря на ледовой арене «Трактор» 
состоится гала-матч между командами «Вете-
раны «Трактора» и «LionLegends» (Финляндия).

«Золото» 
для Магнитки

Магнитогорец получил признание 
на первенстве мира 
по кикбоксингу среди юниоров. 

Представители Челябинской области при-
везли с престижных соревнований три «зо-
лота», «серебро» и «бронзу». Одна из наград 
высшей пробы отправилась и в наш город. По-
бедителем в разделе «фулл-контакт» стал маг-
нитогорец Руслан Мамедов. В решающем пое-
динке Руслану снова пришлось встретиться с 
соперником по финалу апрельского первенства 
страны – Тимуром Самигуллиным из Краснояр-
ского края. Победа осталась за магнитогорцем.

Эстетика татами
Дзюдо – это не только спорт, но 
и философия. 

Знание эстетики этого вида японской 
борьбы продемонстрировали участни-
ки зонального чемпионата УрФО по дзю-
до. Южноуральцы заявили на него около 
90 спортсменов, среди них была и делегация 
Магнитогорского государственного универси-
тета. Студенты МаГУ Анна Павлова, Лера Да-
выдкина, Антон Пестерев и Альфир Асадул-
лин награждены медалями и грамотами, они 
примут участие в финале чемпионата страны 
в Кемерове. Всего южноуральцы завоевали 16 
наград: 4 «золота», 4 «серебра» и 8 бронзовых 
медалей.

«Крылатые коньки»
В Экопарке состоялись соревно-
вания юных роллеров.

Впервые состязания прошли десять лет на-
зад по инициативе ГИБДД: необходимо бы-
ло привлечь внимание общественности к 
тому, что дети травмируются от наездов под-
ростков на роликовых коньках. В этом го-
ду в соревнованиях приняли участие ребята 
14-15 лет из 13 школ. Юным спортсменам нужно 
было пройти три практических этапа и парную 
эстафету на скорость. Традиционно отдельный 
этап турнира – проверка теоретических знаний 
правил дорожного движения. 

Стрелять, как Чуян
В Магнитогорске прошло первен-
ство по стрельбе из табельного 
оружия. 

Соревнования были посвящены памяти 
бывшего сотрудника милиции Владимира Чуя-
на. Олимпийский чемпион по пулевой стрель-
бе до пенсии работал в Правобережном райот-
деле. 

За звание лучшего снайпера боролись со-
трудники дежурных частей территориальных 
органов МВД России Челябинской области. В 
упорной борьбе сотрудник магнитогорской по-
лиции старший лейтенант Сергей Шайбаков 
занял первое место. «Серебро» и «бронза» до-
стались его коллегам из отделов МВД по Кор-
кинскому и Еткульскому районам.

Батут и шаробол…
В техническом университете 
прошел турнир «Быстрее, выше, 
сильнее». 

В нем приняли участие студенты универ-
ситета и многопрофильного колледжа МГТУ, 
а также сборная команда преподавателей ка-
федры физвоспитания. Каждой команде пред-
стояло преодолеть 12 этапов: картинг, фут-
больный мяч, баскетбольный мяч, кантование 
покрышки, веломобиль, скакалка, батут, гре-
бля на «Драконах», стрельба из мелкокалибер-
ной винтовки, турник, шаробол, мини-гольф.

Переходящий кубок и звание победи-
телей завоевали студенты архитектурно-
строительного факультета. Вторыми стали 
студенты многопрофильного колледжа из 
учебного комплекса «Д». На третье место под-
нялась команда факультета технологий и ка-
чества. «Лучшим гонщиком» на картинге был 
Иван Барменков. А вот лучших снайперов ока-
залось двое – Андрей Трофимов и Екатерина 
Колесникова. Команда техфака оказалась са-
мой быстрой на этапе «гребля на «Драконах». 
Студенты механико-машиностроительного 
факультета больше всех подтянулись на тур-
нике. Коллектив преподавателей кафедры 
физвоспитания показал лучшее время про-
хождения всей эстафеты. 

ОАО «ПО Монтажник» примет на работу мастеров СМР 
и квалифицированных рабочих:  плотников, мозаичников, 
каменщиков, маляров-штукатуров, электрогазосварщиков, 
сварщиков-аргонщиков, монтажников,  электромонтеров, 
водителей кат. С Д, водителей миксера, водителей самосвала, 
машинистов экскаватора, машинистов крана автомобильно-
го, водителей бетоносмесителя. Работа в командировках. Зара-
ботная плата достойная.

Обращаться по тел. 24-55-40 или по адресу: ул. Курако, д. 6.

Столярный цех, ИП Миронов М. И. прини-
мает заказы на изготовление поддонов 
для металлорулонов, ложементов. Обр. 
по тел. 8-922-679-82-32.

После тяжелой болезни 
ушел из жизни наш коллега – 
бывший главный инженер ин-
ститута «Магнитогорскграж-
данпроект» 

КОРНИЛОВ 
Геннадий Николаевич. 

До последних дней своей 
жизни он преданно служил де-

лу «Гражданпроекта» и строительству города. 
Его конструкторский талант, эрудиция, интуи-
ция, высокая инженерная культура всегда по-
могали найти оптимальные решения во всех 
проектах. 

Мы всегда будем гордиться тем, что нам до-
велось работать и общаться с таким человеком. 
Наша благодарность ему безмерна. Память 
о нем навсегда останется в наших сердцах.

Коллектив ОАО 
«Магнитогорскгражданпроект»

«МКУ «МИС» г. Магнитогорска» проводит опрос общественного мнения 
для оценки воздействия на окружающую среду строительства объекта: 
«Внутриквартальные сети канализации пос. Крылова г. Магнитогорска. 
II очередь».

Заказчик - «МКУ «МИС» г. Магнитогорска», г. Магнитогорск, ул. Профсо-
юзная, 12а. Представитель заказчика - Крель Л.Д., тел. 27-89-69.

С материалами по оценке воздействия на окружающую среду можно 
ознакомиться в МКУ «Магнитогорскинвестстрой», ул. Профсоюзная, 12а, 
каб. 306 (с 9.00 до 17.00) в течение месяца со дня выхода объявления в СМИ.

 Извещение
Форма торгов: открытый аукцион
Наименование заказчика: муниципальное бюд-

жетное учреждение «Авиационно-технический 
спортивный клуб»  города Магнитогорска.

Место нахождения продавца: г. Магнитогорск, 
ул. Электросети, 2.

Почтовый адрес и адрес электронной почты за-
казчика: 455002, г. Магнитогорск, ул. Электросети, 
2, motokrossmagnitogorsk@mail.ru; motoclub-mgn.ru. 

Номер контактного телефона: 24 53 56;  24-78-16
Предмет торгов: воздушное судно самолета Ан-2  

1970 г.в. серийный номер 1Г12215.
Заявки подаются и оформляются на электрон-

ной ступени по адресу: motoclub-mgn.ru.  
Начальная цена лота: 1 930 000 руб. (шаг аук-

циона 5% в сумме 96 500)
Форма, срок, порядок оплаты: участники в 

аукционе единовременно вносят задаток на осно-
вании заключенного договора о задатке в срок до 
07.11.2012 г. в размере 10%  (193 000 рублей) от 
начальной цены имущества, указанной в настоя-
щем извещении.

Место, дата, время рассмотрения заявок на 
участие в аукционе:  12.11.2012 г. в 14.00 местного 
времени. Место рассмотрения заявок: г. Магнито-
горск, ул. Электросети, 2.

Место и дата проведения итогов аукциона: 
г. Магнитогорск, ул. Электросети, 2.; 26.11.2012 г.

Организатор конкурса: МБУ «АТСК» г. Магни-
тогорска. Т. 24-53-56.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
04.10.2012                                             №12925-П

О внесении изменений в 
постановление администрации 
города от 10.08.2010 № 8539-П 

В соответствии с Федеральным законом «О противодей-
ствии коррупции», ст. 15 Федерального закона «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», на основании Ука-
за Президента Российской Федерации от 21.09.2009 № 1065 
«О проверке достоверности и полноты сведений, представ-
ляемых гражданами, претендующими на замещение должно-
стей федеральной государственной службы, и федеральными 
государственными служащими, и соблюдения федеральными 
государственными служащими требований к служебному по-
ведению», руководствуясь Уставом города Магнитогорска,  

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города от 

10.08.2010 № 8539-П «Об утверждении Положения о провер-
ке достоверности и полноты сведений, представляемых граж-
данами, претендующими на замещение должностей муни-
ципальной службы администрации города Магнитогорска, и 
муниципальными служащими администрации города Магни-
тогорска и соблюдения муниципальными служащими админи-
страции города Магнитогорска основных прав, обязанностей, 
ограничений и запретов, связанных с муниципальной служ-
бой и урегулированию конфликта интересов» изменения, из-
ложить приложение в новой редакции (приложение).

2. Службе внешних связей и молодежной политики админи-
страции города (Рязанова О.М.) опубликовать настоящее по-
становление в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его 
официального опубликования.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы города Нижегородцева В.Н.

Глава города    Е.Н. ТЕФТЕЛЕВ

Приложение 
к постановлению

администрации города
                                             от________№ _________

ПОЛОЖЕНИЕ
о проверке достоверности и полноты сведений, представ-

ляемых гражданами, претендующими на замещение долж-
ностей муниципальной службы администрации города Маг-
нитогорска, и муниципальными служащими администрации 
города Магнитогорска и соблюдения муниципальными служа-
щими администрации города Магнитогорска основных прав, 
обязанностей, ограничений и запретов, связанных с муници-
пальной службой и урегулированию конфликта интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок осущест-
вления проверки:

1) достоверности и полноты сведений о доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера, пред-
ставляемых в соответствии с Положением о представлении 
гражданами, претендующими на замещение должностей му-
ниципальной службы администрации города Магнитогорска и 
муниципальными служащими администрации города Магни-
тогорска, замещающими должности, включенные в Перечень 
должностей муниципальной службы администрации города 
Магнитогорска, замещение которых связано с коррупцион-
ными рисками (коррупционно опасные должности) сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, утвержденным постановлением администрации 
города от 05.11.2009 № 9695-П:

гражданами, претендующими на замещение должностей 
муниципальной службы администрации города Магнитогор-
ска (далее – граждане), на отчетную дату; 

муниципальными служащими администрации города Маг-
нитогорска (далее – муниципальные служащие), замещаю-
щими должности, включенные в Перечень должностей му-
ниципальной службы администрации города Магнитогорска, 
замещение которых связано с коррупционными рисками 
(коррупционно-опасные должности), утвержденный постанов-
лением администрации города от 01.09.2009 № 7648-П (далее 
Перечень коррупционно опасных должностей) по состоянию 
на конец отчетного периода;

2) достоверности и полноты сведений, представляемых 
гражданами при поступлении на муниципальную службу в ад-
министрацию города Магнитогорска в соответствии с норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации;

3) соблюдения муниципальными служащими ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или урегулиро-
вании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, 
установленных Федеральным законом «О противодействии 
коррупции», другими федеральными законами, нормативны-
ми правовыми актами субъектов Российской Федерации и му-
ниципальными правовыми актами (далее – требования к слу-
жебному поведению).

2. Проверка, предусмотренная подпунктами 2 и 3 пункта 1 
настоящего Положения, осуществляется соответственно в от-
ношении граждан, претендующих на замещение любой долж-
ности муниципальной службы администрации города Магни-
тогорска, и муниципальных служащих, замещающих любую 
должность муниципальной службы администрации города 
Магнитогорска.

3. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых муниципальным служащим, замещающим 
должность муниципальной службы администрации города 
Магнитогорска не внесенную в Перечень коррупционно опас-
ных должностей, и претендующим на замещение должности 
муниципальной службы предусмотренную указанным Переч-
нем, осуществляется в порядке, установленном настоящим 
Положением для проверки сведений, представляемых граж-
данами в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации.

4. Проверка, предусмотренная пунктом 1 настояще-
го Положения, осуществляется по решению главы города и 

оформляется в письменной форме в виде распоряжения ад-
министрации города отдельно на каждого гражданина или му-
ниципального служащего.

5. Основанием для осуществления проверки, предусмо-
тренной пунктом 1 настоящего Положения, является доста-
точная информация, представленная в письменном виде в 
установленном порядке:

1) правоохранительными органами, иными государственны-
ми органами, органами мастного самоуправления и их долж-
ностными лицами;

2) работниками отдела кадров управления муниципальной 
службы администрации города Магнитогорска, ответственны-
ми за работу по профилактике коррупционных и иных право-
нарушений;

3) постоянно действующими местными руководящими орга-
нами политических партий и зарегистрированных в соответ-
ствии с законом иных общественных объединений, не являю-
щихся политическими партиями;

4) Общественной палатой города Магнитогорска;
5) средствами массовой информации.
6. Информация анонимного характера не может служить 

основанием для проверки.
7. Организация и осуществление проверки, предусмотрен-

ной пунктом 1 настоящего Положения, возлагается на отдел 
кадров управления муниципальной службы администрации 
города.

8. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 
дней со дня принятия решения о её проведении. Срок провер-
ки может быть продлен до 90 дней главой города.

9. При осуществлении проверки, предусмотренной пунктом 
1 настоящего Положения, отдел кадров управления муници-
пальной службы администрации города, вправе:

1) проводить беседу с гражданином или муниципальным 
служащим;

2) изучать представленные гражданином или муниципаль-
ным служащим сведения о доходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера и дополнительные ма-
териалы;

3) получать от гражданина или муниципального служаще-
го пояснения по представленным им сведениям о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера и 
материалам;

4) направлять в установленном порядке запрос в органы 
прокуратуры Российской Федерации, территориальные орга-
ны федеральных государственных органов, органы местного 
самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации 
и общественные объединения об имеющихся у них сведени-
ях: о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера гражданина или муниципального служащего; 
о достоверности и полноте сведений, представленных граж-
данином в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации; о соблюдении муниципальными слу-
жащими требований к служебному поведению;

5) наводить справки у физических лиц и получать от них ин-
формацию с их согласия;

6) осуществлять анализ сведений, представленных граж-
данином или муниципальным служащим в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации о противодействии 
коррупции.

10. В запросе, предусмотренном подпунктом 4 пункта 9 на-
стоящего Положения, указываются:

1) фамилия, имя, отчество руководителя территориально-
го органа или организации, в которую направляется запрос;

2) распоряжение администрации города, на основании ко-
торого направляется запрос;

3) фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место 
регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и 
место работы (службы) гражданина или муниципального слу-
жащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей,  
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера которых проверяются, гражданина, 
представившего сведения в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, полнота и досто-
верность которых проверяются, либо муниципального служа-
щего, в отношении которого имеются сведения о несоблюде-
нии им требований к служебному поведению;

4) содержание и объем сведений, подлежащих проверке;
5) фамилия, инициалы и номер телефона муниципального 

служащего, подготовившего запрос;
6) другие необходимые сведения.
11. Запросы, предусмотренные подпунктом 4 пункта 9 на-

стоящего Положения, подписываются главой города, кроме 
запросов, направляемых в образовательные учреждения, ко-
торые подписываются начальником управления муниципаль-
ной службы администрации города.

12. Начальник управления муниципальной службы админи-
страции города обеспечивает:

1) уведомление в письменной форме гражданина или му-
ниципального служащего о начале проведения в отношении 
него проверки в течение двух рабочих дней со дня получения 
соответствующего решения;

2) проведение с гражданином или муниципальным служа-
щим беседы, в ходе которой он должен быть проинформиро-
ван о том, какие сведения, представленные им в соответствии 
с настоящим Положением, и соблюдение каких требований к 
служебному поведению подлежат проверке, - в течение двух 
дней со дня принятия решения о проведении проверки.

13. По окончании проверки отдел кадров управления муни-
ципальной службы администрации города обязан ознакомить 
гражданина или муниципального служащего с результатами 
проверки.

14. Муниципальный служащий вправе:
1) давать пояснения в письменной форме: в ходе проверки, 

по вопросам, указанным в подпункте 2  пункта 12 настоящего 
Положения; по результатам проверки;

2) представлять дополнительные материалы и давать по 
ним пояснения в письменной форме;

3) обращаться в отдел кадров управления муниципальной 
службы администрации города с подлежащим удовлетворе-
нию ходатайством о проведении с ним беседы о том, какие 
сведения, представленные им, и соблюдение каких требова-
ний подлежат проверке.

15. Пояснения, указанные в пункте 15 настоящего Положе-
ния, приобщаются к материалам проверки.

16. На период проведения проверки муниципальный служа-

щий может быть отстранен от замещаемой должности муни-
ципальной службы администрации города на срок, не превы-
шающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. 
Указанный срок может быть продлен до 90 дней главой го-
рода.

На период отстранения муниципального служащего от за-
мещаемой должности муниципальной службы администрации 
города денежное содержание по замещаемой должности со-
храняется.

17. По результатам проверки представителю нанимателя 
(работодателю) отделом кадров управления муниципальной 
службы администрации города представляется доклад. При 
этом в докладе должно содержаться одно из следующих пред-
ложений:

1) о назначении гражданина на должность муниципальной 
службы;

2) об отказе гражданину в назначении на должность муни-
ципальной службы;

3) об отсутствии оснований для применения к муниципаль-
ному служащему мер юридической ответственности;

4) о применении к муниципальному служащему мер юриди-
ческой ответственности;

5) о предоставлении материалов проверки в комиссию по 
соблюдению муниципальными служащими администрации го-
рода Магнитогорска основных прав, обязанностей, ограниче-
ний и запретов, связанных с муниципальной службой и урегу-
лированию конфликта интересов.

18. Сведения о результатах проверки с письменного согла-
сия главы города предоставляются отделом кадров управле-
ния муниципальной службы, с одновременным уведомлением 
об этом гражданина или муниципального служащего, в отно-
шении которых проводилась проверка, правоохранительным 
и налоговым органам, постоянно действующим местным руко-
водящим органам политических партий и зарегистрированных 
в соответствии с законом иных общественных объединений, 
не являющихся политическими партиями, и Магнитогорской 
общественной палате, предоставившим информацию, явив-
шуюся основанием для проведения проверки, с соблюдени-
ем законодательства Российской Федерации о персональных 
данных и государственной тайне.

19. При установлении в ходе проверки обстоятельств, сви-
детельствующих о наличии признаков преступления или ад-
министративного правонарушения, материалы об этом пред-
ставляются в государственные органы в соответствии с их 
компетенцией.

20. Представитель нанимателя (работодатель), рассмотрев 
доклад и соответствующее предложение, указанные в пункте 
17 настоящего Положения, принимает одно из следующих ре-
шений:

1) назначить гражданина на должность муниципальной 
службы;

2) отказать гражданину в назначении на должность муни-
ципальной службы;

3) применить к муниципальному служащему меры юридиче-
ской ответственности;

4) предоставить материалы проверки в соответствующую 
комиссию по соблюдению муниципальными служащими ад-
министрации города Магнитогорска основных прав, обязан-
ностей, ограничений и запретов, связанных с муниципальной 
службой и урегулированию конфликта интересов.

21. Результаты и все материалы проверки  являются конфи-
денциальной информацией и хранятся в отделе кадров управ-
ления муниципальной службы администрации города в тече-
ние трех лет со дня её окончания, после чего передаются в 
архив. Выписка из протокола заседания комиссии по соблю-
дению муниципальными служащими администрации города 
Магнитогорска основных прав, обязанностей, ограничений и 
запретов, связанных с муниципальной службой и урегулиро-
ванию конфликта интересов приобщается к личному делу му-
ниципального служащего.

Начальник управления
муниципальной службы   В.Н. СЫЧЕВ

ИНФОРМАЦИЯ
О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМ И ЮРИДИЧЕСКИМ 

ЛИЦАМ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА ДЛЯ ЦЕЛЕЙ, 
НЕ СВЯЗАННЫХ СО СТРОИТЕЛЬСТВОМ 

НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА

№ п/п Месторасполо-
жение земель-
ного участка

Площадь зе-
мельного участ-
ка (кв.м)

Целевое на-
значение 
земельного 
участка

1 ул. Советская, 
158/1

10 Киоск по из-
готовлению 
ключей и за-
точке инстру-
мента 

2 ул. Калмыкова, 
вдоль садов, 
напротив ма-
газина «Ёлки-
палки»

80 Торговый па-
вильон

3 ул. Калмыкова, 
14, в районе ма-
газина «Ёлки-
палки»

48 Торговый па-
вильон

Глава администрации  района   П.П. ГЕСС

ИНФОРМАЦИЯ О ПРЕДОСТАВЛЕНИИ ГРАЖДАНАМ И 
ЮРИДИЧЕСКИМ ЛИЦАМ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

 ДЛЯ ЦЕЛЕЙ, НЕ СВЯЗАННЫХ СО СТРОИТЕЛЬСТВОМ 
НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА

№ п/п Адрес объекта Ориенти-
ровочная 
площадь(кв.м)

Наименование 
объекта

1 Ул. Оренбургская, д. 34, 
прилегающий к земель-
ному участку 

43 Для благо-
устройства 

Здесь может быть 
ВАША РЕКЛАМА. Т. 26-33-51
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