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Âñÿêî-ðàçíî

Ïîãîäà
Переменная облачность, 
небольшой снег. 
Ветер:западный, 3–8 м/сек., 
Температура: ночь –9о –14о,
                              день –5о  –10о.

//Ïðèìåòû íîâîãî

«ÐÎÁÎÒÛ ÓËÓ×ØÀÞÒ 
ÆÈÇÍÜ»
Êîìàíäà ìàãíèòîãîðöåâ åäåò 
ïîêàçûâàòü ñâîèõ ðîáîòîâ 
íà Ìèðîâóþ îëèìïèàäó. 

ñòð. 3>>

//Àêòóàëüíî

ÃÎËÎÑ ÐÅÃÈÎÍÎÂ 
ÓÑËÛØÀÍ
Íà ïîñëåäíåì çàñåäàíèè Ïðåçèäèóìà 
Ãîññîâåòà îáñóæäàëàñü êëþ÷åâàÿ äëÿ 
ñîâðåìåííîãî ðàçâèòèÿ ðåãèîíîâ 
ïðîáëåìà. ñòð. 2>> ñòð. 2>>

16 íîÿáðÿ – Äåíü ïðîåêòèðîâùèêà. 
В этот день установлены дипломатические 

отношения между США и СССР (1933); в Кремле 
жительнице поселка Мамонтовка Московской об-
ласти Анне Алексахиной вручается первый орден 
«Мать-героиня» (1944); в СССР запущен беспилот-
ный космический корабль «Венера-3» (1965). 

Óëûáíèòåñü!Óëûáíèòåñü!
Все, что есть хорошего Все, что есть хорошего 

в жизни, либо незаконно, в жизни, либо незаконно, 
либо аморально, либо аморально, 
либо ведет к ожи-либо ведет к ожи-
рению...рению...

//Èç äîñòîâåðíûõ èñòî÷íèêîâ

Â ÏÐÅÄÅËÀÕ ÃÎÐÎÄÀ
×òî ñëó÷èëîñü:
ãäå, êîãäà è êàê? 

ÃÀÇÅÒÀ ÏÐÀÂÈÒÅËÜÑÒÂÀ ×ÅËßÁÈÍÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ, ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÖÈÈ ÃÎÐÎÄÀ ÌÀÃÍÈÒÎÃÎÐÑÊÀ, ÌÀÃÍÈÒÎÃÎÐÑÊÎÃÎ ÃÎÐÎÄÑÊÎÃÎ ÑÎÁÐÀÍÈß ÄÅÏÓÒÀÒÎÂ, ÑÎÞÇÀ ÆÓÐÍÀËÈÑÒÎÂ ×ÅËßÁÈÍÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ

ßçûêîì öèôðßçûêîì öèôð
1849 детей-сирот и детей, оставшихся без по-1849 детей-сирот и детей, оставшихся без по-

печения родителей,  устроены в семьи за 9 меся-печения родителей,  устроены в семьи за 9 меся-
цев текущего года в Челябинской области. Это 40 цев текущего года в Челябинской области. Это 40 
процентов от общего числа ребят, находящихся в процентов от общего числа ребят, находящихся в 
банке данных. банке данных. 

Íîâîñòè

Çíàåòå ëè âû,  ÷òî…
…самое популярное в 

мире женское имя  - Анна. 
Его носят почти 100 мил-
лионов женщин.

---

17 ÍÎßÁÐß

Ïèñüìî äíÿ

Магнитные бури в ноябре:  17, 20, 25, 29.

 Исследование на новой аппаратуре проводит заведующий отделением МОПД роддома №1 Сергей Серман.

Òåìà  äíÿ

Ëó÷øèé â ïðîôåññèè
Êàññèð èç Ìàãíèòîãîðñêà ïîáåäèëà 
íà îáëàñòíîé îëèìïèàäå. 

Завершилась областная олимпиада профес-
сионального мастерства среди продавцов и 
контролеров-кассиров. В конкурсе приняли 
участие обучающиеся и мастера производс-
твенного обучения из 18-ти образовательных 
учреждений Челябинской области. Мастер 
производственного обучения Екатерина Рога-
лева из Магнитогорска заняла первое место и 
получила диплом и денежную премию. В рам-
ках состязаний прошли мастер-классы лучших 
специалистов отрасли. 

«À ó íàñ â êâàðòèðå ãàç»…
Ïëàí ãàçèôèêàöèè æèëîãî ñåêòîðà 
Ìàãíèòêè â ýòîì ãîäó áóäåò ïåðåâûïîëíåí. 

По данным управления экономики админист-
рации города, план газификации на 2011 год, 
установленный министерством строительства, 
инфраструктуры и дорожного хозяйства, за 
девять месяцев года выполнен в полном объ-
еме. «Голубое топливо» пришло в 404 дома и 
квартиры. До конца текущего года планируется 
дополнительно газифицировать еще 150-160 
домовладений. Выполнение годового плана 
ожидается на уровне 150 процентов.

Ïîìî÷ü â ãîëîñîâàíèè
Â ðàìêàõ ïîäãîòîâêè ê âûáîðàì óïðàâëåíèå 
ñîöèàëüíîé çàùèòû ñïåöèàëüíîå âíèìàíèå 
îáðàùàåò íà ìàëîìîáèëüíûõ ãîðîæàí.

Как сообщает руководитель управления Ирина 
Михайленко, составлен график голосования для 
тех магнитогорцев, которые самостоятельно не 
смогут прибыть на избирательный участок. На 
прошлой неделе специалисты уже обработали 
около 70 процентов списочного состава инва-
лидов. 

Ìèðîâîé ïàðåíü
Ìàñòåð ïî áîóëèíãó èç Ìàãíèòîãîðñêà áóäåò 
çàùèùàòü ÷åñòü Ðîññèè íà ìèðîâîì ïåðâåíñòâå.

Представитель магнитогорского клуба спортивно-
го боулинга «Бумеранг» Максим Кобельков одер-
жал победу на Кубке России, проходившем недавно 
в Екатеринбурге. В упорной борьбе по итогам 
трехдневного марафона наш земляк стал лидером 
соревнований. Теперь магнитогорцу предстоит 
отстаивать честь страны на первом за всю историю 
этого вида спорта Кубке мира, который состоится 
в начале декабря в Йоханнесбурге (ЮАР).

Ê ñëàëîìó ãîòîâû!
Àáçàêîâî îòêðûâàåò äëÿ êàòàíèé ïÿòóþ òðàññó.

На прошлой неделе в горнолыжном центре 
«Абзаково» в полном объеме работали лишь две 
трассы - восьмая и девятая, на которых проходят 
подготовка молодежной сборной России по сноу-
борду и обучение инструкторов. В субботу к ним 
добавилась еще одна полоса – пятая, протяжен-
ностью 1610 м, с перепадом 297 м. Напомним, 
что зимний сезон 2011-2012 гг. в «Абзаково» 
открылся три недели назад. 

//Îëüãà ÁÀËÀÁÀÍÎÂÀ
Ôîòî àâòîðà

Ñîâðåìåííàÿ àïïàðàòóðà ïîñòóïèëà 
â ìåäèöèíñêèå ó÷ðåæäåíèÿ ãîðîäà 
ïî ïðîãðàììå ìîäåðíèçàöèè 
çäðàâîîõðàíåíèÿ. 

В городские больницы №1 и №3, а также 
в первый и второй родильные дома пришло 
долгожданное оборудование на общую сум-
му около 83 млн. рублей, говорит начальник 
управления здравоохранения администрации 
города Елена Симонова. Сейчас в роддомах 
функционируют три аппарата УЗИ, наркозный 
аппарат для взрослых, а в городских больницах 
уже работают шесть аппаратов искусственной 
вентиляции легких (ИВЛ), ангеограф и три 
портативных ИВЛ. 

Один из аппаратов УЗИ, закупленных на феде-
ральные средства – ACCVIX V20, установлен в Меж-
районном отделении перинатальной диагностики 
родильного дома №1 . Пока – на Горького, 4/1, но 
со временем, после ремонта, он «пропишется» на 
Фрунзе, 7, где расположится диагностический центр. 
Там аппарат установят уже по всем правилам: он 
идет в сборе с кабинетом, вплоть до столов, стульев 
и дополнительного монитора. 

– Оборудование суперсовременное, – не без 

гордости признается главный врач родильного 
дома №1 Сергей Богданов. – Оно позволяет про-
водить диагностику экспертного класса. 

– Аппарат адаптирован для проведения иссле-
дований в акушерстве и гинекологии, – разъяснил 
заведующий отделением перинатальной диагнос-
тики Сергей Серман. – Он дает  хорошую визуали-
зацию плода, так что можно оценить работу всех 
его органов, выявить, если есть, пороки развития, 
которые плохо видны на другой аппаратуре. Это 
позволит заранее определить тактику лечения 
новорожденного, и все благодаря высокоточным 
технологиям, 3D и 4D-исследованию. 

Но этим возможности нового УЗИ не огра-
ничиваются. Система STIC дает возможность 
проводить обследование без участия пациента: 
делается запись, а потом подробно анализирует-
ся в объемном изображении на компьютере. 

ACCVIX V20 работает в отделении около трех 
недель, ежедневно на нем осматривают примерно 
25 пациенток в день. У Гульшат Султангареевой 
– вторая беременность. За 25 минут работы с 
женщиной доктор выносит «вердикт»: срок – 22 
недели и два дня (вот такая точность!), все в поряд-
ке, патологий нет – сердце, другие органы, кости 
у малыша в норме. Гульшат довольна – такой тех-
нике можно верить. Радости добавила и новость, 
что будет дочка, в семье первенец – сын. 

«Оборудование по программе модернизации 
поступает в наш регион согласно графику и, 

что самое важное, вводится в эксплуатацию. 
Некоторые аппараты для нас не новы, но раньше 
они присутствовали не в таком количестве. При-
бывают и уникальные машины, открывающие 
новые возможности перед врачами», – отметил 
министр здравоохранения Челябинской области 
Виталий Тесленко. 

По словам заместителя губернатора Челябинс-
кой области Павла Рыжего, насыщение лечебных 
учреждений аппаратурой – не самоцель. Важно 
помочь нашей медицине выйти на более высо-
кий уровень, совершить прорыв. Федеральная 
программа модернизации здравоохранения на-
правлена на улучшение медицинских услуг, ухода 
за больными, обеспечение высокотехнологичным 
оборудованием, в котором до недавнего времени 
остро нуждались лечебные учреждения города. 

Как отметил Михаил Юревич, «идет большая 
модернизация здравоохранения. Огромные 
деньги выделила Челябинская область. Сейчас 
начался закуп оборудования. Часть денег идет 
на ремонты медицинских помещений. Будет 
изменена концепция здравоохранения: будет 
внерайонный принцип обслуживания. Каждый 
человек со своим полисом может лечиться в любой 
больнице. Если раньше где живешь, там и должен 
лечиться, то теперь будут отдельные медицинские 
округа, которые никак не будут связаны с терри-
ториальными границами районов».

Ìåäèöèíà íîâûõ òåõíîëîãèé

Àêêóðàòíûé 
ïî÷òàëüîí
//Òàìàðà ÒÈÌÅÐ×ÀÑÎÂÀ

Здравствуйте, уважаемая редак-
ция!

Хотела бы по праву постоянного 
читателя и подписчика «Магнитогор-
ского рабочего» выразить благодар-
ность почтальону, который ежедневно 
доставляет нам корреспонденцию. 
Речь о Наталье Николаевне Хазовой. 
Как только она появилась на нашем 
участке, проблемы с доставкой мгно-
венно решились. Всегда вовремя, 
буквально к утренней чашке чая 
газета появляется в почтовом ящике. 
А потому я имею возможность уже 
утром ознакомиться со всеми город-
скими новостями, узнать о событиях, 
которые прошли или которым еще 
предстоит состояться. 

Побольше бы таких работников! 
Здоровья вам, Наталья Николаевна, 
успехов! Знайте, что мы всегда с нетер-
пением ждем ваших визитов и рады, 
что у нас есть такой почтальон.

 «Единая таможенная 
территория даст рос-
сийской экономике до-
полнительный импульс. 
Постепенно мы сможем 
формировать один из ве-
дущих рынков сбыта в 
мире. И на нем все захотят 
присутствовать для того, 
чтобы бизнес был между-
народным. Значит, у нас в 
стране будут появляться 

новые технологии, будет расти уровень заработ-
ной платы, а соответственно –  и уровень жизни», 
– прокомментировал перспективы масштабного 
проекта губернатор Челябинской области Михаил 
Юревич.

Ðîññèÿ, Áåëîðóññèÿ
è Êàçàõñòàí – ñíîâà âìåñòå

Ôàêò è êîììåíòàðèé

1 ÿíâàðÿ 2012 ãîäà 
Ðîññèÿ, Áåëîðóññèÿ è 
Êàçàõñòàí îáúåäèíÿþòñÿ 
â Åäèíîå ýêîíîìè÷åñêîå 
ïðîñòðàíñòâî. 

Напомним, 1 июля 2011 года на 
внутренних границах трех стран уже 
был снят контроль за передвижени-
ем товаров, что завершило фор-
мирование полноценной единой 
таможенной территории. На пост-

советском пространстве создается 
колоссальный рынок с более чем 
165 миллионами потребителей. 
Реализация проекта находится на 
личном контроле главы Правитель-
ства РФ Владимира Путина. 

«Речь не идет  о том, что-
бы в том или ином виде 
воссоздать СССР. Наивно 
пытаться реставрировать 
или копировать то, что уже 
осталось в прошлом, но тес-
ная интеграция на новой 
ценностной, политической, 
экономической основе – это 
веление времени. Убежден, 
создание Евразийского сою-

за, эффективная интеграция – это тот путь, который 
позволит его участникам занять достойное место в 
сложном мире XXI века. Только вместе наши страны 
способны войти в число лидеров глобального роста 
и цивилизационного прогресса, добиться успеха и 
процветания, – заявил Владимир Путин.
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Íîâîñòè Àêòóàëüíî

 «Будем дружить».

Ñáîð âåòåðàíîâ
Äåëåãàöèÿ Ìàãíèòêè ó÷àñòâîâàëà 
â ôîðóìå òðóæåíèêîâ òûëà ñî âñåãî 
ôåäåðàëüíîãî îêðóãà. 

15 ноября в Челябинске впервые прошел Форум 
тружеников тыла, на который съехались во-
семьсот участников. Идея его проведения была 
поддержана  Михаилом Юревичем, полпредом 
президента РФ в УрФО Евгением Куйвашевым и 
председателем Законодательного собрания на-
шей области Владимиром Мякушем. Участники 
обсудили предложение об учреждении в стране 
звания «Город-герой трудовой славы», рассмот-
рели вопросы повышения уровня социальной 
защищенности ветеранов, приняли обращение 
к органам государственной власти. 

Ïðîñòðàíñòâî 
èííîâàòèêè
Â Ìàãíèòîãîðñêå ïðîøëà òðåòüÿ 
ìåæðåãèîíàëüíàÿ êîíôåðåíöèÿ 
áèáëèîòåêàðåé.  

В центральной городской библиотеке собрались 
более ста библиотекарей из Магнитки, других 
городов и районов Челябинской области и Баш-
кортостана. Тема конференции – «Пространство 
инноватики: библиотека, управление, творчест-
во». В пленарной части были заслушаны доклады 
на темы «Можно ли управлять творчеством», 
«Пазлы инноватики. Опыт проектной деятель-
ности объединения городских библиотек Маг-
нитогорска». На секциях обсудили стратегию 
управления инновациями, творческий потенци-
ал библиотечных специалистов.

«Çåëåíàÿ êàðåòà-2011»
Ìàãíèòîãîðñêèå áàðäû âåðíóëèñü 
ñ ìåæäóíàðîäíîãî ôåñòèâàëÿ.      

В Подмосковье прошел международный детско-
юношеский фестиваль авторской песни, который 
явился финалом отборочного интернет-кон-
курса. В числе лучших от Челябинской области 
оказалась воспитанница клуба авторской песни 
«Феникс» Правобережного центра дополнитель-
ного образования Екатерина Морозова. Она и 
приняла участие в разносторонней программе 
музыкального форума. 

Êòî ïîñëåäíèé?
Ìîëîäåæíàÿ ïàëàòà ïðè ÌÃÑÄ ïðèãëàøàåò 
ïåíñèîíåðîâ íà èíôîðìàöèîííûå êóðñû.

Все многофункциональные центры Магнито-
горска оснащены терминалами электронной 
очереди, но часть посетителей с боязнью отно-
сится к ним. Заполнить пробел решили молодые 
общественники. 17 ноября в 16:30 в центральной 
детской библиотеке (пр.Ленина, 124) представи-
тели палаты проведут обучающий семинар для 
пенсионеров, где наглядно продемонстрируют, 
как пользоваться терминалом, и раздадут памят-
ки. Запланирован и цикл обучающих семинаров 
для людей пожилого возраста.

Âûøå ÷åõîâ
Ìîëîäåæíàÿ ñáîðíàÿ Ðîññèè, 
âîçãëàâëÿåìàÿ ìàãíèòîãîðñêèì äóýòîì 
íàñòàâíèêîâ Åâãåíèåì Êîðåøêîâûì è 
Þðèåì Èñàåâûì, çàâåðøèëà òðàäèöèîííûé 
«òóðíèð ÷åòûðåõ», ïðîøåäøèé â 
Ôèíëÿíäèè. 

Под занавес наши ребята выиграли у молодеж-
ной сборной Чехии – 1:0. Однако выше третьего 
места в итоговой таблице турнира подняться не 
смогли, поскольку первые два матча проиграли 
– финнам и шведам. В команде выступали два 
форварда магнитогорских «Стальных лис» – Ев-
гений Соловьев и Евгений Григоренко.

Îáðàçîâàíèå äëÿ âñåõ
ÌàÃÓ ðàñøèðÿåò ñïåêòð îáðàçîâàòåëüíûõ óñëóã.

14 ноября на базе МаГУ состоялась презен-
тация института дополнительного профес-
сионального образования. Он включает в 
себя Южно-Уральский региональный центр 
Интернет-образования, созданный в 2003 
году, и факультет повышения квалификации 
и переподготовки специалистов, созданный 
в 2000 году. Во вновь созданном учебном 
учреждении будут повышать квалификацию 
школьные педагоги, займутся здесь также про-
фессиональной переподготовкой специалистов 
и руководящих работников.

//Îëüãà ÁÀËÀÁÀÍÎÂÀ

Êîìàíäà ìàãíèòîãîðöåâ åäåò 
ïîêàçûâàòü ñâîèõ ðîáîòîâ 
íà Ìèðîâóþ îëèìïèàäó. 

Идут последние приготовления к восьмой 
Мировой олимпиаде роботов (WRO). 

Фестиваль пройдет в Абу-Даби (Арабские 
Эмираты) с 18 по 21 ноября, в нем примут 
участие более тысячи ребят из тридцати стран 
мира. 

Сборную команду России в междуна-
родных состязаниях роботов представляет 
талантливая молодежь из разных регионов, 
включая нашу область. В составе сборной 
России выступят 10 команд из Челябинской 
области. Это команды-победители всероссийс-
ких соревнований, а также команды, которые 
показали высокие результаты на соревновани-
ях и учебно-тренировочных сборах. Участие в 
турнире примут двадцать юных южноураль-
цев из Челябинска, Миасса, Магнитогорска, 
Копейска, Озерска, Снежинска, села Степное 
Пластовского района. У каждого из них есть 
возможность привезти домой титул Лего-
чемпиона. 

Магнитогорск на столь высоком робото-
форуме будут представлять учащиеся девятого 

класса школы №67 Евгений Докшин и Вячеслав 
Шайдуллин под руководством тренера Рустама 
Каганова. Ребята занимаются робототехникой 
не первый год, они - победители в городских 
и областных соревнованиях. В апреле этого 
года Женя и Слава участвовали в московском 
Роботофесте, а летом в специализированном 
лагере целенаправленно готовились к мировому 
турниру. Благодаря поддержке администрации 
города и спонсоров их мечта приблизилась: 
вчера ребята вместе с тренером отправились в 
Москву, а оттуда – в Абу-Даби. 

Соревнования лего-роботов будут прохо-
дить в двух разных категориях – основной и 
творческой. Главная творческая тема олимпи-
ады – «Роботы улучшают жизнь». Участникам 
соревнований будет предложено исследовать, 
развивать и презентовать свои инновационные 
технические решения по созданию роботов, 
помогающих улучшить условия повседневной 
жизни. Среди специальных гостей восьмой 
мировой Олимпиады роботов – представители 
передовых высокотехнологичных компаний, 
ученые и эксперты. Делегацию Челябинской 
области возглавляют замминистра образования 
и науки Челябинской области Галина Казакова 
и директор регионального координационного 
центра Владислав Халамов.  

//Âàëåíòèíà ÏÀÂËÎÂÀ

Â ïîíåäåëüíèê ãàçîâàÿ ñëóæáà 
Ìàãíèòîãîðñêà îáúÿâèëà 
î íà÷àëå ìåñÿ÷íèêà 
ïî áåçîïàñíîìó ïîëüçîâàíèþ 
ãîëóáûì òîïëèâîì.

Газ, даря нам тепло и уют, требует 
серьезного к себе отношения. Только 
правильное использование голубого 
топлива в быту, соблюдение правил бе-
зопасности при эксплуатации газовых 

приборов позволят избежать многих 
бед, вызванных неосторожным с ним 
обращением.

В течение месяца специалисты газо-
вой службы проведут беседы с горожана-
ми на предприятиях и в организациях, 
побывают в гостях у малышей в детских 
садах, побеседуют с учениками школ и 
лицеев. В жилых домах сотрудники газо-
вой службы продолжат в соответствии с 
графиками проверку состояния газового 
оборудования. 

Ïðèìåòû  íîâîãî

«Ðîáîòû óëó÷øàþò æèçíü»

Îäèí ìîìåíò

Ñåìü ðàç ïðîâåðü

Ðåôîðìà  ÆÊÕ

//Âàëåðèé ÄÛÌÎÂ

Íà ïîñëåäíåì çàñåäàíèè 
Ïðåçèäèóìà Ãîññîâåòà 
â Õàáàðîâñêå ïîä 
ïðåäñåäàòåëüñòâîì 
Ïðåçèäåíòà ÐÔ Äìèòðèÿ 
Ìåäâåäåâà îáñóæäàëàñü 
êëþ÷åâàÿ äëÿ ñîâðåìåííîãî 
ðàçâèòèÿ ðåãèîíîâ ïðîáëåìà.

Речь шла о балансе региональ-
ных полномочий и финансовых 
ресурсов. Одним из участников 
активного обсуждения этой темы 
стал губернатор Челябинской об-
ласти Михаил Юревич, который 
входит в состав Президиума Гос-
совета. Вернувшись в регион, он 
представил журналистам и всем 
жителям области свое видение 
обсуждавшейся проблемы.

– Идея сместить распределение 
бюджетных средств в пользу реги-
онов и муниципалитетов нам по-
нятна и очень близка, – подчеркнул 
Михаил Юревич. – У себя в регионе 
мы более половины средств отправ-
ляем в муниципалитеты. 

Действительно, в Челябинской 
области благодаря принципиальной 
позиции главы региона с плюсом в 
сторону территорий выдерживается 
принцип «50х50». Этот принцип, 
кстати, декларируется и в Бюджет-
ном кодексе РФ: федеральный центр 
не должен забирать у регионов 
больше половины заработанных 
доходов. Но выдерживался он далеко 
не всегда.

Оппоненты дейс твующей 
власти любят поиграть на нос-

тальгических чувствах граждан, 
помнящих советские времена: вот, 
мол, где было денежное раздолье! 
Но именно в годы СССР Челябин-
ская область была «бедным родст-
венником» при разделе фондов 
материальных ценностей и денеж-
ных средств. В конце кризисных 
1990-х годов в области оставалось 
не более 40 процентов бюджет-
ных доходов. При этом расходные 
обязательства региона с каждым 
годом росли.

Сегодня бюджет области не 
«проедается», как это было лет 
10-12 назад, он реально стал «бюд-
жетом развития». Как отметил 
губернатор в своем комментарии, 
«деньги идут на конкретные цели: 
строительство и ремонт дорог, 
благоустройство, приведение в 
надлежащий вид социальных объ-
ектов». То есть модернизация ре-

гиональной экономики на Южном 
Урале органично сочетается с мо-
дернизацией того, что называется 
сегодня «инфраструктурой повсед-
невности». То есть качественных 
дорог,  дворов, больниц, образова-
тельных учреждений. «Не пойдут в 
территорию никакие инвестиции 
– ни деньги, ни тем более мозги, 
– если здесь людям будет элемен-
тарно неудобно жить», – убежден 
губернатор.

Эту позицию сегодня разде-
ляет руководство страны. В Ха-
баровске Президент РФ Дмитрий 
Медведев дал ясно понять, что 
увязывает деловой климат в ре-
гионах с социальным. При этом 
власть в регионах и на местах 
должна нести ответственность 
за формирование благоприятной 
среды. Разумеется, имея для этого 
финансовые ресурсы, но не в виде 

«манны небесной» с верхней сту-
пени бюджета, а при наличии оп-
ределенных инструментов. Один 
из них – гибкая налоговая поли-
тика, которая позволит поощрять 
муниципалитеты создавать новые 
рабочие места, развивать малый 
и средний бизнес, привлекать 
инвесторов. 

Этот процесс, по мнению Ми-
хаила Юревича, не должен ог-
раничиваться исключительно 
бюджетными и налоговыми рам-
ками. Во многих муниципальных 
территориях остро стоит земель-
ный вопрос: новые предприятия 
элементарно негде строить, хотя 
есть немало пустующих земель, 
владельцы которых их не исполь-
зуют. Эти вопросы могут быть 
успешно решены на законодатель-
ном уровне усилиями партии пар-
ламентского большинства.

Ãîëîñ ðåãèîíîâ óñëûøàí
Д м и т р и й  М Е Д В Е -

ДЕВ:
– Российская модер-

низация экономики.. не 
может быть модерни-
зацией, которая идет 
из центра. Она должна 
опираться на активность 
граждан, на местные ре-
гиональные инициати-
вы, иначе просто ничего 
не получится. Именно 
на местах, а не в Москве 

формируется инвестиционный климат, и транс-
портная составляющая, инжиниринговая состав-
ляющая, социальная инфраструктура.

Михаил ЮРЕВИЧ:
–  Прошедшее в Хабаров-

ске заседание президиума 
Госсовета РФ стало открытой 
и продуктивной дискуссией 
о том, как заинтересовать 
регионы и муниципалитеты 
в росте собственных доходов. 
Сегодня у дотационных тер-
риторий не слишком много 
стимулов к этому: любой до-
стигнутый результат первым 
делом приводит к тому, что на 

эту же сумму им «срезают» дотации. Еще один важный 
аспект прошедшего мероприятия – поставленный пре-
зидентом вопрос о стимулировании модернизации на 
уровне регионов и оценка полученных результатов.

В случае утечки газа 
звоните: 49-40-31, ава-
рийно-диспетчерская 
служба 04 или 22-11-91.

Ñëåäèòü çà ñîñòîÿíèåì 
ñîáñòâåííîãî äîìà, ñîãëàñíî 
âñòóïèâøèì â èþíå ýòîãî ãîäà 
ïîïðàâêàì â Æèëèùíûé êîäåêñ 
ÐÔ, ìîæíî è ñàìîñòîÿòåëüíî. 
Â ÷àñòíîñòè, â êà÷åñòâå 
íîâîãî ñïîñîáà óïðàâëåíèÿ 
òåïåðü ìîæíî âûáðàòü 
ñîâåðøåííî íîâûé — ñîâåò 
ìíîãîêâàðòèðíîãî äîìà. 

Преимущества создания совета 
очевидны: по сравнению с товарищест-
вом собственников жилья такая форма 
управления имеет более четкую и 
прозрачную структуру. Во главе совета 
– председатель, который избирается на 
общем собрании собственников жилья. 
Он руководит текущей деятельностью 
и подотчетен собранию. На основании 
доверенности, выданной собственника-
ми, председатель может заключить на 

условиях, указанных в решении общего 
собрания собственников, договор уп-
равления. Председатель осуществляет 
контроль за выполнением обязательств 
по заключенным договорам оказания 
услуг и выполнения работ по содержа-
нию и ремонту общего имущества на 
основании доверенности, выданной 
собственниками помещений в много-
квартирном доме, подписывает акты 
приемки оказанных услуг и выполнен-
ных работ по содержанию и текущему 
ремонту общего имущества, акты о 
нарушении нормативов качества или 
периодичности оказания услуг и выпол-
нения работ по содержанию и ремонту 
общего имущества в многоквартирном 
доме, акты о непредоставлении ком-
мунальных услуг или предоставлении 
коммунальных услуг ненадлежащего 
качества. Кроме того он направляет 
в органы местного самоуправления 

обращения о невыполнении управля-
ющей организацией обязательств по 
договору управления. Иными словами 
— председатель будет обеспечивать 
выполнение решений общих собра-
ний жильцов.

Процедура выбора совета доста-
точно проста. Самое сложное — соб-
рать жителей на общее собрание, 
остальные процедуры займут не более 
месяца. Протокол общего собрания яв-
ляется основанием создания данного 
вида управления. Количество членов 
и председатель совета выбираются 
там же, на общем собрании. Регист-
рации совета многоквартирного дома 
в органах местного самоуправления 
или иных органах не требуется, тем 
не менее администрация города будет 
помогать таким советам в работе. 

После того, как руководящий 
состав определен, совет должен вы-

ходить с инициативой проведения 
общего собрания собственников по 
вопросам порядка пользования общим 
имуществом, в том числе земельным 
участком, на котором расположен дом, 
планирования управления многоквар-
тирным домом, организации такого 
управления, содержания и ремонта 
общего имущества в данном доме, рас-
смотрения проектов договоров управ-
ления, контроля за оказанием услуг 
и выполнением работ по управлению 
домом, содержанию и ремонту общего 
имущества и за качеством предостав-
ляемых коммунальных услуг. А так же 
ежегодно отчитываться перед собствен-
никами о проделанной работе.

Сегодня в Магнитогорске непос-
редственное управление осуществля-
ется всего в 81 доме, что составляет 
2,8 процента от общего количества 
домов. В основном это двух-, трех- и 
четырехквартирные дома блокиро-
ванной застройки. Но есть и дома, 
количество квартир в которых более 
двенадцати. Согласно Жилищному 

кодексу с 1 марта 2012 года непосредс-
твенное управление в таких домах 
может быть  выбрано и реализовано 
только при условии заключения с 
управляющей организацией договора 
оказания услуг и (или) выполнения 
работ по содержанию и ремонту общего 
имущества многоквартирного дома. 
Это повлечет за собой резкое повыше-
ние конкуренции среди управляющих 
компаний, поэтому они будут просто 
вынуждены повышать качество своих 
услуг, которое пока оставляет желать 
лучшего. В противном случае ни один 
совет многоквартирного дома или ТСЖ 
просто не станет с ними работать.

Жителям, желающим самостоя-
тельно управлять своим домом, на 
помощь в любой момент готово прий-
ти управление по жилищно-комму-
нальному хозяйству администрации 
города. Рекомендации по организа-
ции общего собрания и оформлению 
протокола общего собрания по выбору 
совета многоквартирного дома разме-
щены на сайте управления ЖКХ. 

Óïðàâëÿòü è ïîíèìàòü
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Ñïðàâî÷íàÿ ñëóæáà «ÌÐ»

Îôèöèàëüíî

Публикация предоставленного кандидатом агитационного материала
 осуществлена на безвозмездной основе.

Кандидат в депутаты по 8-му 
избирательному округу

Åâãåíèé ÃÎÍ×ÀÐÎÂ
Родился в 1964 году в Магнитогорске. В 1982 году окончил 

среднюю школу №53.  В 1994 – Российскую школу менеджеров 
по специальности «Управление и планирование».  В 1996 году 
получил диплом Госкомстата Российской Федерации «Бухгал-
тер-экономист промышленных предприятий».  В настоящее 
время получает дополнительное высшее образование в Маг-
нитогорском государственном университете по специальности 
«Социальное управление».

С 1983 по 1987 годы работал часовщиком и бригадиром 
часовщиков завода «Рембытмашприбор»,  являлся заместителем секретаря комитета 
комсомола завода,  возглавлял группу народного контроля.

С 1987 по 1992 годы работал монтировщиком сцены Театра куклы и актера «Бура-
тино»,  затем – главным администратором и директором Магнитогорской государст-
венной хоровой капеллы.

В 1990 году избран в Правление Челябинского областного Союза концертных де-
ятелей Российской Федерации. Являлся членом Правления Челябинского областного 
Фонда культуры Российской Федерации, входил в Совет директоров учреждений 
культуры и искусства г.Магнитогорска.

Лауреат 2-го Всесоюзного фестиваля народного творчества. Награжден почетны-
ми грамотами горкома и обкома ВЛКСМ, обкома профсоюзов и ЦК ВЦСПС, а также 
Почетной грамотой Министерства культуры РСФСР.

Создатель творческих видеопроектов на знаменитые песни «От героев былых вре-
мен…», «У природы нет плохой погоды», «Журавли», «Школьный роман», «Ольховая 
сережка», на тему афганской войны «Мы уходим», а также на песни Высоцкого «Тот, 
который не стрелял» и «Песня о друге».

Занимается правозащитной деятельностью с 1992 года. Оказал помощь одиннад-
цати тысячам граждан. В 2005 году создал региональное общественное учреждение 
«Правозащитный центр Евгения ГОНЧАРОВА» и газету «Закон и Честь».  За истек-
шее время правозащитный центр помог еще четырем тысячам жителей Челябинской 
области. С 2008 по 2010 годы был избран депутатом Магнитогорского городского 
Собрания.  

Â çàùèòó âàøèõ ïðàâ
СРОКИ ПОСТУПЛЕНИЯ ПЛАТЕЖЕЙ НА ЛИЦЕВОЙ СЧЕТ 

ПРИ РАЗЛИЧНЫХ СПОСОБАХ ОПЛАТЫ

Вид платежа Время поступления 
оплаты
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и

Абонентские отделы Utel мгновенно

Кассы Банков (КУБ, Сбербанк Рос-
сии, Альфа Банк, Челябинвестбанк, 
Русский стандарт)

на следующий рабочий 
день после оплаты за-
долженности абонентом, 
до 11.00

Салоны связи: система Город, Еди-
ный расчетно-кассовый центр, Евро-
сеть Почта России

на следующий рабочий 
день после оплаты за-
долженности абонентом, 
до 11.00 до 4 дней

Терминалы самообслуживания мгновенно

Б
ез

н
ал

и
ч

н
ы

е 
п

л
ат

еж
и

Банковские карты (через банкоматы 
– КУБ, Сбербанк России, Русский 
стандарт, Снеженский, УрБРиР, 
Челябинвестбанк)

мгновенно

Банковские карты (с сайт www.
ucabinet.u-tel.ru VISA, MasterCard*)

мгновенно

Мобильный перевод (1)кабинет) мгновенно

Интернет платежи мгновенно

Мобильные платежи (Альфа-банк, 
Челиндбанк, Челябинвестбанк, КУБ, 
Банк24.ги)

мгновенно

Карты оп-
латы услуг

Единая карта оплаты мгновенно

Адреса пунктов системы «Город» в г. Магнитогорске:
ОАО «Челябинвестбанк»:
– Магнитогорский Филиал ОАО «Челябинвестбанк» пр. Ленина, 78а;
– Отделение №10. ОАО «Челябинвестбанк» пр Ленина, 133;
– Отделение №23 ОАО «Челябинвестбанк» ул. Грязнова, 38;
– Отделение №24 ОАО «Челябинвестбанк» ул. 50-летия Магнитки, 55а;
– Отделение ОАО «Челябинвестбанк» №68 ул. Труда, 5;
– Отделение ОАО «Челябинвестбанк» №73 ул. Труда, 31;
ЗАО «Старбанк»:
– Операционный офис 7502 пр. К.Маркса, 66;
банк «Агропромкредит»:
– Банк «Агропромкредит» пр. Ленина, 62;
банк «Губернский» – 1 точка оказания услуг:
– Банк «Губернский» пр. К. Маркса, 139;
ВУЗ-Банк:
– ОАО «ВУЗ-Банк» пр. К. Маркса, 101;
Номос-Банк:
– ОАО «Номос-Банк» пр. Ленина, 18;
Банк «Нейва»:
– Банк «Нейва» пр. К. Маркса, 64;
Промсвязьбанк:
– ОАО «Промсвязьбанк» ул. Набережная, 2;
– ОАО «Промсвязьбанк» пр. К. Маркса, 75;
ОАО «Россельхозбанк:
– ОАО «Россельхозбанк» ул. Труда, 21б;
ОАО КБ «Пойдем:
– ОАО КБ «Пойдем» пр. К. Маркса, 42;
– ОАО КБ «Пойдем» пр. Труда, 39;
– ОАО КБ «Пойдем» пр. К. Маркса, 104;
– ОАО КБ «Пойдем» пр. К. Маркса, 149;
Уралтрансбанк:
– Уралтрансбанк, пр. К. Маркса, 128;
Уральский банк реконструкции и развития:
– УБРиР ул. Октябрьская, 15;
ФГУП «Почта России:
– ФГУП «Почта России» пр. К. Маркса, 168;
– ФГУП «Почта России» пр. К. Маркса, 121;
– ФГУП «Почта России» пр. К. Маркса, 184;
– ФГУП «Почта России» пр. К. Маркса, 20;
– ФГУП «Почта России» пр Ленина, 61;
– ФГУП «Почта России» пр Ленина, 32;
– ФГУП «Почта России» пр Ленина, 140; 
– ФГУП «Почта России» пр Ленина, 141;
– ФГУП «Почта России» ул. Бориса Ручьева, 19;
– ФГУП «Почта России» ул. Труда, 49/1;
– ФГУП «Почта России» ул. Труда, 38;
– ФГУП «Почта России» ул. Труда, 31;
– ФГУП «Почта России» ул. Ленинградская, 13/1;
– ФГУП «Почта России» ул. Суворова, 109;
– ФГУП «Почта России» ул. Суворова, 132/2;
– ФГУП «Почта России» ул. Строителей, 48;
– ФГУП «Почта России» ул. Советская, 215;
– ФГУП «Почта России» ул. им. газеты «Правда», 9;
– ФГУП «Почта России» ул. Индустриальная, 43;
– ФГУП «Почта России» ул. Вокзальная, 122;
– ФГУП «Почта России» ул. Бестужева, 4;
– ФГУП «Почта России» ул. Ворошилова, 21;
– ФГУП «Почта России» ул. Грязнова, 1;
– ФГУП «Почта России» ул. Вокзальная, 33/2;
– ФГУП «Почта России» ул. Рубинштейна, 1;
– ФГУП «Почта России» пр. Ленина, 140;
ЗАО «Автосервис ПМ»:
– ЗАО «Автосервис ПМ» ул. Энергетиков, 21/1;
– ЗАО «Автосервис ПМ» ул. Калмыкова, 66;
– ЗАО «Автосервис ПМ» ул. Советская, 4;
ЗАО «Мультрегион»:
– ЗАО «Мультирегион» ул. Зеленый Лог, 54/1;
ООО «ЖРЭУ-2»:
– ООО «ЖРЭУ-2» ул. Жукова, 8А;
ООО «Полярис»:
– ООО «Поларис» ТЦ «Радуга Вкуса» ул. Советская, 86А;
– ООО «Поларис», ПГТ. Агаповка, ул. Асфальтовая, 2Б;
– ООО «Поларис», ПТО «Единство» ул. Кирова, 56/2;
– ООО «Поларис», ТГ «Мост» ул. Завенягина, 10А;
– ООО «Поларис», ТЦ «Казачий рынок», ул. Ленина, 139;
ООО «Экспертиза»:
– ООО «Экспертиза» пр. К. Маркса, 74;
– ООО «Экспертиза» ул. Шоссе Западное, 480А;
– ООО «Экспертиза» ул. Советская, 10/1;
ООО КБО «Дружба»:
– ООО КБО «Дружба» ул. Дружбы, 33А;
ООО «Инвестнедвижимость»:
– ООО «Инвестнедвижимость» ул. Труда 32;
– ООО «Инвестнедвижимость» пр. К. Маркса, 168;
ООО «Консалт-Кредит»:
– ООО «Консалт-кредит» пр. К.Маркса, 151, К1;
Центр торговли «Молния»:
– Центр торговли «Молния» ул. Калмыкова, 1;
торговые точки ИП Махмутова Е.В.:
– Ип Махмутова Е.В. ул. Калмыкова, 7;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Советская, 170;
– Ип Махмутова Е.В. пр. К. Маркса, 57;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Грязнова, 57;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Вокзальная, 35;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Советская, 58;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Советская, 160а;
– Ип Махмутова Е.В. пер. Сиреневый, 18;
– Ип Махмутова Е.В. пр. К. Маркса, 153;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Сталеваров, 1;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Грязнова, 26;
– Ип Махмутова Е.В. ул. Герцена, 6;
– Ип Махмутова Е.В. пр. К. Маркса, 187;
торговые точки ИП Сало С.Ю.:
– ИП Сало С.Ю. ул. Советская, 162;
торговые точки ИП Бычик Г.С.:
– ИП Бычик Г.С. ТЦ «Тройка» ул. Советская, 170;
банкоматы ОАО «Челябинвестбанк»:
– Магнитогорский филиал ОАО «Челябинвестбанк» пр. Ленина, 78а; 
– Отделение №10 пр. Ленина, 133;
– Отделение №68 ул. Труда, 5;
– Отделение №73 ул. Труда, 31; 
– Торговый центр «КАСКАД» пр. Карла Маркса, 151а; 
– Магазин «ОКЕАН» пр. К. Маркса, 107;
– Магазин «Ариант» пр. Ленина, 21;
– Строительный колледж пр. К. Маркса, 50; 
– Торговый центр «Сельсовет» ул. Советская, 164; 
– Площадь ПОБЕДЫ пр. Пушкина, 28; 
– Торговый центр «Паллада» пр. К. Маркса, д.183; 
– Торговый центр «Радуга вкуса» ул. Советская, 86а; 
– Торговая галерея «Мост-1» ул. Завенягина, 10а; 
– Аптека «Астрафарм» ул. Грязнова, 30; 
– Центральный крытый рынок пр. К. Маркса, 74; 
– Магазин «ТИТЫЧ» ул. Октябрьская, 12; 
– ТЦ «КАЗАЧИЙ» пр. Ленина, 139; 
Терминалы ОАО «Челябинвестбанк»:
– ООО УК «Комфорт» Советская, 223;
– ОАО «Челябинвестбанк» ул. Труда, 31;
– ФГУП «ЦТИ» пр. Ленина, 12.

Публикация предоставленного кандидатом агитационного материала
 осуществлена на безвозмездной основе.

РУЗОВ
Юрий Алексеевич,
кандидат в депутаты 
МГСД по 21-му округу.

Иду на выборы, 
чтобы отстаивать 
ваши интересы, 
предложения во 
благо людей и на-
шего города. 

Мне нужна ваша поддержка. 
Желаю вам счастья и здоровья!

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.11.2011          № 13200-П 
О проведении конкурса на замещение вакантной должности 

муниципальной службы начальника жилищного отдела 
управления жилищно-коммунального хозяйства 

администрации города Магнитогорска
Для формирования высокопрофессионального кадрового состава адми-

нистрации города Магнитогорска, с целью отбора и выявления наилучшей 
кандидатуры на замещение вакантной должности муниципальной службы 
начальника жилищного отдела управления жилищно-коммунального 
хозяйства администрации города Магнитогорска, в соответствии с Феде-
ральным законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Законом Челябинской области от 30.05.2007 №144-ЗО «О регулировании 
муниципальной службы в Челябинской области», Положением о порядке 
проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной 
службы в городе Магнитогорске, утвержденным Решением Магнитогорс-
кого городского Собрания депутатов от 20.09.2011 №164, руководствуясь 
Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности муниципальной 

службы начальника жилищного отдела управления жилищно-коммуналь-
ного хозяйства администрации города Магнитогорска (приложение №1), 
отнесенной к группе главных должностей муниципальной службы.

2. Создать конкурсную комиссию и утвердить ее состав (приложение 
№2).

3. Провести 21 декабря 2011 года конкурс на замещение вакантной 
должности муниципальной службы начальника жилищного отдела управления 
жилищно-коммунального хозяйства администрации города Магнитогорска в 
форме конкурсной процедуры на соответствие претендента установленным 
квалификационным требованиям, предъявляемым к должности муниципальной 
службы начальника жилищного отдела управления жилищно-коммунального 
хозяйства администрации города Магнитогорска и написания претендентом 
Реферата, с подведением итогов конкурса 23 декабря 2011 года.

4. Прием документов от претендентов на замещение вакантной долж-
ности муниципальной службы начальника жилищного отдела управления 
жилищно-коммунального хозяйства администрации города Магнитогорска 
осуществляется секретарем конкурсной комиссии со дня опубликования 
объявления о проведении конкурса в газете «Магнитогорский рабочий» 
до 9 декабря 2011 года по адресу: пр. Ленина д.72, кабинет 346, телефон 
49-04-64.

5. Службе внешних связей и молодежной политики администрации 
города (Рязанова О.М.) опубликовать постановление с приложениями в 
газете «Магнитогорский рабочий» до 18.11.2011 года.

6. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за 
собой.

//Е.Н. ТЕФТЕЛЕВ,
глава города.                                                                                       

Приложение №1
к постановлению администрации города

от 11.11.2011  № 13200-П
ОБЪЯВЛЕНИЕ

о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
муниципальной службы начальника жилищного отдела 

управления жилищно-коммунального хозяйства 
администрации города Магнитогорска

Администрация города Магнитогорска объявляет конкурс на замещение 
вакантной должности муниципальной службы начальника жилищного отде-
ла управления жилищно-коммунального хозяйства администрации города 
Магнитогорска (далее – конкурс), отнесенной к группе главных должностей 
муниципальной службы.

Конкурс состоится 21 декабря 2011 года в кабинете 315 здания админис-
трации города (пр. Ленина, д.72), в 09.00, в форме конкурсной процедуры 
на соответствие претендента установленным квалификационным требо-
ваниям, предъявляемым к должности муниципальной службы начальника 
жилищного отдела управления жилищно-коммунального хозяйства адми-
нистрации города Магнитогорска и написания претендентом Реферата, с 
подведением итогов конкурса 23 декабря 2011 года.

Для написания реферата рекомендуется использовать вопросы, 
связанные с исполнением должностных обязанностей и полномочий по 
вакантной должности муниципальной службы начальника жилищного 
отдела управления жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города Магнитогорска.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, 
граждане иностранных государств – участников международных договоров 
Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане 
имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие возраста 
18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации, 
соответствующие  квалификационным требованиям, установленным  в 
соответствии с Федеральным законом «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации» для замещения должностей муниципальной службы, при 
отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона «О 
муниципальной службе в Российской Федерации» в качестве ограничений, 
связанных с муниципальной службой.

Квалификационные требования:
1) к уровню профессионального образования – высшее профессио-

нальное образование;
2) к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу 

работы по специальности – стаж муниципальной службы (государственной 
службы) не менее трех лет или стаж работы по специальности не менее 
трех лет;

3) к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для ис-
полнения должностных обязанностей – знание Конституции Российской 
Федерации, федеральных законов. Устава (Основного Закона) Челябинской 
области, законов Челябинской области, Устава города Магнитогорска, иных 
нормативных правовых актов, регулирующих сферу деятельности по соот-
ветствующей должности, основ региональной и муниципальной экономики 
и управления, правил делового этикета; навыки руководства структурными 
подразделениями среднего и низового звена, публичной деятельности 
(навыки выступлений перед аудиторией, в средствах массовой информа-
ции); опыт разработки проектов правовых актов, программ, аналитических 
материалов для принятия управленческих решений; умение пользоваться 
персональным компьютером и другой организационной техникой.

Для участия в конкурсе претенденты представляют:
– личное заявление на участие в конкурсе на имя главы города Маг-

нитогорска;
– собственноручно заполненную и подписанную анкету, по форме, 

утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 
26.05.2005 №667-р, с приложением фотографии (3х4);

– копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий 
документ предоставляется лично при предоставлении документов);

– документы, подтверждающие необходимый уровень профессиональ-
ного образования, стаж муниципальной службы (государственной службы) 
или стаж работы по специальности;

– копию трудовой книжки, за исключением случаев, когда трудовой 
договор заключается впервые, или иные документы, подтверждающие 
служебную (трудовую) деятельность претендента;

– заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, 
препятствующего поступлению на муниципальную службу.

Претендент вправе представить рекомендательные письма, отзывы с 
предыдущих мест работы.

Претендент не допускается к участию в конкурсе в случаях, установлен-
ных разделом 4 Положения о порядке проведения конкурса на замещение 
вакантной должности муниципальной службы в городе Магнитогорске, 
утвержденного Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов 
от 20.09.2011 №164.

Документы для участия в конкурсе принимаются с момента публикации 
объявления в газете «Магнитогорский рабочий» до 9 декабря 2011 года по 
адресу: пр. Ленина, 72, кабинет 346, с 10 до 12 часов.

Подробную информацию о конкурсе можно получить по телефону 
49-04-64.

По результатам конкурса с победителем заключается трудовой договор 
следующего содержания:

Проект
Трудовой договор №

с муниципальным служащим о прохождении муниципальной 
службы и замещении должности муниципальной службы в адми-

нистрации города Магнитогорска
от    г. Магнитогорск

Представитель нанимателя, именуемый в дальнейшем Работодатель, в 
лице__________________________________________________________ 

(наименование должности, Ф.И.О. руководителя)
действующего на основании___________________________________,
                               (вид документа, определяющего статус 
                                          руководителя, дата и номер этого документа)
с одной стороны, и гражданин__________________________________ 

                                                                                  (Ф.И.О.)
именуемый в дальнейшем Муниципальный служащий, с другой стороны, 

заключили настоящий трудовой договор о нижеследующем:
1. Общие положения
1. По настоящему трудовому договору муниципальный служащий берет 

на себя обязательства, связанные с прохождением муниципальной служ-
бы, а Работодатель обязуется обеспечить Муниципальному служащему 
прохождение муниципальной службы в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Челябинской области, нормативными правовыми 
актами органов местного самоуправления города Магнитогорска.

2. Муниципальный служащий обязуется исполнять должностные 
обязанности по должности начальника жилищного отдела управления 
жилищно-коммунального хозяйства администрации города Магнитогорс-
ка___________________________________________________________

(наименование муниципальной должности  и подразделение органа 
местного самоуправления)

в соответствии с должностной инструкцией и соблюдать Правила внут-
реннего трудового распорядка администрации города Магнитогорска, а Ра-
ботодатель обязуется обеспечить Муниципальному служащему замещение 
должности муниципальной службы в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Челябинской области о муниципальной службе, 
своевременно и в полном объеме выплачивать Муниципальному служа-
щему денежное содержание, предоставлять ему гарантии в соответствии 
с законодательством Российской Федерации и Челябинской области, 
коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными 
актами и настоящим трудовым договором.

3. В Реестре должностей муниципальной службы в Челябинской области 
должность, замещаемая Муниципальным служащим, отнесена к главной 
группе должностей муниципальной службы____________________________
_____________________________________________________________.

(указать группу должностей)
На момент заключения трудового договора муниципальный служащий 

имеет (не имеет)_____________________________(нужное подчеркнуть)
классный чин в соответствии с Законом «О регулировании муниципаль-

ной службы в Челябинской области».
4. Договор заключается:
1) на неопределенный срок;
2) на определенный срок (не более пяти лет) 
___________________________________________________________

(указать срок действия договора и обстоятельства (причину), послужив-
шие основанием для заключения срочного трудового договора)

5. Дата начала работы с_______________________________________ 
                                                                     (число, месяц, год)

6. Для муниципального служащего устанавливается испытание в целях 
проверки его соответствия замещаемой должности муниципальной службы 
без испытания__________________________________________________

                                (указать срок испытания или без испытания)
2. Права, обязанности, ограничения и запреты, связанные с муници-

пальной службой
7. Муниципальный служащий имеет права, предусмотренные статьей 

11 и другими положениями Федерального закона «О муниципальной 
службе в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон), Зако-
ном Челябинской области «О регулировании муниципальной службы 
в Челябинской области» (далее Закон области), иными нормативными 
правовыми актами. 

8. Муниципальный служащий обязан исполнять обязанности Муници-
пального служащего, предусмотренные Трудовым кодексом Российской 
Федерации, статьями 12, 15 Федерального закона, в том числе соблюдать 
ограничения, предусмотренные статьей 13 Федерального закона, не нарушать 
запреты, связанные с муниципальной службой, установленные статьей 14 Фе-
дерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

8.1 Муниципальный служащий обязан соблюдать Федеральный закон 
«О противодействии коррупции», Кодекс профессиональной этики и 
правил делового поведения муниципальных служащих администрации 
города Магнитогорска.

3. Права и обязанности Работодателя
9. Работодатель имеет право:
1) требовать от Муниципального служащего исполнения должностных 

обязанностей, возложенных на него настоящим трудовым договором, долж-
ностной инструкцией Муниципального служащего, а также соблюдения пра-
вил внутреннего трудового распорядка органа местного самоуправления;

2) поощрять Муниципального служащего за безупречное и эффективное 
исполнение должностных обязанностей;

3) привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответс-
твенности в случае совершения им дисциплинарного проступка;

4) реализовывать иные права, предусмотренные нормативными пра-
вовыми актами, коллективным договором, локальными нормативными 
актами.

10. Работодатель обязан:
1) обеспечить Муниципальному служащему организационно-техничес-

кие условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей;
2) обеспечить предоставление Муниципальному служащему гаран-

тий, установленных Федеральным законом «О муниципальной службе в 
Российской Федерации», иными муниципальными правовыми актами и 
настоящим трудовым договором;

3) соблюдать законодательство Российской Федерации, Челябинской 
области о муниципальной службе, иные правовые акты, а также условия 
настоящего трудового договора;

4) исполнять иные обязанности, предусмотренные нормативными 
правовыми актами, коллективным договором, локальными нормативными 
актами.

4. Оплата труда
11. Муниципальному служащему устанавливается денежное содержа-

ние, которое состоит из:
1) должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью 

муниципальной службы в размере   5782 (пять тысяч семьсот восемьдесят 
два) рублей в месяц;

2) ежемесячной надбавки за выслугу лет:
при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет – 10 процентов 

должностного оклада;
при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 15 процентов долж-

ностного оклада;
при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 20 процентов 

должностного оклада;
при стаже муниципальной службы свыше 15 лет – 30 процентов долж-

ностного оклада;
3) ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы в 

размере _______ процентов должностного оклада;
4) ежемесячной надбавки за государственные награды, полученные 

в период прохождения муниципальной службы, ______ процентов долж-
ностного оклада <*>;

5) ежемесячной надбавки за ученую степень _____ процентов долж-
ностного оклада <**>;

6) ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих 
органов местного самоуправления города Магнитогорска<***>.

7) ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими 
государственную тайну<****>,

Размер ежемесячного денежного поощрения, премии за выполнение 
особо важного и сложного задания, материальной помощи, единовремен-
ной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, 
иных надбавок и доплат устанавливается Работодателем в порядке, оп-
ределенном Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и законода-
тельством Челябинской области.

На все виды выплат муниципальному служащему, за исключением мате-
риальной помощи, начисляется районный коэффициент в размере 1,15.

Выплата заработной платы осуществляется 5 и 20 числа каждого месяца 
путем перечисления в кредитные учреждения города Магнитогорска 

___________________________________________________________
(указать способ и место выплаты заработной платы)

<*> Устанавливается при наличии государственных наград, полученных 
в период прохождения муниципальной службы.

<**> Устанавливается при наличии ученой степени.
<***> Устанавливается при наличии классного чина в соответствии с 

Положением об оплате труда муниципальных служащих органов местного 
самоуправления города Магнитогорска.

<****> Выплачивается в размере и порядке, установленными норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации на основании распо-
ряжения руководителя.

5. Режим рабочего времени и времени отдыха
12. Муниципальному служащему устанавливается 
нормальная продолжительность рабочего времени
(нормальная продолжительность рабочего дня, ненормированный рабо-

чий день, неполная рабочая неделя, неполный рабочий день) 
При нормальной продолжительности рабочего времени устанавливается 

40-часовая рабочая неделя с пятью рабочими днями и выходными в субботу 
и воскресенье. Время начала и окончания ежедневной работы устанавли-
вается Правилами внутреннего трудового распорядка.

13. Муниципальному служащему предоставляются:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 

календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в 

соответствии с Законом Челябинской области.
Ежегодные основной и дополнительный оплачиваемые отпуска сумми-

руются и могут предоставляться по частям. При этом продолжительность 
одной части отпуска не может быть менее 14 календарных дней. Ежегод-
ный оплачиваемый отпуск предоставляется в соответствии с графиком 
отпусков.

6. Иные условия трудового договора
14. Муниципальный служащий подлежит обязательному социаль-

ному страхованию, предусмотренному законодательством Российской 
Федерации.

15. Муниципальному служащему предоставляются гарантии, предус-
мотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным 
законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом 
Челябинской области «О регулировании муниципальной службы в Челя-
бинской области» и Уставом города Магнитогорска.

7. Ответственность сторон трудового договора.
Изменение и дополнение трудового договора.
Расторжение трудового договора
16. Работодатель и Муниципальный служащий несут ответственность 

за неисполнение или ненадлежащее исполнение взятых на себя обязан-
ностей в соответствии с действующим законодательством, настоящим 
трудовым договором.

17. Запрещается требовать от Муниципального служащего исполнения 
должностных обязанностей, не установленных настоящим трудовым дого-
вором и должностной инструкцией Муниципального служащего.

18. Изменение условий трудового договора, в том числе перевод на 
другую работу, допускается только по соглашению сторон трудового 
договора, за исключением случаев, предусмотренных Трудовым кодексом 
Российской Федерации.

О предстоящих изменениях условий трудового договора в связи с 
изменением организационных условий труда Работодатель обязан уведо-
мить Муниципального служащего в письменной форме не позднее чем за 
два месяца, если иное не предусмотрено Трудовым кодексом Российской 
Федерации.

19. Соглашение об изменении условий трудового договора заключается 
в письменной форме.

20. Настоящий трудовой договор может быть расторгнут по основа-
ниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и 
статьей 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской 
Федерации».

8. Разрешение споров и разногласий
21. Споры, возникающие в связи с исполнением настоящего трудового 

договора, рассматриваются и разрешаются в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации.

9. Прочие условия
22. Настоящий трудовой договор составлен в двух экземплярах. Один 

экземпляр хранится Работодателем в личном деле Муниципального слу-
жащего, второй – у Муниципального служащего. Оба экземпляра имеют 
одинаковую юридическую силу.

10. Реквизиты сторон
Работодатель:
___________________________________         ____________________
(наименование должности руководителя)         (подпись)
 _____________________
   (инициалы, фамилия)
« »    20       года
Адрес: Ленина пр., д. 72, г. Магнитогорск, Челябинская область, 455044. 

ИНН/КПП: 7446011940/741401001

Муниципальный служащий:
« __ »  ___________ 20      года  
_______________________________________________________ 

        (подпись) (фамилия, имя, отчество)
Адрес регистрации по месту жительства 
Номер телефона 
Паспорт_____________________________ 
       (№, кем, когда выдан)
ИНН_________________________________ 
Страховое свидетельство пенсионного фонда 
Согласовано:
Один экземпляр трудового договора получил(а): 

Приложение №2
к постановлению администрации города

от 11.11.2011 № 13200-П
СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ

Грищенко О.В. – председатель комиссии, заместитель главы города
Иванов В.И. – заместитель председателя комиссии, начальник уп-

равления инженерного обеспечения, транспорта и связи администрации 
города

Члены комиссии: 
Бездольнов Ю.А. – заместитель начальника управления муниципальной 

службы администрации города
Булатов Ф.А. – эксперт администрации города
Курсевич М.В. – начальник правового управления администрации 

города
Лозовой В.Н. – начальник управления по безопасности и взаимодейс-

твию 
с правоохранительными органами администрации города
Маткина О.В. – секретарь комиссии, ведущий специалист отдела кадров 

управления муниципальной службы администрации города
Скородумов А.В. – начальник управления жилищно-коммунального 

хозяйства администрации города.

Îïëàòà êâèòàíöèé çà 
êîììóíàëüíûå óñëóãè, ñâÿçü, 
ýëåêòðè÷åñòâî, ãàç è ïðî÷åå 
äîëãîå âðåìÿ áûëà ñåðüåçíûì 
èñïûòàíèåì äëÿ ïîòðåáèòåëÿ, 
îñîáåííî – äëÿ ïîæèëûõ 
ëþäåé, êîòîðûå ê êîíöó 
ìåñÿöà ñîáèðàëè â ñòîïî÷êó 
âñå êâèòêè, çàâÿçûâàëè â 
ïëàòî÷åê íóæíóþ ñóììó, 
çàïàñàëèñü âàëèäîëîì è 
òåðïåíèåì è øëè íà âåëèêîå 
ñòîÿíèå â î÷åðåäè. 

Для того, чтобы решить эту про-
блему, в администрации Магнито-
горска сделано немало – одни ЕРКЦ, 
где можно оплатить сразу все, стоят 
многого. Однако проблему до конца 
не решили даже единые расчетно-
кассовые центры.

А вся причина в том, что самые 
жаркие дни для их работников 
наступают, когда, дождавшись, 
наконец, последней квитанции от 
компании «Ростелеком», честные 
плательщики спешат рассчитаться 
со всеми долгами. И именно спешат, 

ведь если не успеешь оплатить до 
21-го - останешься без телефона, а 
деньги до оператора связи идут 3-5 
дней. Счета от «Ростелекома» прино-
сят 17-20-го числа, и на их оплату у 
абонентов остается всего несколько 
дней, что и создает искусственные 
очереди.

С просьбой решить проблему 
огромных очередей и необосно-
ванных отключений телефонной 
связи в Общество защиты прав 
потребителей горожане обращались 
неоднократно. И решение найдено. 
Не так давно в кабинете заместителя 
главы города Олега Грищенко собра-
лись представители «Ростелекома», 
управления ЖКХ и Общества защи-
ты прав потребителей. 

Как сообщил председатель ОЗПП 
Владимир Зяблицев, решение было 
принято однозначное: создавшаяся 
ситуация противоречит федерально-
му законодательству, согласно кото-
рому срок оплаты услуг телефонной 
связи не должен быть менее 20 дней 
с даты выставления счета.  Проще 
говоря, оператор 1 ноября выстав-

ляет счет за октябрь, к 10 ноября 
абонент его должен получить, а к 
21-му – оплатить. Вот тут-то и таился 
корень зла: счет на 1 число месяца 
«Ростелеком» выписывал, но вот до 
потребителя он доходил лишь к кон-
цу означенного срока. Собственно, 
нарушение законодательства было 
уже в договоре оператора с ком-
панией, занимающейся доставкой 
счетов. Согласно договору, доставка 
должна быть осуществлена до 17-го 
числа, что противоречит закону, к 
тому же зачастую сроки доставки 
соблюдались «спустя рукава». От-
сюда и очереди, и неправомерное 
отключение от связи тех, кто рад был 
бы заплатить вовремя, да не успел.

Свою ошибку «Ростелеком» при-
знал, отправлена служебная записка 
в головной офис организации, кото-
рая заключала договор с агентом, 
разносящим счета по квартирам, об 
изменении данного пункта догово-
ра. Была проведена и другая работа 
по улучшению ситуации.

Во-первых, существенно увели-
чен список организаций, в которых 

граждане смогут оплатить теле-
фонные счета. Также оплату можно 
произвести через Интернет, бан-
ковские терминалы, в этом случае 
деньги поступают на счет оператора 
мгновенно. К слову, подобное обору-
дование появится после Нового года 
и в отделениях ЕРКЦ. 

Во-вторых, деятельность ком-
пании, занимающейся доставкой 
квитанций, будет жестко контроли-
роваться. К тому же, пока не решится 
проблема с приходом квитанций за 
10 дней до конечного срока  оплаты 
(а решаться она понемногу начала 
уже в ноябре, и многие горожане 
это уже ощутили), «Ростелеком» 
пообещал телефоны за неуплату не 
отключать. 

Так что не торопитесь создавать 
очереди, заплатить за телефон ус-
пеете.

Однако это не значит, что с долга-
ми можно тянуть до бесконечности. 
Скажем, если вам уже придет счет за 
ноябрь, а  октябрьская квитанция 
еще не оплачена, шансы остаться без 
телефонной связи весьма велики.

Òåëåôîííàÿ äèëåììà ðåøåíà

Ñâîè Ëîìîíîñîâû 
//Ëþáîâü ÃÎÍ×ÀÐÎÂÀ

Два магистранта и аспирант физмата МаГУ взяли призовые 
места на международной конференции «Фундаментальная мате-
матика и ее приложения в естествознании», которую организовал 
Башкирский госуниверситет. 

Наши делегаты выступили с научными докладами в секции 
«Наносистемы». В условиях жесткой конкуренции Юлии Медведе-
вой, учащейся магистратуры, присудили второе место. Аспирант 
Антон Рыжов разделил с магистрантом Ириной Тереховой третье 
место. 

В докладах делегации МаГУ привлекала прежде всего новизна. 
Наши ребята предложили новые гипотетические структуры, кото-
рых еще не существует в природе. Доклад Юлии Медведевой – это 
итог двухлетнего теоретического исследования. Как она  призна-
ется, без научного руководителя Фарида Шабиева было бы сложно 
справиться с такой работой.

Как отметило жюри, то, что разработано магнитогорцами, мо-
жет совпадать с реальными процессами. То есть если идеи наших 
молодых ученых воплотить в жизнь, то может получиться материал 
намного прочнее алмаза или сплошной материал, который удеше-
вит создание экранов из нанотрубок.

Âûñøàÿ  øêîëà
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Ðåêëàìà

Çäðàâñòâóéòå!

Êàê èçæèòü èçæîãó?
Íàðîäíàÿ ìåäèöèíà ðåêîìåíäóåò.

Изжога – явление, 
к сожалению, весьма 
распространенное и 
знакомое многим не 
понаслышке. А чему 
удивляться? Мы веч-
но торопимся,  едим 
на ходу и всухомятку, 
нервничаем – и резуль-
тат налицо, вернее, на 
желудок.  В аптеках, 
конечно, изобилие ле-
карств, однако помога-
ют таблетки уже после 
того, как приступ начался. Нанести по 
болезни упреждающий удар помогут на-
родные средства. 

Орехи. Растолките в ступке ядра грец-
ких орехов или сладкого миндаля и прини-
майте толченые орехи по одной столовой 
ложке два раза в день перед едой. 

Яичная скорлупа. Скорлупу от яиц тща-
тельно промойте, высушите и как следует 
истолките в ступке или измельчите в ко-
фемолке. Принимать по 0,5 чайной ложки, 
запивая водой, три раза в день. 

Гречка. В качестве профилактики еже-
дневно натощак можно съедать тарелку 
гречневой каши (желательно без соли, са-
хара и масла). Кроме того старайтесь пить 
как можно больше чистой негазированной 
воды.

Сок сырого картофеля – одно из наи-
более эффективных средств борьбы с из-
жогой.  Очистить  картофель, натереть на 
терке и отжать сок. Принимать один-два 
раза в день по 1 ст. ложке за полчаса до еды. 

Травяной микс. Зверобой, ромашку, 
листья подорожника в равных частях (по 
1 ст. л.) залить стаканом крутого кипятка 
и дать настояться полчаса. Настой при-
нимать трижды в день за 20 минут до еды.

Мята. Ощущение изжоги проходит, как 
только понижается кислотность желудка. 
Великолепно справляется с этим обычная 
мята. Заварите ее как чай – 1 ч. ложка на 
стакан кипятка. Мятный настой можно 
смешивать с яблочным соком. Этот легкий 
и приятный напиток пьют без ограничений.

Îôèöèàëüíî

ПРОТОКОЛ № 24/11-в
вскрытия конвертов на участие в открытом конкурсе по отбору подрядной органи-

зации для выполнения работ по установке металлических дверей в многоквартирных 
домах, находящихся на обслуживании ООО «ЖРЭУ № 3» в 2011 году.

Установка металлических дверей в многоквартирных домах, находящихся 
на обслуживании 

ООО «ЖРЭУ № 3» в 2011 году.
(Название конкурса)

г. Магнитогорск 14 ноября 2011 года   10 ч. 
00 мин.

ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Члены конкурсной комиссии:
- директор по развитию Задорожная М.С.
- главный бухгалтер Новоселова Л.П.
- начальник финансово-экономического отдела Агаркова Л.Ф.
- начальник юридического отдела Киреева Г.И.
- начальник производственно-технического отдела Викторова А.Л.
- ведущий инженер производственно-технического отдела Панченко Ю.А.
- представитель собственников помещений в многоквар-
тирном доме по адресу: пр. Карла Маркса 186

Калинина В.И.

ОТСУТСТВОВАЛИ:
Председатель конкурсной комиссии – генеральный дирек-
тор ООО «ЖРЭУ № 3»

Тычинин П.А.

Заместитель председателя конкурсной комиссии – заме-
ститель генерального директора ООО «ЖРЭУ № 3»

Альков В.П.

- помощник депутата Виера И.В.
- представитель управления безопасности и взаимодей-
ствия с правоохранительными органами
- представитель управления ЖКХ администрации г. Маг-
нитогорска
- представитель управления муниципального заказа

1. Краткое описание выполняемых работ (товаров, услуг),  стоимость работ и 
основные условия.

№ п/п Наименование 
работ и адрес

Объем работ Стоимость в 
ценах 2011 года с 
НДС, руб.

Примечание

Установка металлической двери
1. пр. Карла Маркса 

д. 186 (4-й подъ-
езд)

1 компл. 15 400,00 Устанавливаемые метал-
лические двери должны 
быть теплоизоляционными 
и предназначены для уста-
новки на входе в здание. 
Дверной блок должен быть 
укомплектован блоком вы-
зова домофона, электро-
магнитным замком, двер-
ным доводчиком, кнопкой 
открывания двери. Размер 
2,37 (h)*1,26 м

Итого 1 15 400,00

Начальная (максимальная) цена договора (контракта): 
15 400,00 рублей
Цена включает в себя стоимость работ, материалов и оборудования, транспортные, 

заготовительно-складские и командировочные расходы, страхование, уплату таможенных 
пошлин, все обязательные налоги и платежи. 

Срок выполнения работ:  с момента подписания договора (контракта) в течение 10 дней, 
в соответствии с заключенным договором (контрактом). Подрядчик имеет право досрочно 
выполнить работы.

Форма оплаты работ: безналичный расчет.
Порядок оплаты работ: за фактически выполненные работы после подписания актов на 

выполненные работы КС-2 и справок КС-3 после предоставления счетов-фактур путем пере-
числения денежных средств на расчетный счет в течение 3 дней после получения субсидии.

2. Наименование и адрес участников размещения заказа
Установка металлической двери:
------------------------------------------------

3. Решение комиссии
На конкурс не было подано ни одной заявки, поэтому конкурс признается несостоявшимся.

«за» - единогласно.

ПРОТОКОЛ № 23/11-д
рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе по отбору подряд-

ной организации для выполнения работ по установке приборов учета тепловой энергии 
в многоквартирных домах в количестве 22 узлов, находящихся на обслуживании ООО 

«ЖРЭУ № 3» в 2011 году.
Установка приборов учета тепловой энергии в многоквартирных домах 

в количестве 22 узлов, 
находящихся на обслуживании ООО «ЖРЭУ № 3» в 2011 году.

 (Название конкурса)

г. Магнитогорск 14 ноября 2011 года
ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Председатель конкурсной комиссии – генеральный директор 
ООО «ЖРЭУ № 3»

Тычинин П.А.

Члены конкурсной комиссии:
- директор по развитию Задорожная М.С.
- главный бухгалтер Новоселова Л.П.
- начальник финансово-экономического отдела Агаркова Л.Ф.
- начальник юридического отдела Киреева Г.И.
- начальник производственно-технического отдела Викторова А.Л.
- ведущий инженер производственно-технического отдела Панченко Ю.А.
- помощник депутата Короля С.В. Контеев Б.И.
- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Галиуллина 16

Застрялина Е.А.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Галиуллина 18/2

Контеев Б.И.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Галиуллина 18/3

Шабатина А.Г.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Галиуллина 27

Валуйская Т.И.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Галиуллина 45

Мирошниченко Л.В.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Доменщиков 5/2

Щелученкова А.В.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Доменщиков 9/3

Гаранина Т.С.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Доменщиков 11

Николаев Ю.В.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Доменщиков 13/1

Лукашева Н.В.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Доменщиков 14

Дивный Н.В.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: ул. Завенягина 13

Рябчикова Н.Н.

- представитель собственников помещений в многоквартирном 
доме по адресу: пр. К. Маркса 184/3

Полякова Е.В.

ОТСУТСТВОВАЛИ:
Заместитель председателя конкурсной комиссии – заместитель 
генерального директора ООО «ЖРЭУ № 3»

Альков В.П.

- представитель управления безопасности и взаимодействия с 
правоохранительными органами
- представитель управления ЖКХ администрации г. Магнитогор-
ска

- представитель управления муниципального заказа

1. Наименование и адреса участников размещения заказа

№ п/п Наименование и адрес участников размещения заказа

1. ООО «УралТеплоПрибор» г. Магнитогорск, ул. Елькина 14

2. Цена товаров (работ, услуг) и другие основные условия, предложенные 
участниками

Установка приборов учета тепловой энергии:

№ п/п Наименование 
работ

Адрес МКД Объем 
работ

Стоимость 
в ценах 
2011 года с 
НДС, руб.

Срок выпол-
нения работ

Срок 
предо-
ставления 
гарантии 
качества

1. Установка 
приборов 
учета тепловой 
энергии

ул. Галиул-
лина 16

1 узел 120 000,00 10 дней 6 лет

2. ул. Гали-
уллина 16 
(ввод 2. 
Вставка.)

1 узел 120 000,00

3. ул. Галиул-
лина 18/2 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

4. ул. Галиул-
лина 18/2 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

5. ул. Галиул-
лина 18/3 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

6. ул. Галиул-
лина 18/3 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

7. ул. Гали-
уллина 27 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

8. ул. Гали-
уллина 27 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

9. ул. Галиул-
лина 45

1 узел 120 000,00

10. ул. Гали-
уллина 45 
(ввод 2. 
Вставка.)

1 узел 120 000,00

11. ул. Домен-
щиков 5/2 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

12. ул. Домен-
щиков 5/2 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

13. ул. Домен-
щиков 9/3 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

14. ул. Домен-
щиков 9/3 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

15. ул. До-
менщиков 
11 (ввод 
1. Вставка 
11-13)

1 узел 115 635,49

16. ул. До-
менщиков 
11 (ввод 2. 
Жилой дом 
и вставка 
11-9)

1 узел 120 000,00

17. ул. До-
менщиков 
13/1

1 узел 120 000,00

18. ул. Домен-
щиков 14

1 узел 120 000,00

19. ул. За-
венягина 13 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

20. ул. За-
венягина 13 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

21. пр. К. Марк-
са 184/3 
(ввод 1)

1 узел 120 000,00

22. пр. К. Марк-
са 184/3 
(ввод 2)

1 узел 120 000,00

Итого 22 узла 2 635 
635,49

Форма оплаты работ: безналичный расчет.
Порядок оплаты работ: за фактически выполненные работы после подписания актов на 

выполненные работы КС-2 и справок КС-3 после предоставления счетов-фактур путем пере-
числения денежных средств на расчетный счет в течение 3 дней после получения субсидии.

3. Решение конкурсной комиссии
3.1. На конкурс была подана одна заявка участником размещения заказа ООО «УралТепло-

Прибор», поэтому конкурс признается несостоявшимся.
3.2. Единственный участник размещения заказа ООО «УралТеплоПрибор» предоставил 

заявку в полном объеме, в соответствии с требованиями конкурсной документации, в уста-
новленные сроки.

3.3. На основании вышеизложенного ООО «УралТеплоПрибор» допускается к участию в 
конкурсе и признается участником конкурсного отбора.

3.4. Стоимость работ и основные условия, предложенные участником конкурсного отбора 
ООО «УралТеплоПрибор», соответствуют требованиям конкурсной документации.

      3.5. Управляющая организация в течение десяти дней с момента проведения конкурсного 
отбора обязана заключить договор   

      (контракт) с ООО «УралТеплоПрибор» на сумму 2 635 635,49 рублей на условиях, пред-
ложенных участником конкурсного  отбора.

 «за» - единогласно

13 ноября 2011 года на 84-м году жизни 
скончалась труженица тыла, бывший со-
трудник, председатель совета ветеранов МУЗ 
«Городская больница №2».

Екатерина Васильевна была человеком 
огромной душевной щедрости и жизнелю-
бия, чутким и внимательным товарищем. 
Ее труд отмечен медалями. Была удостоена 
высокого звания «Почетный гражданин Ле-
нинского района г. Магнитогорска».

Администрация, профсоюзный комитет, 
совет ветеранов МУЗ «Городская больница 
№2» выражают искренние соболезнования 
родным и близким.

Екатерина Васильевна 
КИЯН

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10.11.2011   № 13166-П 

О назначении и проведении
общественных слушаний по
вопросу  предоставления 
земельного участка, расположенного
в северо-западной части территории сквера
в районе перекрестка просп. Ленина и ул. Труда
для строительства храма с предварительным
согласованием места размещения объекта
Руководствуясь Земельным кодексом Российской Федерации, 

федеральными законами «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», «Об охране 
окружающей природной среды», Положением о порядке организа-
ции и проведения общественных слушаний в городе Магнитогорске, 
утвержденным Решением Магнитогорского городского Собрания 
депутатов от 17.09.2008 №126, на основании протокола заседания 
комиссии по землепользованию и застройке г. Магнитогорска

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить общественные слушания по вопросу предоставле-

ния земельного участка, расположенного в северо-западной части 
территории сквера в районе перекрестка просп. Ленина и ул. Труда 
для строительства храма с предварительным согласованием места 
размещения объекта.

2. Установить срок проведения общественных слушаний в те-
чение 50 дней со дня опубликования настоящего постановления.

3. Определить инициатором проведения общественных слушаний 
главу города.

4. Установить, что сбор и обобщение письменных предложений 
и замечаний граждан города по вопросу, вынесенному на обще-
ственные слушания, осуществляется в течение 25 дней со дня опу-
бликования настоящего постановления управлением архитектуры и 
градостроительства администрации города в рабочие дни с 13-00 
до 17-00 в кабинете 269.

5. Утвердить Порядок учета предложений и замечаний граждан 
города (приложение).

6. Управлению архитектуры и градостроительства администра-
ции города (Васильев В.А.) обеспечить сбор и обобщение пред-
ложений и замечаний граждан города.

7. Службе внешних связей и молодежной политики администра-
ции города (Рязанова О.М.) опубликовать в газете «Магнитогорский 
рабочий» и разместить на официальном сайте Магнитогорского 
городского округа в сети «Интернет» настоящее постановление в 
установленные законом сроки.

8. Контроль исполнения настоящего постановление возложить 
на заместителя главы города Измалкова В.А.

Глава города Е.Н. Тефтелев

Приложение №1 
к постановлению администрации города

от 11.11.2011 № 13197-П
Порядок учета предложений и замечаний граждан города

по вопросу предоставления земельного участка, расположенного 
в северо-западной части территории сквера в районе перекрестка 
пр. Ленина и ул. Труда для строительства храма с предварительным 
согласованием места размещения объекта.

1. Граждане, проживающие на территории г. Магнитогорска, 
участвуют в обсуждении путем внесения письменных предложений 
и замечаний в сроки, установленные постановлением администра-
ции города. Предложения и замечания носят рекомендательный 
характер.

2. Письменные предложения и замечания граждан направляют-
ся в администрацию города и должны содержать фамилию, имя, 
отчество, адрес места жительства, копия паспорта – паспортные 
данные, контактный телефон.

3. Поступившие в администрацию города предложения и за-
мечания граждан рассматриваются управлением архитектуры и 
градостроительства администрации города. Предложения и заме-
чания, поступившие с нарушением порядка и срока подачи, могут 
быть оставлены без рассмотрения.

4. По итогам рассмотрения всех поступивших предложений и 
замечаний управление архитектуры и градостроительства адми-
нистрации города готовит и представляет на рассмотрение главы 
города заключение. В заключении указывается, какие предложения 
и замечания приняты либо отклонены (с обоснованием причин 
отклонения).

5. На основании заключения в течение 30 дней управление 
архитектуры и градостроительства администрации города со-
ставляет протокол.

6. Протокол в течение 10 дней со дня подписания подлежит 
официальному опубликованию в порядке, установленном для опу-
бликования нормативных правовых актов главы города.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

11.11.2011                                                                         № 13197-П

О назначении и проведении публичных
слушаний по проекту Решения 
Магнитогорского городского Собрания депутатов 
«Об утверждении бюджета города Магнитогорска
 на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов»
В целях выявления общественного мнения по проекту Решения 

Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об утверждении 
бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 
и 2014 годов», руководствуясь Федеральным законом «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», Положением о бюджетном процессе в городе Магнитогор-
ске, утвержденным Решением Магнитогорского городского Собрания 
депутатов от 31.10.2007 № 128, Положением о порядке организации 
и проведения публичных слушаний в городе Магнитогорске, утверж-
денным Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов 
от 22.02.2011 № 43, Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить и провести публичные слушания по проекту Решения 

Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об утверждении 
бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 
и 2014 годов» в период с 12 ноября 2011 года по 30 ноября 2011 года.

2. Назначить ответственным за сбор и обобщение предложений 
и замечаний субъектов обсуждения (далее - предложения) по про-
екту Решения Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об 
утверждении бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый 
период 2013 и 2014 годов» службу внешних связей и молодежной 
политики администрации города (Рязанова О.М.).

3. Установить, что прием письменных предложений по проекту 
Решения Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об 
утверждении бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый 
период 2013 и 2014 годов» осуществляется в рабочие дни с 9-00 
до 17-00 в период с 12 ноября 2011 года по 21 ноября 2011 года по 
адресу: 455044, город Магнитогорск, проспект Ленина, 72, 1 этаж, 
левое крыло, южная сторона.

4. Создать комиссию по проведению публичных слушаний по про-
екту Решения Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об 
утверждении бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый 
период 2013 и 2014 годов» (далее - Комиссия) в составе:

Ушаков В.А. - заместитель главы города, председатель Комиссии
Члены Комиссии:
Иванов В.И. - начальник управления инженерного обеспечения, 

транспорта и связи администрации города
Кальянова Е.П. - начальник управления по физической культуре, 

спорту и туризму администрации города
Логинов А.А. - начальник управления культуры администрации 

города
Михайленко И.Н. - начальник управления социальной защиты 

населения администрации города
Нижегородцев В.Н. - заместитель главы города
Расчетова С.В. - начальник управления финансов администрации 

города
Симонова Е.Н. - начальник управления здравоохранения адми-

нистрации города
Скородумов А.С. - начальник управления жилищно-коммунального 

хозяйства администрации города
Терентьев Д.Н. - начальник управления капитального строитель-

ства и благоустройства администрации города
Хохлов А.В. - начальник управления образования администрации 

города.
5. Службе внешних связей и молодежной политики администрации 

города (Рязанова О.М.):
1) опубликовать в газете «Магнитогорский рабочий» настоящее 

постановление и проект Решения Магнитогорского городского Собра-
ния депутатов «Об утверждении бюджета города Магнитогорска на 
2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов» 12 ноября 2011 года;

2) обеспечить сбор и обобщение предложений по проекту Решения 
Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об утверждении 
бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 
и 2014 годов» в течение двух рабочих дней со дня окончания приема 
письменных предложений по проекту Решения Магнитогорского 
городского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета города 
Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов»;

3) направить обобщенные предложения на рассмотрение Ко-
миссии;

4) обеспечить опубликование заключения по результатам публич-
ных слушаний по проекту Решения Магнитогорского городского Со-
брания депутатов «Об утверждении бюджета города Магнитогорска 
на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов» 30 ноября 2011 
года.

6. Утвердить Порядок учета предложений к проекту Решения 
Магнитогорского городского Собрания депутатов «Об утверждении 
бюджета города Магнитогорска на 2012 год и плановый период 
2013 и 2014 годов» и участия граждан в обсуждении (прилагается).

7. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на 
заместителя главы города Ушакова В.А.

Главы города   Е.Н. Тефтелев

Приложение к постановлению администрации города    от 
11.11.2011 №  13197-П                   

Порядок
учета предложений к проекту Решения Магнитогорского го-

родского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета города 
Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов» 
и участия граждан в обсуждении

1. Граждане, проживающие на территории города Магнитогор-
ска, участвуют в обсуждении проекта Решения Магнитогорского 
городского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета города 
Магнитогорска на 2012 год и  плановый период 2013 и 2014 годов» 
путем внесения письменных предложений в сроки, установленные 
постановлением администрации города о назначении и проведе-
нии публичных слушаний по проекту Решения Магнитогорского 
городского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета города 
Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов. 
Предложения и замечания носят рекомендательный характер.

2. Письменные предложения направляются в администрацию 
города и должны содержать фамилию, имя, отчество, адрес места 
жительства. Предложения рекомендуется оформлять в виде текста 
изменения и (или) дополнения к проекту Решения Магнитогорского 
городского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета города 
Магнитогорска на 2012 год и  плановый период 2013 и 2014 годов» 
либо в виде таблицы поправок (Приложение).

3. Поступившие в администрацию города предложения рассма-
триваются Комиссией. Предложения к проекту Решения Магнито-
горского городского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета 
города Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 и 2014», 
поступившие с нарушением порядка и срока подачи предложений, 
по решению Комиссии могут быть оставлены без рассмотрения.

4. По итогам рассмотрения каждого из поступивших предложе-
ний Комиссия путем открытого голосования большинством голосов 
принимает решение рекомендовать его к принятию либо отклонить.

5. Заседание Комиссии проводится не позднее 2-х рабочих дней 
со дня получения обобщенных предложений. Решение о созыве 
Комиссии принимается председателем.

6. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписы-
вается председателем и секретарем Комиссии. В протоколе должны 
быть отражены дата и место проведения заседания, фамилии, имена, 
отчества присутствующих, общее количество рассмотренных на за-
седании предложений, мнения членов Комиссии по каждому из посту-
пивших предложений, результаты голосования, принятое решение.

7. На основании протокола, подготовленного Комиссией, управ-
ление финансов администрации города готовит и представляет на 
рассмотрение главе города заключение по результатам публичных 
слушаний по проекту Решения Магнитогорского городского Собрания 
депутатов «Об утверждении бюджета города Магнитогорска на 2012 
год и плановый период 2013 и 2014 годов» не позднее 5 рабочих 
дней со дня получения обобщенных предложений. В заключении по 
результатам публичных слушаний по проекту Решения Магнитогор-
ского городского Собрания депутатов «Об утверждении бюджета 
города Магнитогорска на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 
годов»  указывается, какие предложения приняты либо отклонены 
(с обоснованием причин отклонения).

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.11.2011                      № 13203-П 

О внесении изменений  в постановление
администрации города от 21.09.2010 № 10228-П
В связи с изменением норм питания детей в муниципальных до-

школьных образовательных учреждениях города Магнитогорска, 
в соответствии с Федеральным законом «Об общих принципах  
организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города от  21.09.2010          

№ 10228-П «О денежных нормах на питание детей в муниципальных 
образовательных учреждениях, реализующих основную программу 
дошкольного образования»  следующие изменения:

1) в подпункте 1 пункта 1 слова «60 рублей» заменить словами 
«78 рублей»;

2)  в подпункте 2 пункта 1 слова «65 рублей» заменить словами 
«85 рублей»;

3) в подпункте 3 пункта 1 слова «70 рублей» заменить словами 
«90 рублей»;

4) в подпункте 4 пункта 1 слова «75 рублей» заменить словами 
«100 рублей»;

5) в подпункте 5 пункта 1 слова «90 рублей» заменить словами 
«115 рублей».

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офици-
ального опубликования.

3. Службе внешних связей и молодежной политики администрации 
города (Рязанова О.М.) опубликовать постановление в средствах 
массовой информации.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на  
заместителя главы города  Кимайкина С.И.

Глава  города Е.Н. Тефтелев

Уважаемую
ФРОЛОВУ Валентину Ивановну

с 88-летием
поздравляет коллектив редакции,поздравляет коллектив редакции,
как преданную газете подписчицу.как преданную газете подписчицу.

Здоровья Вам и всех жизненных благ!Здоровья Вам и всех жизненных благ!

СМИРНОВА Вячеслава Анатольевича
с юбилеем!

Сегодня день рожденья твой, 
Дай Бог тебе отличного здоровья,
Пусть в очаге твоем ютится лишь покой,
Согретый счастьем, радостью, любовью.
Любовью к детям, ко всему – 
Что может быть прекрасней на планете!
Мир, дорогой наш, дому твоему
И долгих лет прожить на белом свете.

С любовью Смирновы, Горчаковы.

ÏÎÇÄÐÀÂËßÅÌ!
С

й,
ю.

а

ëàìà

Здесь может быть 
ВАША   РЕКЛАМА ВАША   РЕКЛАМА  

т. 26-04-81.
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