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Âñÿêî-ðàçíî

Ïîãîäà
Переменная облачность, 
местами кратковременные дожди. 
Ветер: юго-западный, 
               южный, 4–9 м/сек., 
Температура: ночь +7о +12о, 
                             день +17о  +22о.

//Âàëåíòèíà ÑÅÐÄÈÒÎÂÀ

ÍÀ ÁÀËÀÍÑÅ –
×ÅËÎÂÅ×ÅÑÊÀß 
ÆÈÇÍÜ
Íåèñïðàâíîñòü â ãèäðàíòå – 
îïàñíîñòü â êâàäðàòå.

ñòð. 3>>

//Ïåðåä ôàêòîì

ÍÀ ÇÈÌÍÈÅ ÊÂÀÐÒÈÐÛ…
Â æèâîòíîâîä÷åñêèõ õîçÿéñòâàõ 
×åëÿáèíñêîé îáëàñòè ñêîò 
ïåðåâîäèòñÿ ñ ëåòíåãî ïàñòáèùíîãî 
íà çèìíå-ñòîéëîâîå ñîäåðæàíèå. 

ñòð. 2>> ñòð. 2>>

16 
ÑÅÍÒßÁÐß

15 сентября - день рождения железной дороги. 
В 1830 г. открылось сообщение между Ливер-
пулем и Манчестером. 

В этот день начались регулярные пассажирские 
полеты на турбореактивных самолетах «ТУ-104» 
(1956); отправился в плавание атомный ледокол 
«Ленин» (1959); создана экологическая организация 
«Гринпис» (1971).

Óëûáíèòåñü!Óëûáíèòåñü!
Дурак учится на Дурак учится на 

своих ошибках, ум-своих ошибках, ум-
ный на чужих. Вы-ный на чужих. Вы-
ходит, что умный ходит, что умный 
учится у дураков.учится у дураков.

//Ðåïêà

ßÁËÎ×ÊÈ, ÄÀ ÍÅ ÒÅ
«Âî ìíîãèõ ñàäàõ ñåãîäíÿ ñòàëêèâàþòñÿ 
ñ îäíîé è òîé æå ïðîáëåìîé – ñàäîâîäû 
âûâàëèâàþò ïàäàëèöó ïëîäîâûõ êóëüòóð 
â áàêè äëÿ ìóñîðà èëè äàæå ðÿäîì ñ íèìè».

Òåìà  äíÿ

ÃÀÇÅÒÀ ÏÐÀÂÈÒÅËÜÑÒÂÀ ×ÅËßÁÈÍÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ, ÀÄÌÈÍÈÑÒÐÀÖÈÈ ÃÎÐÎÄÀ ÌÀÃÍÈÒÎÃÎÐÑÊÀ, ÌÀÃÍÈÒÎÃÎÐÑÊÎÃÎ ÃÎÐÎÄÑÊÎÃÎ ÑÎÁÐÀÍÈß ÄÅÏÓÒÀÒÎÂ, ÑÎÞÇÀ ÆÓÐÍÀËÈÑÒÎÂ ×ÅËßÁÈÍÑÊÎÉ ÎÁËÀÑÒÈ

ßçûêîì öèôðßçûêîì öèôð
28 тысяч 825 человек на сегодня пострадало в 28 тысяч 825 человек на сегодня пострадало в 

Челябинской области от укусов клещей. 22,3 про-Челябинской области от укусов клещей. 22,3 про-
цента из их числа – дети и подростки.  Заболели цента из их числа – дети и подростки.  Заболели 
клещевым вирусным энцефалитом 123 человека, клещевым вирусным энцефалитом 123 человека, 
в том числе 19 детей.в том числе 19 детей.

Íîâîñòè

Çíàåòå ëè âû,  ÷òî…
…египетские пирамиды с 

тех пор, как были построены 
5 тысяч лет назад, вследствие 
перемещения земной коры 
сдвинулись на юг на 4 км. 

  В Орджоникидзевском районе Магнитогорска проживает свыше 200 тысяч человек.

Ïèñüìî äíÿ

Ãëàâíàÿ ïîâåñòêà
Â÷åðà ãëàâà Ìàãíèòîãîðñêà Åâãåíèé Òåôòåëåâ 
ïðèíÿë ó÷àñòèå â îáëàñòíîì ñîâåùàíèè.

Главы муниципальных образований области собра-
лись в резиденции губернатора. На обсуждение глав 
муниципалитетов были предложены вопросы готов-
ности объектов энергетики и ЖКХ к предстоящему 
отопительному сезону, особенности формирования 
областного бюджета на 2012 год, итоги летней 
оздоровительной кампании, меры по повышению 
уровня безопасности дорожного движения.

Êóçíèöà êàäðîâ
Ãëàâíûì þðèñòîì Þæíîãî Óðàëà 
ñòàë óðîæåíåö Ìàãíèòîãîðñêà.

13 сентября начальник управления Минюста РФ 
по Челябинской области Михаил Литвинов был 
представлен губернатору Михаилу Юревичу. Как 
сообщает пресс-служба главы региона, Литвинов 
– магнитогорец, окончил Челябинский государс-
твенный педагогический институт и Высшую юриди-
ческую заочную школу МВД СССР. Удостоен медали 
ордена «За заслуги перед Отечеством» II степени, 
ведомственных наград Минюста и МВД РФ. 

Â îòâåòå çà ïåðñîíàë
Íà ÌÌÊ ðåàëèçóþòñÿ ïðîãðàììû 
îçäîðîâëåíèÿ ðàáîòíèêîâ.

Так, по данным управления информации и обще-
ственных связей ОАО «ММК», немалое внимание 
уделялось в первом полугодии реализации меди-
цинских программ и программы добровольного 
медицинского страхования работников, метал-
лургам предоставлялись различные лечебные 
и оздоровительные услуги. Два человека были 
направлены на лечение в клиники России и за 
рубеж. На льготных условиях стоматологичес-
кую помощь получили 1 257 человек, в том числе 
324 человека по спискам работников, занятых на 
рабочих местах с воздействием вредных произ-
водственных факторов. 

Íà íóæäû îêðóãà
Íà çàñåäàíèè ïîñòîÿííîé êîìèññèè ÌÃÑÄ 
ïî ìàíäàòàì, ðåãëàìåíòó è äåïóòàòñêîé 
ýòèêå ðàññìàòðèâàëîñü èñïîëíåíèå 
íàêàçîâ èçáèðàòåëåé.

За прошедшие восемь месяцев, выделяемых депу-
татам на эти цели денег за произведенные работы 
выплачено почти 60 процентов. Согласно наказам 
избирателей в округах проводились различные 
мероприятия. Где-то обустраивались детские пло-
щадки, велся ремонт в образовательных учрежде-
ниях, обустраивались карманы для автомобилей, 
пешеходные дорожки, ограждения.

Âðåìÿ íàçâàíî
Íàçâàíà äàòà äîâûáîðîâ â ãîðîäñêîå Ñîáðàíèå.

Как сообщили в МГСД, назначены дополни-
тельные выборы депутатов Магнитогорского 
городского Собрания по округам № 8 и 21. Они 
пройдут 4 декабря текущего года. Это решение 
принято 12 сентября на заседании городской изби-
рательной комиссии. (Подробности на 2 стр.) 

Âîò òàê áèçíåñ!
//Äàíèÿ ÇÀÔÀÐÎÂÀ

Íåäàâíî ïîêóïàëà íà 
ñåëüñêîõîçÿéñòâåííîé ÿðìàðêå 
îâîùè íà çèìó. È ñòàëà 
ñâèäåòåëüíèöåé èíòåðåñíîé 
ñèòóàöèè. 

К прилавку одного из хозяйств подъ-
ехал грузовичок. Из кабины вышли два 
парня. Бегло оглядев ассортимент и цены, 
ребята прикупили пять мешков картофеля, 
столько же лука и моркови. Расплатились, 
погрузили мешки на борт и уехали. На мой 
недоуменный вопрос ответила продавщица, 
рассказав, что «покупатели» – частые гости 
на ярмарке. Сами они торгуют уже в розницу 
на другой городской ярмарке. Здесь приоб-
ретают товар по одной цене, а там уже на-
вешивают более «тяжелые» ярлыки, разницу, 
естественно, укладывая в карман. 

Посему хочу призвать всех горожан 
активнее совершать покупки на ярмарках, 
особенно специально организованных 
администрацией города сезонных, где тор-
гуют сами производители, по крайней мере 
– цены вас приятно удивят, да и перекупщи-
кам  «материальную помощь» вы оказывать 
не станете. 

Îáúÿâëåí îòáîð ïðåòåíäåíòîâ
äëÿ ïîëó÷åíèÿ ñóáñèäèé
//Óïðàâëåíèå ñîöèàëüíîé çàùèòû  
íàñåëåíèÿ àäìèíèñòðàöèè ãîðîäà

Управление социальной защиты населения администрации города Магнитогорска на основании постановления 
администрации города от 22.10.2010   № 11473-П  «Об утверждении положения о порядке  предоставления объема и 
предоставления субсидии из бюджета города Магнитогорска юридическим лицам  на возмещение  затрат на организацию 
отдыха  детей в загородных  оздоровительных лагерях» (с учетом изменений) объявляет отбор претендентов на получение 
субсидии  на организацию отдыха  детей в загородных  оздоровительных лагерях.

Организатор: администрация города Магнитогорска в лице управления социальной защиты  
                        населения,  г. Магнитогорск, пр. Ленина, д.72, каб.101,  тел. 26-03-24.
Критерий отбора юридических лиц:
       1) территория загородных оздоровительных лагерей должна делиться на зоны: жилого,  
            культурно-массового, физкультурно-оздоровительного, медицинского, 
            административного, хозяйственного и санитарно-технического назначения;
        2) загородные оздоровительные лагеря должны быть оборудованы системами 
            хозяйственно-питьевого, противопожарного, горячего водоснабжения, канализацией и  
            водостоками в соответствии с санитарными нормами. Все системы должны находиться 
            в рабочем состоянии;
        3) отделка помещений и оборудование загородных оздоровительных лагерей должны 
            соответствовать СанПиН 2.4.4.1204-03. «Санитарно-эпидемиологические требования к 
            устройству, содержанию и организации режима работы загородных стационарных 
            учреждений отдыха и оздоровления детей»;
        4) организация питания в загородных оздоровительных лагерях должна соответствовать 
            санитарно-эпидемиологическим требованиям;
        5) доставка детей до загородных оздоровительных лагерей и обратно;
        6) оздоровительные учреждения должны быть укомплектованы подготовленным    
            медицинским персоналом;
        7) соблюдение требований пожарной безопасности в соответствии с техническим  
            регламентом о требованиях пожарной безопасности.
Заявка на получение субсидий предоставляется по адресу организатора в срок до 19 сентября 2011 г.
Заседание комиссии по рассмотрению заявки  на получение субсидии на организацию отдыха детей  в загородных 

оздоровительных лагерях  будет рассмотрена  по адресу: пр. Ленина, д.72, каб. 101, 20 сентября  2011 г., 9.00. 

//Ãåííàäèé ÏÎÃÎÐÅËÜÖÅÂ
Ôîòî àâòîðà

Â Ìàãíèòîãîðñêå ïðîäîëæàåòñÿ 
ðåàëèçàöèÿ ïðîåêòà «Åäèíîé Ðîññèè» 
ïî áëàãîóñòðîéñòâó, ïîääåðæàííîãî 
ãóáåðíàòîðîì ×åëÿáèíñêîé îáëàñòè 
Ìèõàèëîì Þðåâè÷åì.

Магнитогорск прирастает Орджоникидзев-
ским районом – и без новостроек бывшего 
самым большим городским районом не только 
нашего города, но и всей Челябинской области. 
Из 38 тысяч гектаров городской черты 24 тыся-
чи относятся к Орджоникидзевскому району. В 
нем проживают свыше двухсот тысяч человек. В 
районе сосредоточено 1400 крупных, средних и 
мелких предприятий всех видов собственности. 
Ведущие из них: ОАО «ММК» с его дочерними 
предприятиями, ОАО «Прокатмонтаж», ЗАО 
«СИТНО», мясоперерабатывающий завод. 
Район, как и город, раскинулся на левом и пра-
вом берегах реки Урал. 22 поселка находятся 
в Азии, шесть – в Европе. Причем поселки не 
типичные: станица Магнитная, сельскохозяйс-
твенный поселок Поля Орошения, станция 
Куйбас… Все, без исключения, даже Хуторки 
и Прибрежный требуют постоянной заботы 
районной администрации.

Прирост района в очередной раз подтвер-
дили предстоящие декабрьские выборы – до-
бавился еще один избирательный участок, на 
50 участках уже перевалило за три тысячи 
избирателей. Город энергично «шагает» на юг. 
Сформировался 145-й микрорайон, возводится 
148-й. В рамках «добрых дел» партии «Единая 

Россия» введена в строй магистраль на улице 
Зеленый Лог от проспекта Маркса до улицы 
Жукова. Есть дорожная разметка, светофоры. 
Осталось построить небольшой «кусочек» про-
езжей части Зеленого Лога от улицы Жукова до 
улицы Советской.

Если новостройки активно связываются 
«европейскими» дорогами с центральными 
городскими улицами, то и проблемы поселков 
начали постепенно решаться.

– В 60-80-е годы прошлого столетия поселки 
считались неперспективными, – рассказывает 
заместитель главы администрации Орджони-
кидзевского района Борис Кудрявцев. – В их 
благоустройство вкладывались очень малые 
деньги. К примеру, в поселке Дзержинского 
в шестидесятые годы произвели разводку пи-
тьевой воды, при этом никто и не подумал о 
строительстве канализации. Один из самых 
крупных поселков левобережья – имени Димит-
рова: полторы тысячи домовладений, до 2005 
года там было печное отопление. Центральная 
дорога поселка по улице Димитрова находилась 
в таком состоянии, что водители маршрутных 
автобусов отказывались по ней ездить.

В последнее время изменился статус этих 
поселков. Власти поняли, что нужно развивать 
систему домовладения, а не рушить ее. Снача-
ла разработали программу развития поселков 
индивидуальной застройки левобережья на 
2002-2007 годы. Ныне претворяется в жизнь 
одноименная программа на 2011-2015 годы. 
Нынешним летом из 28 поселков Орджони-
кидзевского района произведены работы по 
отсыпке дорог в 17 поселках. Скальным грунтом 
отсыпаны улицы Трамвайная (поселок Фрунзе), 
Виноградная (Радужный), Баумана (Второй 

рабочий), Фурманова и Азовского (Коммуналь-
ный)… Всего скальным грунтом отсыпана 41 
тысяча квадратных метров. Фрезерованным 
асфальтом восстановлены 24 тысячи квадрат-
ных метров улиц. Теперь многие улицы стали 
проезжими, отмечает Борис Кудрявцев. Жите-
ли поселков больше не будут самостоятельно 
засыпать многолетние выбоины. Технология 
засыпки поселковых дорог фрезерованным ас-
фальтом появилась совсем недавно. И пришлась, 
как говорится, ко двору. Отсыпаны асфальтом 
улицы Нерчинская (Новая Стройка), Новокара-
дырская и Балтийская (Карадырский), Одесская 
(Горького), Гастелло (Некрасова), Лермонтова 
(Дзержинского)…

– Мы объясняем землякам, что все сразу 
объять просто невозможно, – поясняет Борис 
Кудрявцев. – Работаем по утвержденной про-
грамме, в каждом поселке стараемся сделать 
что-то полезное для людей. От жителей к нам, в 
администрацию, и в политсовет «Единой России» 
поступают предложения от людей по благоуст-
ройству. Хорошо работает система территориаль-
ного общественного самоуправления. Ни один 
поселок не благоустраивается без согласования с 
представителями ТОСов. И уж коли заговорили о 
ремонте проезжей части, нельзя не упомянуть о 
восстановлении дороги на Богатый остров. Она 
всегда ремонтировалась по остаточному принци-
пу. В этом году подошли к решению этой проблемы 
комплексно. На протяжении нескольких километ-
ров положили абсолютно новый асфальт, где-то 
залатали фрезерованным асфальтом, где-то от-
сыпали скальным грунтом. Получилась вполне 
неплохая дорога, садоводы Богатого острова уже 
оценили труды ремонтников.

Продолжение следует.

Íà ïîëüçó ëþäÿì
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Íîâîñòè

×ÅÒÂÅÐÃ, 15 ÑÅÍÒßÁÐß 2011

Ïåðåä ôàêòîì

Ñèòóàöèÿ

Ñåçîí îñåííåé âàêöèíàöèè
Ìàãíèòîãîðñêèå øêîëüíèêè áóäóò ïðèâèòû 
îò êëåùåâîãî ýíöåôàëèòà.

По данным Роспотребнадзора, этой осенью 
бесплатные прививки получат около трех тысяч 
первоклассников нашего города. Вакцинация 
проходит за счет областного бюджета в  рамках 
региональной целевой программы «Предупреж-
дение и борьба с заболеваниями социального 
характера». Всего в Челябинской области будет 
привито 30 тысяч детей. Вторую серию прививок 
дети получат весной. Эпидемиологи рекомендуют 
жителям города заранее подготовиться к летнему 
сезону и  вовремя сделать прививку.  По данным 
еженедельного мониторинга, на 12 сентября 2011 
года в Челябинской области от укусов клещей пост-
радали 28825 человек, из них только 11,1 процента 
привиты от клещевого вирусного энцефалита. 

Ýêñïåðòèçà äåÿòåëüíîñòè
Ó êîíòðîëüíî-ñ÷åòíîé ïàëàòû ãîðîäà 
ïðèáàâèòñÿ ïîëíîìî÷èé. 

С 1 октября ревизоры будут контролировать 
использование не только муниципальных бюд-
жетных средств, но и средств территориального 
государственного внебюджетного фонда. Законом 
четко прописаны взаимодействия контрольно-
счетных органов с органами местного самоуправ-
ления. КСП будет в текущем режиме получать от 
администрации города все необходимые материа-
лы для финансово-экономической экспертизы про-
ектов правовых актов и муниципальных программ. 
Результаты проверок подлежат опубликованию. 
Кроме этого в КСП появится юридический отдел. 
Благодаря оптимизации структуры дополнитель-
ных бюджетных средств на это не потребуется.

Çåìëÿ ðîäíàÿ
Â Ìàãíèòîãîðñêå íà÷àëàñü ïðîöåäóðà ïî 
ïåðåäà÷å çåìëè â ñîáñòâåííîñòü.

Согласно закону Челябинской области бесплатная 
передача в собственность горожанам земель-
ных участков для индивидуального жилищного 
строительства гарантирована пяти категориям 
льготников, в том числе многодетным семьям и 
гражданам, прожившим на данном участке земли 
определенное количество лет. На данный момент 
специалисты администрации города подготовили 
и оформили пакеты документов на три земельных 
участка. Стоит отметить, что заявлений на участие 
в программе бесплатной приватизации поступило 
уже более двухсот.

«Çîëîòûå êàäðû»
Ìàãíèòîãîðñêèõ ïðåäïðèíèìàòåëåé 
ïðèãëàøàþò ê ó÷àñòèþ â êîíêóðñå.

Под патронатом ЗСО и правительства области 
стартует IV областной конкурс работников малых 
и средних предприятий. Цель конкурса – развитие 
деловой активности, повышение творческого по-
тенциала и престижа рядовых работников предпри-
ятий. Участвовать могут организации, не имеющие 
задолженности по уплате налогов и сборов и выплате 
зарплаты сотрудникам. Конкурс проводится по номи-
нациям «Лучший работник» и «Семейная традиция». 
Документы для участия в конкурсе принимаются до 
31 октября. Победителей ждут денежные премии, 
памятные знаки и дипломы. Подробности на сайте 
ЗСО в разделе «Конкурсы».

Ïîòîìó ÷òî ïðîòèâîçàêîííî 
Èíäèâèäóàëüíûé ïðåäïðèíèìàòåëü 
îøòðàôîâàí çà èñïîëüçîâàíèå òîâàðíîãî 
çíàêà Adidas áåç ðàçðåøåíèÿ ïðàâîîáëàäàòåëÿ.

Как сообщает пресс-служба прокуратуры Че-
лябинской области, незаконная торговля изде-
лиями с адидасовским лейблом была выявлена 
надзорным органом в ходе проверки в торговом 
центре города. Арендатор одного из павильонов 
продавала 10 пар кроссовок со значком этой 
торговой марки. Кроссовки у предпринимателя 
изъяли, арендатора оштрафовали на четыре 
тысячи рублей.

Èç ÷àñòíîé êîëëåêöèè
Â Ìàãíèòîãîðñêîé êàðòèííîé ãàëåðåå 
– ýêñïîçèöèÿ «Õóäîæíèêè Þæíîãî Óðàëà». 

Картины, представленные на выставке, – из час-
тного собрания челябинского коллекционера и 
мецената Николая Перевозчикова. В его собра-
нии уже более тысячи живописных и графичес-
ких работ, выполненных в различных техниках. 
Понравившиеся картины приобретались как 
непосредственно у самих художников, так и у 
собирателей. В экспозицию вошло 124 произве-
дения живописи и графики 22 авторов.

Ïü¸øü – ïëàòè
Èñïîëüçîâàíèå âîäû – íà êîíòðîëå.

Как сообщил руководитель муниципального 
предприятия трест «Водоканал» Фарид Хакимов, 
работниками контрольной службы проведены 
115 проверок возможного несанкционирован-
ного использования питьевой воды. Только в 
одном из случаев проверяющие обнаружили 
незаконную врезку, по данному факту ведется 
разбирательство.

Ïî ãîðîäó

Çàùèòà – 
ýíåðãèÿ ïîëåòà
Ìàãíèòîãîðñêîå àâèàïðåäïðèÿòèå 
è ñòðàõîâàÿ êîìïàíèÿ «Ýíåðãîãàðàíò» 
ïîäïèñàëè äîãîâîð î çàùèòå æèçíè 
è çäîðîâüÿ ïàññàæèðîâ, íàõîäÿùèõñÿ 
íà òåððèòîðèè àýðîïîðòà.

Вот как прокомментировал подписание данного 
соглашения директор магнитогорского авиапред-
приятия Виль Асхатович Шарипов: «Для нас важнее 
всего, чтобы все пассажиры аэропорта имели мак-
симальный уровень безопасности. Это самая акту-
альная мировая тенденция. Одним из инструментов 
финансовой защиты человека в современной эко-
номике является страхование.  Страховая компания 
«Энергогарант» – один из лидеров страхового рынка 
Южного Урала, потому именно с ней мы создали 
совместную партнерскую программу. Мы стопро-
центно уверены в том, что наши пассажиры получат 
самую надежную страховую защиту».

Директор страховой компании «Энергогарант» 
Сергей Мальцев прокомментировал подписание 
договора следующим образом:

«Жизнь и здоровье – основы существования 
человека. Это знают все. Вот почему обеспечение 
безопасности людей является базовой функцией 
любого аэропорта. И деятельность нашей компании 
напрямую связана с защитой людей, где бы они ни 
находились. Чтобы люди могли получать удовольствие 
от неба, кто-то должен позаботиться об их безопаснос-
ти на земле. Это наша профессия. И мы это сделаем. 
Приятных вам полетов и мягкой посадки!»

Лицензия Федеральной службы страхового надзора на право 
осуществления страхования С №1834 77 от 16.02.2006.

//Âàëåíòèíà ÑÅÐÄÈÒÎÂÀ

Íåèñïðàâíîñòü â ãèäðàíòå 
– îïàñíîñòü â êâàäðàòå.

– Очень часто на пожарах при-
ходится слышать: «Вот, пожарные 
приехали без воды!» – рассказы-
вает инспектор Государственного 
пожарного надзора Сергей Раство-
ров. – Однако не каждый человек 
понимает, что воды в пожарном 
автомобиле ограниченное количес-
тво и она заканчивается в течение 
пяти минут непрерывной работы 
одного ствола. А для дальнейшего 
успешного пожаротушения требу-
ются дополнительные источники, 
в данном случае гидранты.

Чтобы оценить состояние го-
родских объектов пожаротушения, 
в течение двух месяцев силами 
инспекторов Госпожнадзора в Маг-
нитогорске проходил детальный 
мониторинг наружного противо-
пожарного водоснабжения. 

– В конце августа на заседании 
комиссии по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных ситуа-
ций и обеспечению пожарной бе-
зопасности обсуждались основные 
трудности, с которыми столкнулись 
проверяющие, – продолжает тему 
пожарный инспектор, – к приме-
ру, самой «невинной» проблемой  
является нарушение правил оформ-
ления аншлага, информирующего 
о наличии гидранта. 

Однако это, как говорится, 
ягодки. Ряд проблем, по мнению 
специалистов, напрямую ставит 
под угрозу пожарную безопас-
ность объектов. Так, 21 «точка» 
оказалась неисправна, некото-
рые из них попросту самовольно 
демонтировали без каких-либо 
компенсирующих мероприятий. 

Обнаружили инспекторы и вовсе 
замурованные колодцы. И теперь, 
чтобы восстановить доступ к воде, 
бетонное покрытие приходится 
вскрывать. Со схожими пробле-
мами столкнулись проверяющие 
и в жилом секторе – неизвестные 
срывают таблички с информацией 
о наличии доступных гидрантов. 

И нетрудно представить, сколько 
времени потеряют пожарные 
в случае, если именно в этом 
обезличенном доме «запахнет 
жареным», а гидрант обнаружить 
не удастся. 

Еще одна проблема заключается 
в том, что 103 пожарных гидранта 
не ремонтируются на протяжении 
как минимум пяти лет. Причины 
такого отношения разные. Чаще 
всего – «прохладное» отношение 
руководителей организации или 
предприятия, на чьем балансе чис-
лится оборудование для тушения 
пожаров. Но им стоит отдавать 
себе отчет в том, что иногда от ис-
правности крана с пожарной водой 
зависят жизни десятков людей, в 
том числе и их персонала. 

После проведенной проверки 
инспекторы не рискнули выстав-
лять обнадеживающие оценки. Но 
время все исправить еще есть: ряд 
претензий в качестве предписаний 
отправлен в адрес балансодержате-
лей оборудования. В обозначенные 
сроки руководителям предприятий 
следует связаться с трестом «Водо-
канал» для устранения нарушений 
в эксплуатации гидрантов. В про-
тивном случае грядущая проверка, 
которая стартует в ближайшие дни, 
может обернуться для должност-
ных лиц немалыми штрафами и 
возбуждением дел об администра-
тивных нарушениях. 

Íà áàëàíñå – ÷åëîâå÷åñêàÿ æèçíü

  Проверка оборудования – необходимое дело пожарного.

//Àëåêñåé ÒÞÏËÈÍ
Ôîòî àâòîðà

Ñîñòîÿëîñü ðàáî÷åå 
ñîâåùàíèå ãîðîäñêîé 
èçáèðàòåëüíîé êîìèññèè.

Собравшиеся рассмотрели 
свыше десятка вопросов по-
вестки. Самым главным был 
вопрос о назначении допол-
нительных выборов в город-
ское Собрание. Далее члены 
избиркома проголосовали 
за возложение полномочий 
окружных избирательных 
комиссий на местный из-
бирком. Надо отметить, что 
подобная процедура в изби-
рательной практике приме-
няется впервые.

Единодушным голосовани-
ем был утвержден календарный 
план работы магнитогорской 
избирательной комиссии по 
предстоящим дополнитель-
ным выборам, одобрен график 
работы. «Мы всегда пользуем-
ся примерным календарным 
планом, который нам присы-
лает областная избирательная 
комиссия, – комментирует 
секретарь местного избиркома 
Наталья Балынская. – Однако 
сверх того мы сверстали раз-
вернутый календарный план, 
в котором четко прописаны 
все действия  кандидатов, 

средств массовой информации 
и других участников избира-
тельного процесса. Полагаем, 
что это решение приведет к 
той согласованности, которая 
избавит кампанию от конф-
ликтных нюансов и прочих 
затруднений».

На совещании был также 
рассмотрен  ряд вопросов, 
связанных с заключением 
договоров с бухгалтером, 
системным администрато-
ром, делопроизводителем  и 
специалистом по правовому 
обеспечению, утверждено 

положение об учете расходов 
избирательной комиссии.

Дополнительные выборы 
депутатов МГСД назначены 
на 4 декабря 2011 года. На-
помним, дополнительные 
выборы назначены в связи 
с наличием двух вакантных 
мест в городском депутат-
ском корпусе по двум одно-
мандатным округам – 8 и 
21. Вакансии образовались 
в результате сложения пол-
номочий депутатов Марины 
Шеметовой и Евгения Тара-
сова. 

Îäèí ìîìåíò Îôèöèàëüíî

Óòâåðæä¸í 
êàëåíäàðíûé ïëàí

  Местный избирком рассмотрел свыше десятка 
вопросов повестки…

Èíôîðìàöèîííîå ñîîáùåíèå 
î âîçìîæíîì ïðåäîñòàâëåíèè çåìåëüíûõ 
ó÷àñòêîâ íà òåððèòîðèè ã. Ìàãíèòîãîðñêà

№ 
п/п Адрес объекта

Ориен-
тиро-

вочная 
площадь

Наименование
объекта

1 от ул.Увельской до 
точки подключения 
строительного участ-
ка №13 в жилой груп-
пе 15 а п.Надежда

407

воздушная линия 0,4кВ

2 пересечение
ул.Кирова и
ул.Профсоюзной

9 824
АЗС

3 пос. Карадырский 22170 трасса распределитель-
ных газопроводов

4 ул.Аэродромная

9465

асфальтобетонное пок-
рытие и авторемонтной 
мастерской по ремонту 
грузовых автомобилей

5 ул.Чкалова,
ул.Нестерова 8480 кабельно-воздушная 

линия,КВЛ 0,4кВ
6 Агаповское шоссе, 

11/2 882 наземный газопровод

7 Агаповское шоссе, 
11/2 20655 наземная линия элект-

ропередач (ЛЭП)
8 Агаповское шоссе, 

11/2 423
подземные сети пожар-
но-питьевого и техничес-
кого водоснабжения

9 Агаповское шоссе, 
11/2 1563

подземные сети кана-
лизации технической и 
фекальной

10 шоссе Холмогорс-
кое, 3 602

Расширение земельно-
го участка под универ-
сальный магазин

11 шоссе Холмогорс-
кое, 3 1300 Складские помещения

12 шоссе Холмогорс-
кое, 3 484 Трансформаторная под-

станция

15 сентября управление экономики администрации Магни-
тогорска организует бесплатный семинар для руководителей 
среднего и малого бизнеса на тему «Как увеличить доход 
компании при ограниченных ресурсах» в рамках целевой 
программы развития малого и среднего предпринимательства 
в Магнитогорске. 

Семинар ведет приглашенный тренер  Ольга Котова 
(г. Москва).

Программа семинара:
1. Законы понимания: как добиться взаимопонимания с 

любым клиентом.
2. Формула общения как главный компонент успешных 

переговоров
3. 5 шагов к 100% результату в процессе переговоров или 

как договориться с любым руководителем.
4. Почему клиент должен выбрать именно ВАШУ компанию. 

О чем говорить с клиентом.
5. Закон исходящего потока и как увеличить входящий поток.
Вы узнаете, как добиться 100% результата при переговорах 

и почему клиент должен выбрать именно вашу компанию.
Семинар состоится 15 сентября в 14.00 в малом зале 

администрации города.
Вход свободный. Телефон для информации 43-11-81.

Â æèâîòíîâîä÷åñêèõ õîçÿéñòâàõ 
×åëÿáèíñêîé îáëàñòè ñêîò 
ïåðåâîäèòñÿ ñ ëåòíåãî ïàñòáèùíîãî 
íà çèìíå-ñòîéëîâîå ñîäåðæàíèå. 

Южноуральские  животноводы поставили 
на полустойловое и стойловое содержание 
10 процентов коров, подготовлено к зиме 75 
процентов коровников. Очень важно в это 
время не допустить снижения уровня надоев. 
По оперативной сводке минсельхоза, на 14 
сентября суточный удой на корову составил 11 
кг, что на 400 граммов больше прошлогоднего, 
а валовой суточный надой – 523 тонны, или 
101,8 процента к уровню прошлого года.  

Всего по итогам работы за 8 месяцев 2011 
года хозяйствами области произведено 134 
тыс. тонн молока. Пять районов области уве-
личили валовое производство молока: это 
Варненский (110 процентов), Верхнеураль-
ский (115 процентов), Еткульский, Нагай-
бакский и Октябрьский (по 105 процентов) 
районы. 

Удой на корову за январь-август составил 
2770 кг, что на 32 кг больше прошлогоднего, 
хотя валовой надой с начала года пока не до-
стиг нужных показателей. Чтобы увеличить 
производство молока, необходимо обеспечить 
полноценный рацион кормления и режим 
содержания коров, наладить процесс воспро-
изводства стада. По словам руководителей 
хозяйств, в целом проблем с обеспеченностью 
кормами нет, однако сказываются несба-
лансированность кормления, несоблюдение 
режимных моментов. 

Заместитель министра сельского хозяйства 
Татьяна Гросуль обратила внимание руково-
дителей хозяйств на соблюдение этих мало-
затратных, но эффективных мер. В вопросах 
кормообеспечения она рекомендовала обра-
титься к услугам Уральской академии ветери-
нарной медицины. На основе анализа крови 
скота ученые УГАВМ определяют потребность 
скота в питательных элементах. С учетом соста-
ва заготовленных хозяйством кормов они выда-
ют рекомендации по использованию премиксов 
и других добавок для восполнения дефицита 
питательных элементов в кормах.

Íà çèìíèå êâàðòèðû…

  В целом проблем с обеспеченнос-
тью кормами нет.

Âíèìàíèå! Çàêðûâàåòñÿ äâèæåíèå
В связи с проведением ремонтных работ по капитальному 

ремонту теплотрассы по пр. Карла Маркса закрыто движение 
автомобильного транспорта по ул. Московская (северная сторона)  
в районе пересечения с пр. Карла Маркса между жилыми домами 
№ 14 и 16 на период с 15.09.2011 по 23.09.2011.

В связи с проведением работ по капитальному ремонту дорожно-
го полотна ул. Маяковского закрыто движение по ул. Маяковского 
на участке от ул. Магнитная до ул. Кирова на период с 14.09.2011 
по 19.09.2011.

В связи с проведением работ по капитальному ремонту до-
рожного полотна на пр. Карла Маркса закрывается движение по 
пр. Карла Маркса (западная сторона) на участке от ул. Бориса 
Ручьева до пересечения с ул. Завенягина на период с 19.09.2011 
по 23.09.2011.

В связи с проведением работ по капитальному ремонту дорож-
ного полотна на ул. Мичурина закрывается движение по ул. Мичу-
рина (в обе стороны) на участке от ул. Гагарина до ул. им. Газеты 
«Правда» на период с 17.09.2011 по 02.10.2011.
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Ðåïêà Îôèöèàëüíî

«Âî ìíîãèõ ñàäàõ 
ñåãîäíÿ ñòàëêèâàþòñÿ 
ñ îäíîé è òîé æå 
ïðîáëåìîé – ñàäîâîäû 
âûâàëèâàþò ïàäàëèöó 
ïëîäîâûõ êóëüòóð â áàêè 
äëÿ ìóñîðà èëè äàæå 
ðÿäîì ñ íèìè.

Не будем еще раз гово-
рить, что это некрасиво, 
требует больших денег для 
вывоза дополнительного 
мусора, которые идут из кар-
манов самих же садоводов 
(из членских взносов). Мо-

жет, кто-то из садоводов у себя на 
участке нашел решение проблемы 
утилизации падалицы? В нашем 
саду, к примеру, закопать падали-
цу на глубину в сорок сантиметров 
и более (как рекомендуется в 
специальной литературе) затруд-
нительно: на этом уровне у нас 
щебенка или даже камень.

Как подготовить падалицу для 
закладки в компост? Нагреть для 
уничтожения вредителя? Замочить 
в воде или растворе мочевины? 
Засыпать водой или известью? Все 
это довольно сложно. Может быть, 
есть более простые способы? 

В.Мещерякова».
Действительно, опавшие пре-

ждевременно плоды желательно 
как можно быстрее утилизировать. 
В падалице находится значительное 

количество гусениц яблонной пло-
дожорки. Следовательно, чем чаще 
собирать падалицу, тем больше гусе-
ниц плодожорки может быть удалено 
из сада. Но как это проще сделать, в 
садоводческой литературе обычно 
не уточняется. Потому-то многие 
садоводы поступают самым простым 
способом – вываливают мешки пада-
лицы в мусорные баки, предназначен-
ные совсем для иных целей. А можно 
поступить по-другому.

Природа не скупится на все, что 
связано с размножением. Цвето-
чных почек растение закладывает 
столько, что их хватило бы на 
несколько десятков урожаев. Но 
больше половины или двух тре-
тей цветков лишние. Опыляй, не 
опыляй – опадут. Облетят все сла-
бенькие, с изъяном, очень поздно 
или очень рано распустившиеся. 
Но завязи останется еще много. Не 
выкормить ее растению. Вот она и 
осыпается. Самая сильная волна 
опадения – июньская. За ней следу-
ют еще одна-две волны поменьше. 
И так до тех пор, пока количество 
завязей не уравняется с возмож-
ностью растения. У крепких, здо-
ровых растений возможностей 
много, и урожай они способны дать 
большой. Отсюда вывод: хотите, 
чтобы осталось максимально воз-
можное число завязей, а падалицы 
было меньше – позаботьтесь, чтобы 
растение было сильным.

Сбрасывают плоды и растения, 
поврежденные вредителями. Очень 
опасны в этом отношении яблонные 
и сливовые пилильщики. Каждая их 
личинка может посетить до шести 
плодов и в каждом выесть семена. 
Если личинок много, считайте, 
что до 80 процентов урожая вы 
недоберете. Личинки плодожорок 
поскромнее. Они обходятся тремя 
плодами, а грушевая плодожорка 
может повредить только один плод. 
И тем не менее до 50 процентов 
плодов могут оказаться червивы-
ми. Не хотите много падалицы – не 
допускайте, чтобы в вашем саду 
кроме вас хозяйничали пилильщики 
да плодожорки. Способов ограни-
чить их деятельность очень много: 
уничтожение зимующих стадий, 
ловчие пояса, «бродящий» компот, 

феромонные ловушки. Имеющуюся  
падалицу нужно обязательно соби-
рать каждый день. Хорошую пускать 
в дело, остальное – в костер.

Если же вы решили закопать 
опавшие плоды (почва это позво-
ляет), лучше вначале вымочить их 
в ведре с водой и разведенными 
удобрениями в течение нескольких 
дней, чтобы черви погибли. Однако 
нередко яблоки в почве перегнивают 
не очень активно – кислорода им для 
этого недостаточно. Лучше уложить 
их в компостную кучу. Переслоить 
травой, добавить перегнойную 
почву и опилки. Если используете 
чистые опилки – добавьте мочеви-
ну. Обычно яблоки перегнивают 
уже к марту до состояния однород-
ной трухи, пригодной для посадки 
растений.

 Когда Яблочный спас – не про вас.
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//Èðèíà 
ÔÈËÈÏÏÎÂÀ

Íèêîãäà íå äóìàëà, 
÷òî òàêîå âîçìîæíî, 
ïîêà ñàìà íå ñòàëà 
òîìó ñâèäåòåëåì.

Сад купили у женщи-
ны одинокой, но расторопной. 
Сумев продемонстрировать 
товар с весьма выгодной сто-
роны, цену за него назначила 
немалую. Мы, покупатели 
доверчивые, не торговались. 
Потом все вкладывали и вкла-
дывали новые суммы в передел-
ку откровенной строительной 
халтуры. Обустраивался до 
нас сад, как потом рассказали 
соседи, «за бутылку».

Вот и печка, жаркая да 
справная, со слов бывшей 
хозяйки, дымила, разъедая 
глаза и заставляя чихать. Муж 
чистил дымоход, вытаскивал 
какие-то кирпичи, что-то пере-
делывал, а исправной работы 
печи так и не было. Наконец 
он рассердился и, несмотря на 
роптание «дымочадцев», стук-
нул по печи кувалдой от всего 
сердца. После чего он создал 
макет из пластилина, а затем 
и сама новая печь кирпичик 
за кирпичиком стала расти на 
глазах. Любовно проглаживая 
каждый сантиметр творения, 
муж методично следовал ука-
заниям печных дел мастеров.  
Завершающий этап работы 
– возведение печной трубы. С 
ним-то и связан тот удивитель-
ный случай, который до сих пор 
будоражит мое воображение.

Стоял жаркий летний день. 
Мы собирались ночевать в 
саду. Новоявленный печник 

хоть и не спешил (как он ут-
верждал), но во что бы то 
ни стало решил к той ночи 
завершить возведение трубы. 
Ничто не предвещало грозы. 
Весь день мы спокойно зани-
мались каждый своим делом. 
А на его исходе загрохотало 
неожиданно и резко. Со второ-
го этажа нашего дома хорошо 
просматривался горизонт. 
Оттуда мы с дочкой и увидели 
потрясающую картину. Тяже-
лые черные тучи, поглотив 
на западе Уральские горы, 
быстро продвигались в нашу 
сторону. Молнии гневно секли 
пространство, угрожающе гро-
хотал гром. Вот уж и северный 
участок неба стал чернеть и 
расчерчиваться яркими  све-
товыми всполохами. Выскочив 
на улицу, мы вразнобой с доч-
кой стали кричать нашему печ-
нику: «Слезай скорей с крыши! 
Гроза идет!» Предложили на-
крыть «изделие» целлофаном и 
на сегодня на этом закруглить-
ся. По-муравьиному сновали 
туда-сюда. Но напрасно мы 
суетились и кричали, мастер 
нас не слышал или не хотел 
слышать. Хотя было ясно: он 
видел, что надвигается стихия. 
Это, очевидно, не имело для 
него никакого значения.

Гроза, захватив восток, не 
отступая от запада и севера, 
потекла на юг. Уже грохотало 
по всем четырем сторонам 
света. Молнии рисовали на 
небе невиданные росчерки 
и линии. Свет рушился сте-
ной, проваливаясь в темноту 
черных туч и наступающей 
ночи.  Небесные музыканты 
ударяли в гигантские Бог 
весть какие инструменты, по-
очередно то впереди от нас, 
то сзади, то слева, то справа. 
Все это сопровождалось рос-
кошной световой подсветкой. 
Мы с дочерью, потрясен-
ные, стояли в центре этого 
грандиозного музыкального 
представления и завороженно 
глядели на своего печника, 
который будто дирижер спо-
койно и с достоинством взма-
хивал мастерком, укладывая 

очередной кирпич в кладку 
своего творения. И, удиви-
тельно, над самим дириже-
ром растянулся безоблачный 
треугольник звездного неба. 
Яркая электрическая лампа 
освещала рабочую площадку, 
придавая происходящему осо-
бую торжественность.

Действие длилось, кажет-
ся, больше часа. И больше 
часа я и четырехлетняя дочка, 
как вкопанные, стояли под 
звездным островком тиши-
ны.  Наконец, наш дирижер в 
последний раз взмахнул своей 
необычной дирижерской па-
лочкой, и буйство на небе по 
всем четырем сторонам света 
стало утихать. Потом как-то 
нестройно еще пошумело, и 
гроза окончательно отступила. 
Я отошла от оцепенения и, сле-
дуя своей привычке указывать 
и советовать, явно забыв, с ка-
ким великим человеком имею 
дело, опасаясь дождя, сказала: 
«Целлофаном укрыть надо». 
На что муж уверенно заявил: 
«К утру цемент и так схватит-
ся». Чуть позже к уверенности 
подкралось сомнение. Свежую 
кладку все же прикрыли. 

Ночь была тихая, дождь 
пошел только к утру. Щадя-
щий, очищающий, убаюки-
вающий. Печка, сложенная 
мужем, вот уже несколько 
лет служит верой и правдой. 
Выбеленная, украшенная ри-
сунками скачущих лошадей и 
летящих жар-птиц, встречает 
нас весело, балуя теплом и 
уютом. Мастер же, приходя в 
сад, заботливо поглаживает ее 
и щедро нахваливает.

А та необычная грозовая 
симфония так до сих пор и 
звучит во мне.

Уважаемые садоводы и 
огородники, мы продолжаем 
конкурс «Садовые истории». 
Ждем ваши истории, присы-
лайте также вопросы нашим 
консультантам (не забывай-
те указывать контактный 
телефон для связи). Ваши 
рассказы и вопросы будут 
оценены по достоинству. По-
бедители получат призы. 

Ãðîçîâàÿ ñèìôîíèÿ

Â íàøåì êëóáå
//Â.ÌÅÙÅÐßÊÎÂÀ

Мы, члены клуба садоводов, всякий 
раз, собирая урожай, убеждаемся в том, 
насколько серьезную помощь получаем 
на занятиях клуба.

В наших садах каждое дерево, куст или 
куртина цветов имеет свою историю. Мы 
всегда помним, кто посадил, кто подарил, 
где купил или откуда выписал саженец или 

росток. Как берегли его от морозов, вредителей 
и болезней. Для нас, членов клуба, эти истории 
незабываемы и по-своему занимательны. За 
каждой из них стоит хотя бы маленькая удача. 
Радость, когда прижилась прививка, когда куст 
или деревце начинает плодоносить, когда на-
ливаются кисти винограда. Радуют новые сорта 
жимолости, ремонтантной малины или груши. 
И все это благодаря помощи профессионалов и 
людей, по-настоящему преданных садоводству.

Наша искренняя благодарность посто-
янному лектору клуба А. Сидельникову, 
чей вклад в наши достижения весьма заме-
тен, другому нашему постоянному лектору 
В.Грибениченко, открывшему нам многие 
секреты виноградарства  и заразившему нас 
своим энтузиазмом, Н.Балуеву, запомнивше-
муся замечательными лекциями по уходу за 
садом, Ю.Шевченко, потрясшему нас своей 
коллекцией перцев и основательными лекци-
ями в нашей аудитории. 

Мы чрезвычайно благодарны всем сотруд-
никам библиотеки Крашенинникова во главе 
с Ольгой Валявиной за предоставленную воз-
можность общаться в помещении библиотеки. 
Не забываем мы и директора Дома работни-
ков просвещения Татьяну Еленину, ежегодно 
оказывающую нам помощь при подготовке 
экспозиции для праздника урожая и впервые 
собравшую нас на базе Дома учителя. 

Íà âîïðîñû íàøèõ ÷èòàòåëåé 
îòâå÷àþò ñïåöèàëèñòû ñàäîâîãî 
öåíòðà «Çåëåíûé îñòðîâ»

– Когда лучше пересаживать пио-
ны?

–  Лучше успеть до середины сентября. 
Перед выкопкой стебли необходимо срезать 
почти до уровня почвы, осторожно выкопать 
растение на расстоянии 20 см от корневища. 
Затем расшатать куст с помощью вил и лома 
и аккуратно вынуть его. Очистите куст от 

земли, немного подсушите, чтобы корни подвяли 
и стали менее хрупкими. Теперь необходимо по-
делить куст на несколько частей, забив молотком 
клин в его середину. Старайтесь при этом как 
можно меньше повредить почки. Разделенные 
части должны состоять из корневой шейки тремя-
четырьмя  хорошо развитыми глазками и несколь-
ких корней. Высаживают пионы на расстоянии 
90-120 см друг от друга, при этом почки должны 
оказаться ниже уровня земли на 3-5 см. Засыпают 
корни землей, уплотняя ее руками, чтобы избе-
жать повреждения корней и глазков.

– На капусте много гусениц, как спасти 
урожай?

– Капуста сильно повреждается гусеницами 
бабочек белянки, совки, моли. Поэтому система-
тически просматривайте растения и собирайте гу-
сениц в банку с водой. Можно провести обработку 
капусты настоем лопуха. Для этого нужно нарвать 
листья лопуха, измельчить и заполнить ими одну 
треть ведра, которое затем до краев залить водой. 
Через трое суток настой процедить и опрыскать 
капусту. Повторять обработку через неделю.

– Как правильно удобрять плодовый сад? 
У меня есть и молодые, и старые деревья. 
Наверняка нормы разные?

– Норма удобрений зависит в первую очередь 
от возраста растений. Если саду 3-4 года, то под 
каждое дерево кладут 20-25 кг смеси из навоза 
и компоста, а 9-10-летнему дереву требуется 
50-60 кг. Если вы в прошлом году уже внесли 
навоз, то сделайте перерыв на год-два, ведь 
удобрения дерево усваивает не сразу. А пока 
подкормите почву минеральными удобрения-
ми: фосфорными и калийными, тоже учитывая 
возраст деревьев.

Под трех-четырехлетние деревья вносите при-
мерно 150-180 г суперфосфата и 50-60 г хлористо-
го калия, а под десятилетнее дерево уже 400-500 г 
суперфосфата и 130 г хлористого калия.

Питательные вещества из этих удобрений 
растения усваивают постепенно, и к будущему 
лету они окажутся кстати. 

– Как получить качественный озимый 
чеснок?

– Лучшими предшественниками для чеснока 
являются огурцы, кабачки, ранняя и цветная ка-
пуста, бобовые. Нежелательно размещать чеснок 
после картофеля из-за возможности заражения 
фузариозом. Под посадку внесите органические и 
минеральные удобрения и одновременно известь, 
если почва кислая. Нельзя вносить свежий навоз. 
Берите только здоровые зубки, которые надо 
протравить в растворе марганцово-кислого калия 
в течение 1 часа (1 г марганцовки на 1 л воды). 
Глубина посадки должна быть 3-4 см от вершины 
зубка до поверхности почвы. Работу желательно 
провести за 40-50 дней до наступления устойчи-
вых зимних холодов.

– Как правильно подготовить посадочные 
ямы?

– Для весенней посадки плодовых деревьев 
посадочные ямы копают осенью, а для осенней 
– за две-три недели до посадки растений. Избе-
гайте распространенной ошибки – выкопка ям 
осенью, а заполнение их плодородной почвой 
только весной перед посадкой саженцев. Так 
делать нельзя, потому что земля, оседая, затяги-
вает саженец, в результате происходит заглубле-
ние корневой шейки, ее подопревание и гибель 
дерева. Осенью яма заполняется на две трети ее 
глубины. В посадочную яму под яблоню и грушу 
вносится 20-25 кг перепревшего навоза или 
компоста, 200-500 г суперфосфата, 100-150 г
сернокислого калия, 1 кг древесной золы. Под 
вишню и сливу вносят 10-20 кг перепревшего 
навоза или компоста, 150-200 г сернокислого 
калия, 400-500 г древесной золы.
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Выпуск подготовила  Ольга ПЯТУНИНА.

Ñ
 Á

Ë
À

Ã
Î

Ä
À

Ð
Í

Î
Ñ

Ò
Ü

Þ

ßáëî÷êè, äà íå òåíå òå
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.09.2011 г.                                          № 10360-П
О проведении конкурса на замещение вакантной должности

 муниципальной службы заместителя начальника управления 
жилищно-коммунального хозяйства администрации города Магнитогорска

Для формирования высокопрофессионального кадрового состава администрации города 
Магнитогорска, с целью отбора и выявления наилучшей кандидатуры на замещение вакантной 
должности муниципальной службы заместителя начальника управления жилищно-коммунального 
хозяйства администрации города Магнитогорска, в соответствии с Федеральным законом «О му-
ниципальной службе в Российской Федерации», Законом Челябинской области «О регулировании 
муниципальной службы в Челябинской области», Положением о порядке проведения конкурса на 
замещение муниципальных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправ-
ления города Магнитогорска, утвержденным Решением Магнитогорского городского Собрания 
депутатов от 30.05.2007 №77, руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Объявить конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы заместителя 

начальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации города Магнитогорска 
(приложение №1), отнесенной к группе высших должностей муниципальной службы.

2. Создать конкурсную комиссию и утвердить ее состав (приложение №2).
3. Провести 26 октября 2011 года конкурс на замещение вакантной должности муниципальной 

службы заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города Магнитогорска в форме конкурса – испытания на соответствие претендента требованиям, 
предъявляемым к должности муниципальной службы заместителя начальника управления жилищ-
но-коммунального хозяйства администрации города Магнитогорска и Программы деятельности 
претендента на должность заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйс-
тва администрации города Магнитогорска, с подведением итогов конкурса 

28 октября 2011 года.
4. Прием документов от претендентов на замещение вакантной должности муниципальной 

службы заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города Магнитогорска осуществляется секретарем конкурсной комиссии с момента публикации 
объявления о проведении конкурса в газете «Магнитогорский рабочий» 

до 15 октября 2011 года по адресу: пр. Ленина д.72, кабинет 346, телефон 
49-04-64.
5. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязанова О.М.) 

опубликовать постановление с приложениями в газете «Магнитогорский рабочий» до 24.09.2011 
года.

6. Управлению информационных технологий и телекоммуникаций администрации города 
(Некрасов В.С.) разместить информацию о проведении конкурса на официальном сайте адми-
нистрации города Магнитогорска в разделе Административное руководство.

7. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
//Е.Н. ТЕФТЕЛЕВ, глава города.

Приложение №1
к постановлению администрации города

от 08.09.2011 №10360-П
ОБЪЯВЛЕНИЕ

о проведении конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы 
заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города Магнитогорска 

Администрация города Магнитогорска объявляет конкурс на замещение вакантной должности 
муниципальной службы заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства 
администрации города Магнитогорска (далее конкурс), отнесенной к группе высших должностей 
муниципальной службы.

Конкурс состоится 26 октября 2011 года в аудитории 300 здания администрации города, в 
09.00, в форме конкурса – испытания на соответствие претендента требованиям, предъявляемым к 
должности муниципальной службы заместителя начальника управления жилищно-коммунального 
хозяйства администрации города Магнитогорска и Программы деятельности претендента на долж-
ность заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города Магнитогорска, с подведением итогов конкурса 28 октября 2011 года. 

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федерации, граждане иностранных 
государств – участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с 
которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе, достигшие 
возраста 18 лет, владеющие государственным языком и не имеющие оснований для отказа в 
рассмотрении документов и недопущения 

к участию в конкурсе.
Квалификационные требования:
1) к уровню профессионального образования – высшее профессиональное образование;
2) к стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специ-

альности – стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее трех лет или стаж 
работы по специальности не менее трех лет;

3) к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обя-
занностей – знание Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава (Основного 
Закона) Челябинской области, законов Челябинской области, Устава города Магнитогорска, 
иных нормативных правовых актов, регулирующих сферу деятельности по соответствующей 
должности, основ региональной и муниципальной экономики и управления, принципов и методов 
регионального и муниципального прогнозирования и планирования, передового отечественного 
и зарубежного опыта, методов разработки и контроля хода выполнения региональных и муни-
ципальных социальных программ, методов, правил и практики формирования и исполнения 
бюджетов всех уровней, основ социологии и психологии; навыки руководства комплексными 
коллективами, координации их работы, опыта взаимодействия со средствами массовой инфор-
мации, общественными организациями; умение пользоваться персональным компьютером и 
другой организационной техникой.

Для участия в конкурсе претенденты представляют:
– личное заявление на участие в конкурсе на имя главы города Магнитогорска;
– собственноручно заполненную и подписанную анкету, по форме, утвержденной распоряже-

нием Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 №667-р, 
с приложением фотографии (3х4);
– копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предостав-

ляется лично при предоставлении документа);
– документы об образовании, повышении квалификации, а также по желанию претендента  о 

присвоении ученой степени, ученого звания, заверенными нотариально или кадровыми службами 
по месту работы (службы);

– копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда (трудовая) деятельность осущест-
вляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность 
претендента;

– заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего пос-
туплению на муниципальную службу (форма 086-У).

Претендент вправе представить рекомендательные письма, отзывы с предыдущих мест 
работы.

Претендент не допускается к участию в конкурсе в случаях, установленных разделом 4 Поло-
жения о порядке проведения конкурса на замещение муниципальных должностей муниципальной 
службы в органах местного самоуправления города Магнитогорска, утвержденного Решением 
Магнитогорского городского Собрания депутатов от 30.05.2007 №77.

Документы для участия в конкурсе принимаются с момента публикации объявления в газете 
«Магнитогорский рабочий» до 15 октября 2011 года по адресу: 

пр. Ленина, 72, кабинет 346, с 10 до 12 часов.
Подробную информацию о конкурсе можно получить по телефону 49-04-64.
По результатам конкурса с победителем заключается трудовой договор следующего со-

держания:

Проект
Трудовой договор №_______

с муниципальным служащим о прохождении муниципальной службы и замещении долж-
ности муниципальной службы в администрации города Магнитогорска

от _________
г. Магнитогорск

Представитель нанимателя, именуемый в дальнейшем Работодатель, в лице 
_____________________________________________________________
(наименование должности, Ф.И.О. руководителя)
действующего на основании_______________________________________
________________________________________________________________
(вид документа, определяющего статус руководителя, дата и номер этого документа)
_________________________________, с одной стороны, и гражданин 
(Ф.И.О.)
именуемый в дальнейшем Муниципальный служащий, с другой стороны, заключили настоящий 

трудовой договор о нижеследующем:
1. Общие положения
1. По настоящему трудовому договору муниципальный служащий берет на себя обязательс-

тва, связанные с прохождением муниципальной службы, а Работодатель обязуется обеспечить 
Муниципальному служащему прохождение муниципальной службы в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации и Челябинской области, нормативными правовыми актами 
органов местного самоуправления города Магнитогорска.

2. Муниципальный служащий обязуется исполнять должностные обязанности по должнос-
ти_________заместителя начальника управления жилищно-коммунального хозяйства 

администрации города Магнитогорска
(наименование муниципальной должности  и подразделение органа местного самоуправ-

ления)
в соответствии с должностной инструкцией и соблюдать Правила внутреннего трудового рас-

порядка органа местного самоуправления, а Работодатель обязуется обеспечить Муниципальному 
служащему замещение должности муниципальной службы в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и Челябинской области о муниципальной службе, своевременно и в полном 
объеме выплачивать Муниципальному служащему денежное содержание, предоставлять ему 
гарантии в соответствии с законодательством Российской Федерации и Челябинской области, 
коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами и настоящим 
трудовым договором.

3. В Реестре должностей муниципальной службы в Челябинской области должность, замещае-
мая Муниципальным служащим, отнесена к   высшей_______ группе должностей 
муниципальной службы.________ (указать группу должностей)

На момент заключения трудового договора муниципальный служащий 
имеет (не имеет) 
(нужное подчеркнуть)
классный чин в соответствии с Законом «О регулировании муниципальной службы в Челя-

бинской области».
4. Договор заключается:
1) на неопределенный срок;
2) на определенный срок (не более пяти лет) 
_______________________________________________________________
(указать срок действия договора и обстоятельства (причину), послужившие основанием для 

заключения срочного трудового договора)
5. Дата начала работы с 
(число, месяц, год)
6. Для муниципального служащего устанавливается испытание в целях проверки его соот-

ветствия замещаемой должности муниципальной службы
без испытания
____________________________________
(указать срок испытания или без испытания)
2. Права, обязанности, ограничения и запреты, связанные с муниципальной службой
7. Муниципальный служащий имеет права, предусмотренные статьей 11 и другими поло-

жениями Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее 
– Федеральный закон), Законом Челябинской области «О регулировании муниципальной службы 
в Челябинской области» (далее Закон области), иными нормативными правовыми актами. 

8. Муниципальный служащий обязан исполнять обязанности Муниципального служащего, 
предусмотренные Трудовым кодексом Российской Федерации, статьями 12, 15 Федерального 
закона, в том числе соблюдать ограничения, предусмотренные статьей 13 Федерального за-
кона, не нарушать запреты, связанные с муниципальной службой, установленные статьей 14 
Федерального закона.

8.1 Муниципальный служащий обязан соблюдать Федеральный закон «О противодействии 
коррупции», Кодекс профессиональной этики и правил делового поведения муниципальных 
служащих администрации города Магнитогорска.

3. Права и обязанности Работодателя
9. Работодатель имеет право:
1) требовать от Муниципального служащего исполнения должностных обязанностей, возло-

женных на него настоящим трудовым договором, должностной инструкцией Муниципального 
служащего, а также соблюдения правил внутреннего трудового распорядка органа местного 
самоуправления;

2) поощрять Муниципального служащего за безупречное и эффективное исполнение долж-
ностных обязанностей;

3) привлекать Муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в случае 
совершения им дисциплинарного проступка;

4) реализовывать иные права, предусмотренные нормативными правовыми актами, коллек-
тивным договором, локальными нормативными актами.

10. Работодатель обязан:
1) обеспечить Муниципальному служащему организационно-технические условия, необходи-

мые для исполнения должностных обязанностей;
2) обеспечить предоставление Муниципальному служащему гарантий, установленных 

Федеральным законом, иными муниципальными правовыми актами и настоящим трудовым 
договором;

3) соблюдать законодательство Российской Федерации, Челябинской области о муниципальной 
службе, иные правовые акты, а также условия настоящего трудового договора;

4) исполнять иные обязанности, предусмотренные нормативными правовыми актами, коллек-
тивным договором, локальными нормативными актами.

4. Оплата труда
11. Муниципальному служащему устанавливается денежное содержание, которое состоит 

из:
1) должностного оклада в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в 

размере ______5566 (пять тысяч пятьсот шестьдесят шесть) рублей в месяц;
2) ежемесячной надбавки за выслугу лет:
при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет – 10 процентов должностного оклада;
при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет – 15 процентов должностного оклада;
при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет – 20 процентов должностного оклада;
при стаже муниципальной службы свыше 15 лет – 30 процентов должностного оклада;
3) ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы в размере     процентов 

должностного оклада;
4) ежемесячной надбавки за государственные награды, полученные в период прохождения 

муниципальной службы, ______ процентов должностного оклада <*>;
5) ежемесячной надбавки за ученую степень _____ процентов должностного оклада <**>;
6) ежемесячной надбавки за классный чин муниципальных служащих органов местного 

самоуправления города Магнитогорска<***>.
7) ежемесячной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную 

тайну<****>,
Размер ежемесячного денежного поощрения, премии за выполнение особо важного и слож-

ного задания, материальной помощи, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного 
оплачиваемого отпуска, иных надбавок и доплат устанавливается Работодателем в порядке, 
определенном Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и законодательством Челябинской области.

На все виды выплат муниципальному служащему, за исключением материальной помощи, 
начисляется районный коэффициент в размере 1,15.

Выплата заработной платы осуществляется 5 и 20 числа каждого месяца путем перечисления 
в кредитные учреждения города Магнитогорска     
(указать способ и место выплаты заработной платы)

<*> Устанавливается при наличии государственных наград, полученных в период прохождения 
муниципальной службы.

<**> Устанавливается при наличии ученой степени.
<***> Устанавливается при наличии классного чина в соответствии с Положением об оплате 

труда муниципальных служащих органов местного самоуправления города Магнитогорска.
<****> Выплачивается в размере и порядке, установленными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации на основании распоряжения руководителя.
5. Режим рабочего времени и времени отдыха
12. Муниципальному служащему устанавливается 
нормальная продолжительность рабочего времени
(нормальная продолжительность рабочего дня, ненормированный рабочий день, неполная 

рабочая неделя, неполный рабочий день) 
При нормальной продолжительности рабочего времени устанавливается 40-часовая рабочая 

неделя с пятью рабочими днями и выходными в субботу и воскресенье. Время начала и окончания 
ежедневной работы устанавливается Правилами внутреннего трудового распорядка.

13. Муниципальному служащему предоставляются:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии с Законом 

Челябинской области.
Ежегодные основной и дополнительный оплачиваемые отпуска суммируются и могут 

предоставляться по частям. При этом продолжительность одной части отпуска не может быть 
менее 14 календарных дней. Ежегодный оплачиваемый отпуск предоставляется в соответствии 
с графиком отпусков.

6. Иные условия трудового договора
14. Муниципальный служащий подлежит обязательному социальному страхованию, предус-

мотренному законодательством Российской Федерации.
15. Муниципальному служащему предоставляются гарантии, предусмотренные Трудовым 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом, Законом области и Уставом города 
Магнитогорска.
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УСЛУГИ
грузоперевозки. Переезд, вывоз му-

сора. Грузчики. Песок, щебень. Т. 8-952-
518-66-96.

ТРЕБУЕТСЯ
с торож без  в/п на автос тоянк у,  

пр. К. Маркса, 167. Т. 8-902-893-27-30.

СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ
аттестат № 6217 на имя Сорокина В.В.

КТО ОЧЕВИДЕЦ?
Очевидцев ДТП, произ ошедшего 

10.09.2011 г. в 17.00 по ул. Московской, 
напротив АЗС «Лукойл», меж ду АВТ 
КИА красного цвета и «Тойотой» светло-
желтого цвета, просьба обратиться по тел. 
8-951-805-19-20.

Извещение о проведении открытого конкурса 
№9/11

Форма торгов: открытый конкурс. 
Наименование организатора и заказчика: ООО 

«Жилищное ремонтно-эксплуатационное управление 
№5» города Магнитогорска.

Место нахождения организатора и заказчика: 
455000 г. Магнитогорск, ул. Ломоносова, 19/1.

Номер контактного телефона организатора и за-
казчика: (3519) 22- 11- 43 - приемная, факс, 28- 82- 37 
-ПТО, e-mail: pto-5@yandex.ru 

Предмет договора: Лот №1: Замена лифтового 
оборудования (полное техническое освидетельство-
вание).

Место выполнения работ, цена договора (с учетом 
коэффициентов инфляции 2010-2011гг.), (в руб., 
включает в себя НДС 18% и другие обязательные 
платежи; определена согласно сметы Заказчика, 
согласованной Главгосэкспертизой, цена договора 
фиксированная и изменению не подлежит): ЛОТ №1 
(Калинина, 1) – 24 268,00 руб.

Источник финансирования: средства, предостав-
ляемые государственной корпорацией Фондом со-
действия реформированию жилищно-коммунального 
хозяйства, средства областного бюджета по област-
ной программе капитального ремонта многоквартир-
ных домов на территории Челябинской области на 
2011 год, средства бюджета города и собственников 
помещений в многоквартирных домах.

Датой начала срока подачи заявок на участие в 
конкурсе является день опубликования в официаль-
ном печатном издании или размещения на официаль-
ном сайте ООО «ЖРЭУ №5» города Магнитогорска 
www.reu5.ru  извещения о проведении конкурса. 

Дата и время окончания подачи заявок на участие 
в конкурсе: 23 сентября 2011 года в 10:00 часов 
(время местное), но не позднее начала процедуры 
вскрытия конвертов.

Место подачи заявок: г. Магнитогорск, пр. Ленина, 
57, каб. 3. За 30 минут до начала процедуры вскрытия 
конвертов заявки принимаются по адресу ул. Ломо-
носова, 19/1, каб.102.

Дата и время вскрытия конвертов: 23 сентября 
2011 года в 10:00 часов (время местное), ул. Ломо-
носова, 19/1, каб.102.

Извещение
ООО «ЖЭУ №1» приглашает желающих принять участие в конкурсном отборе подрядных орга-

низаций для выполнения работ по капитальному ремонту многоквартирного дома по адресу: улица 
Белинского, дом 83.

1. Сведения о заказчике:
1) Наименование заказчика и организатора конкурсного отбора: Общество с ограниченной ответ-

ственностью «Жилищно-эксплуатационное управление №1» (ООО «ЖЭУ №1»)
2) Место нахождения заказчика и организатора конкурсного отбора: 455000, Челябинская область, 

город Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1
3) Почтовый адрес заказчика: 455000,Челябинская область, город Магнитогорск, улица Николая 

Шишка, дом 11, корпус 1.
4) Номер контактного телефона заказчика: 22-07-21, 22-11-63, 22-05-42
2. Предмет конкурсного отбора: 
Лот №1 – Ремонт крыши
Лот №2 – Ремонт подвального помещения
3. Срок выполнения работ:
Лот №1 – 30 календарных дней с момента заключения договора подряда
Лот №2 – 15 календарных дней с момента заключения договора подряда
4. Цена договора с учетом НДС и других обязательных выплат:
Лот №1 – 478 067,00 руб.
Лот №2 – 51 797,00 руб.
Цена фиксированная и изменению не подлежит
5. Источник финансирования работ:
Средства, предоставляемые государственной корпорацией Фондом содействия реформированию 

ЖКХ, средства областного бюджета по областной адресной программе капитального ремонта много-
квартирных домов на территории Челябинской области на 2011 год, средства бюджета города Магни-
тогорска и средства собственников помещений многоквартирного дома

6. Сроки и порядок оплаты: 
Оплата фактически выполненных работ производится на основании актов приемки выполненных 

работ, подписанных в установленном порядке, акта приемки в эксплуатацию законченного капитального 
ремонта многоквартирного жилого дома путем перечисления денежных средств на расчетный счет 
подрядчика после выставления счета-фактуры. Авансирование в размере не более 30 % от объема 
средств, определенных проектно-сметной документацией. 

7. Порядок ознакомления участников конкурсного отбора с объектами: с 10.00 часов 15 сентября 2011 
года до 09.00 часов 26 сентября 2011 года по обращению к заказчику. В электронном виде конкурсная 
документация размещена на официальном сайте: www.magnitog.ru.

8. Место и порядок предоставления заявки: в письменной форме по месту нахождения организатора 
конкурсного отбора, кабинет №16 

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсном отборе: 
1. Заявка на участие в конкурсе на выполнение работ с приложением копий документов, подтверж-

дающих информацию (не менее 3 положительных отзывов по заявленному виду капитального ремонта 
многоквартирных домов (адрес объекта) за последние 3 года);

2. Сведения о составе и квалификации (повышение квалификации) специалистов, с приложением 
копий подтверждающих документов;

3. Показатель текучести кадров, количество работников по срочным и бессрочным трудовым до-
говорам,  с указанием специальности (в том числе по рабочим);

4. Действующая система контроля качества выполняемых работ, соблюдение сроков исполнения работ, 
внедрение прогрессивных и оригинальных машин, механизмов, оборудования, приборов, материалов, 
конструкций, изделий, технологий и решений (собственных и впервые примененных);

5. Наличие производственных баз и их развитие;
6. Справка об отсутствии задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюд-

жеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за последний завершенный отчетный 
период в размере свыше 25% балансовой стоимости активов – форма №39-1;

7. Бухгалтерская отчетность за последний завершенный отчетный период, подтверждающая отсут-
ствие кредиторской задолженности в размере свыше 70% балансовой стоимости активов;

8. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (не ранее 6 месяцев);
9. Иные документы, предоставление которых участник конкурсного отбора считает целесообразным.
Все листы тома заявки на участие в конкурсе должны быть прошиты и пронумерованы, подписаны 

руководителем или уполномоченным лицом и скреплены печатью организации. Соблюдение требо-
ваний означает, что все предоставленные документы и сведения подлинны и достоверны. Заявки, не 
соответствующие образцу, не подписанные, не заверенные печатью - не рассматриваются и подлежат 
отклонению. 

9. Место, порядок, даты начала и окончания подачи заявок на участие в конкурсном отборе: заявки на 
участие в конкурсном отборе подаются в установленной форме по адресу: город Магнитогорск, улица 
Николая Шишка, дом 11, корпус 1, кабинет №16

Приём заявок начинается в 10.00 часов 15 сентября 2011 года.
Часы работы: Понедельник-Четверг – с 8.00 ч. до 17.00 ч. Пятница – с 8.00 ч. до 15.45 ч. Обед с 12.00 

ч. до 12.45 ч. 
Приём заявок заканчивается в 12.00 часов 26 сентября 2011года.
10. Место, дата и время проведения конкурсного отбора и рассмотрения заявок на участие в кон-

курсном отборе: заседание комиссии состоится в 13.30 часов (время местное) 26 сентября 2011 года, 
согласно утвержденному графику по адресу: город Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 
1, кабинет директора предприятия (№1).

Извещение
ООО «ЖЭУ №1» приглашает желающих принять участие в конкурсном отборе подрядных 

организаций для выполнения работ по капитальному ремонту многоквартирного дома по адресу: 
улица Крылова, дом 29.

1. Сведения о заказчике:
1) Наименование заказчика и организатора конкурсного отбора: Общество с ограниченной от-

ветственностью «Жилищно-эксплуатационное управление №1» (ООО «ЖЭУ №1»)
2) Место нахождения заказчика и организатора конкурсного отбора: 455000, Челябинская об-

ласть, город Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1
3) Почтовый адрес заказчика: 455000,Челябинская область, город Магнитогорск, улица Николая 

Шишка, дом 11, корпус 1.
4) Номер контактного телефона заказчика: 22-07-21, 22-11-63, 22-05-42
2. Предмет конкурсного отбора: 
Лот №1 – Ремонт внутридомовой инженерной системы водоотведения
3. Срок выполнения работ:
Лот №1 – 30 календарных дней с момента заключения договора подряда 
4. Цена договора с учетом НДС и других обязательных выплат:
Лот №1 – 55 240,00 руб.
Цена фиксированная и изменению не подлежит
5. Источник финансирования работ:
Средства, предоставляемые государственной корпорацией Фондом содействия реформирова-

нию ЖКХ, средства областного бюджета по областной адресной программе капитального ремонта 
многоквартирных домов на территории Челябинской области на 2011 год, средства бюджета города 
Магнитогорска и средства собственников помещений многоквартирного дома

6. Сроки и порядок оплаты: 
Оплата фактически выполненных работ производится на основании актов приемки выполнен-

ных работ, подписанных в установленном порядке, акта приемки в эксплуатацию законченного 
капитального ремонта многоквартирного жилого дома путем перечисления денежных средств на 
расчетный счет подрядчика после выставления счета-фактуры. Авансирование в размере не более 
30 % от объема средств, определенных проектно-сметной документацией. 

7. Порядок ознакомления участников конкурсного отбора с объектами: с 10.00 часов 15 сентября 
2011 года до 09.00 часов 26 сентября 2011 года по обращению к заказчику. В электронном виде 
конкурсная документация размещена на официальном сайте: www.magnitog.ru.

8. Место и порядок предоставления заявки: в письменной форме по месту нахождения органи-
затора конкурсного отбора, кабинет №16 

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсном отборе: 
1. Заявка на участие в конкурсе на выполнение работ с приложением копий документов, под-

тверждающих информацию (не менее 3 положительных отзывов по заявленному виду капитального 
ремонта многоквартирных домов (адрес объекта) за последние 3 года);

2. Сведения о составе и квалификации (повышение квалификации) специалистов, с приложением 
копий подтверждающих документов;

3. Показатель текучести кадров, количество работников по срочным и бессрочным трудовым 
договорам,  с указанием специальности (в том числе по рабочим);

4. Действующая система контроля качества выполняемых работ, соблюдение сроков исполнения 
работ, внедрение прогрессивных и оригинальных машин, механизмов, оборудования, приборов, 
материалов, конструкций, изделий, технологий и решений (собственных и впервые примененных);

5. Наличие производственных баз и их развитие;
6. Справка об отсутствии задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в 

бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за последний завершенный 
отчетный период в размере свыше 25% балансовой стоимости активов – форма №39-1;

7. Бухгалтерская отчетность за последний завершенный отчетный период, подтверждающая 
отсутствие кредиторской задолженности в размере свыше 70% балансовой стоимости активов;

8. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (не ранее 6 месяцев);
9. Иные документы, предоставление которых участник конкурсного отбора считает целесоо-

бразным.
Все листы тома заявки на участие в конкурсе должны быть прошиты и пронумерованы, подпи-

саны руководителем или уполномоченным лицом и скреплены печатью организации. Соблюдение 
требований означает, что все предоставленные документы и сведения подлинны и достоверны. 
Заявки, не соответствующие образцу, не подписанные, не заверенные печатью - не рассматрива-
ются и подлежат отклонению. 

9. Место, порядок, даты начала и окончания подачи заявок на участие в конкурсном отборе: заявки 
на участие в конкурсном отборе подаются в установленной форме по адресу: город Магнитогорск, 
улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1, кабинет №16

Приём заявок начинается в 10.00 часов 15 сентября 2011 года.
Часы работы: Понедельник-Четверг – с 8.00 ч. до 17.00 ч. Пятница – с 8.00 ч. до 15.45 ч. Обед 

с 12.00 ч. до 12.45 ч. 
Приём заявок заканчивается в 12.00 часов 26 сентября 2011года.
10. Место, дата и время проведения конкурсного отбора и рассмотрения заявок на участие в 

конкурсном отборе: заседание комиссии состоится в 14.00 часов (время местное) 26 сентября 2011 
года, согласно утвержденному графику по адресу: город Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 
11, корпус 1, кабинет директора предприятия (№1).

ПРОТОКОЛ № 01 / 185 - 11 – д / оп
рассмотрения заявок на участие в конкурсном отборе подрядных организаций и определения  

победителей   конкурсного отбора  
на капитальный ремонт общего имущества многоквартирного дома 

по адресу: город Магнитогорск, улица Строителей, дом 18, 
находящегося в управлении управляющей организации ООО «ЖРЭУ №1»

Заказчик – Общество с ограниченной ответственностью «Жилищное ремонтно-
эксплуатационное управление №1»  

(ООО «ЖРЭУ №1»)
город Магнитогорск                                                                                        «08» сентября 2011г.
Челябинская область

Присутствовали:
Председатель конкурсной комиссии – директор  ООО «ЖРЭУ №1» -  Щепеткин К.И.
Члены конкурсной комиссии:
- представитель Министерства строительства, инфраструктуры и дорожного хозяйства Челя-

бинской области  –  Гончарова  И.Ш.
- представитель  Управления ЖКХ администрации города – Фоминых М.А.
- главный инженер ООО «ЖРЭУ №1» - Головачев О.А.
- и.о. заместителя директора ООО «ЖРЭУ №1» - Байбулина Н.Л.
- главный экономист ООО «ЖРЭУ №1» - Бурдина Л.Д.
- главный бухгалтер ООО «ЖРЭУ №1» - Новокрещенская Л.М.
- ведущий юрисконсульт ООО «ЖРЭУ №1» - Мухаметзянова Т.Ю.
- начальник технического отдела ООО «ЖРЭУ №1»  - Смирнова Т.А.
- представитель собственников помещений  многоквартирного дома - Владимиров А.В.
Отсутствовали:
Члены конкурсной комиссии:
- заместитель главы города  Магнитогорска, 
Наблюдатель:
- представитель управления по безопасности и взаимодействию с правоохранительными 

органами Администрации города Магнитогорска.
Решение конкурсной комиссии по отбору подрядных организаций
Конкурсная комиссия принимает решение: 
1.   по Лоту №1 в двухдневный срок после подписания настоящего протокола, направить ДЗАО 

ММПП ОАО «Южуралэлектромонтаж» проект договора подряда на выполнение работ по капи-
тальному ремонту внутридомовой инженерной системы электроснабжения с установкой приборов 
учета потребления ресурсов и узлов управления (электрической энергии) многоквартирного дома 
по адресу: город Магнитогорск, улица Строителей, дом 18, на сумму - 225 753,00 руб. с учетом 
НДС и других обязательных выплат, сроком выполнения работ - 25 календарных дней с момента 
заключения договора, и выполнением дополнительных работ за счет средств подрядчика – замена 
светильников для освещения подъездов на антивандальные.

2.    по Лоту №2 конкурсный отбор признается несостоявшимся и подлежит повторному про-
ведению.

«за» - единогласно
«против» - нет
Полный текст ПРОТОКОЛА №01/185–11–д/оп размещен на официальном сайте Администрации 

города Магнитогорска http://www.magnitog.ru и на официальном сайте управляющей организации 
ООО «ЖРЭУ №1» http://www.reu1.ru

ПРОТОКОЛ № 02 / 185 - 11 – д/оп
рассмотрения заявок на участие в конкурсном отборе подрядных организаций и определения  

победителей   конкурсного отбора 
 на капитальный ремонт общего имущества многоквартирного дома 

по адресу: город Магнитогорск, улица Строителей, дом 20, 
находящегося в управлении управляющей организации ООО «ЖРЭУ №1»

Заказчик – Общество с ограниченной ответственностью «Жилищное ремонтно-
эксплуатационное управление №1»  

(ООО «ЖРЭУ №1»)
город Магнитогорск                                                                                       «08» сентября 2011г.

Челябинская область

Присутствовали:
Председатель конкурсной комиссии – директор  ООО «ЖРЭУ №1» -  Щепеткин К.И.
Члены конкурсной комиссии:
- представитель Министерства строительства, инфраструктуры и дорожного хозяйства 
Челябинской области  –  Гончарова  И.Ш.
- представитель  Управления ЖКХ администрации города – Фоминых М.А.
- главный инженер ООО «ЖРЭУ №1» - Головачев О.А.
- и.о. заместителя директора ООО «ЖРЭУ №1» - Байбулина Н.Л.
- главный экономист ООО «ЖРЭУ №1» - Бурдина Л.Д.
- главный бухгалтер ООО «ЖРЭУ №1» - Новокрещенская Л.М.
- ведущий юрисконсульт ООО «ЖРЭУ №1» - Мухаметзянова Т.Ю.
- начальник технического отдела ООО «ЖРЭУ №1»  - Смирнова Т.А.
- представитель собственников помещений  многоквартирного дома - Буян-Карпач Ю.П.
Отсутствовали:
Члены конкурсной комиссии:
- заместитель главы города  Магнитогорска, 
Наблюдатель:

- представитель управления по безопасности и взаимодействию с правоохранительными 
органами Администрации города Магнитогорска.

Решение конкурсной комиссии по отбору подрядных организаций
Конкурсная комиссия принимает решение: 
1. по Лоту №1  в двухдневный срок после подписания настоящего протокола, направить ДЗАО 

ММПП ОАО «Южуралэлектромонтаж» проект договора подряда на выполнение работ по капи-
тальному ремонту внутридомовой инженерной системы электроснабжения с установкой приборов 
учета потребления ресурсов и узлов управления (электрической энергии) многоквартирного дома 
по адресу: город Магнитогорск, улица Строителей, дом 20, на сумму – 226 869,00 руб. с учетом 
НДС и других обязательных выплат, сроком выполнения работ - 25 календарных дней с момента 
заключения договора, и выполнением дополнительных работ за счет средств подрядчика – замена 
светильников для освещения подъездов на антивандальные. 

2. по Лоту №2  в двухдневный срок после подписания настоящего протокола, направить ООО 
«Строй Ресурс» проект договора подряда на выполнение работ по капитальному ремонту крыши 
многоквартирного дома по адресу: город Магнитогорск, улица Строителей, дом 20, на сумму – 645 
632,00 руб. с учетом НДС и других обязательных выплат, сроком выполнения работ - 30 кален-
дарных дней с момента заключения договора.

«за» - единогласно
«против» - нет
Полный текст ПРОТОКОЛА №02/185–11–д/оп размещен на официальном сайте Администрации 

города Магнитогорска http://www.magnitog.ru и на официальном сайте управляющей организации 
ООО «ЖРЭУ №1» http://www.reu1.ru

ПРОТОКОЛ № 03 / 185 - 11 – д / оп
рассмотрения заявок на участие в конкурсном отборе подрядных организаций и определения  

победителей   конкурсного отбора 
 на капитальный ремонт общего имущества многоквартирного дома 

по адресу: город Магнитогорск, улица Уральская, дом 25, 
находящегося в управлении управляющей организации ООО «ЖРЭУ №1»

Заказчик – Общество с ограниченной ответственностью «Жилищное ремонтно-
эксплуатационное управление №1»                          (ООО «ЖРЭУ №1»)

город Магнитогорск                                                                                        «08» сентября 2011г.
Челябинская область

Присутствовали:
Председатель конкурсной комиссии – директор  ООО «ЖРЭУ №1» -  Щепеткин К.И.
Члены конкурсной комиссии:
- представитель Министерства строительства, инфраструктуры и дорожного хозяйства 
Челябинской области  –  Гончарова  И.Ш.
- представитель  Управления ЖКХ администрации города – Фоминых М.А.
- главный инженер ООО «ЖРЭУ №1» - Головачев О.А.
- и.о. заместителя директора ООО «ЖРЭУ №1» - Байбулина Н.Л.
- главный экономист ООО «ЖРЭУ №1» - Бурдина Л.Д.
- главный бухгалтер ООО «ЖРЭУ №1» - Новокрещенская Л.М.
- ведущий юрисконсульт ООО «ЖРЭУ №1» - Мухаметзянова Т.Ю.
- начальник технического отдела ООО «ЖРЭУ №1»  - Смирнова Т.А.
- представитель собственников помещений  многоквартирного дома - Ерохина С.Н.
Отсутствовали:
Члены конкурсной комиссии:
- заместитель главы города  Магнитогорска, 
Наблюдатель:
- представитель управления по безопасности и взаимодействию с правоохранительными 

органами Администрации города Магнитогорска.
Решение конкурсной комиссии по отбору подрядных организаций
Конкурсная комиссия принимает решение: 
1. в двухдневный срок после подписания настоящего протокола, направить ООО «АЛЬБИОН» 

проект договора подряда по Лоту №1 на выполнение работ по капитальному ремонту внутри-
домовой инженерной системы электроснабжения с установкой приборов учета потребления 
ресурсов и узлов управления (электрической энергии) многоквартирного дома по адресу: город 
Магнитогорск, улица Уральская, дом 25, на сумму –      204 366,00 руб. с учетом НДС и других 
обязательных выплат, сроком выполнения работ - 10 календарных дней с момента заключения 
договора, и выполнением дополнительных работ за счет средств подрядчика – замена светиль-
ников для освещения подъездов на антивандальные. 

2. в двухдневный срок после подписания настоящего протокола, направить ООО «АЛЬБИОН» 
проект договора подряда по Лоту №2 на выполнение работ по капитальному ремонту крыши много-
квартирного дома по адресу: город Магнитогорск, улица Уральская, дом 25, на сумму – 455 843,00 
руб. с учетом НДС и других обязательных выплат, сроком выполнения работ - 10 календарных 
дней с момента заключения договора.

3. в двухдневный срок после подписания настоящего протокола, направить ООО «АЛЬБИОН» 
проект договора подряда по Лоту №3 на выполнение работ по утеплению и ремонту фасадов 
многоквартирного дома по адресу: город Магнитогорск, улица Уральская, дом 25, на сумму – 472 
306,00 руб. с учетом НДС и других обязательных выплат, сроком выполнения работ - 10 кален-
дарных дней с момента заключения договора.

 «за» - единогласно
«против» - нет
Полный текст ПРОТОКОЛА №03/185–11–д/оп размещен на официальном сайте Администрации 

города Магнитогорска http://www.magnitog.ru и на официальном сайте управляющей организации 
ООО «ЖРЭУ №1» http://www.reu1.ru

Извещение
ООО «ЖРЭУ №1» приглашает желающих принять участие в конкурсном отборе подрядных 

организаций для выполнения работ по капитальному ремонту многоквартирного дома по адресу: 
улица Строителей, дом 18.

1. Сведения о заказчике:
1) Наименование заказчика и организатора конкурсного отбора: Общество с ограниченной 

ответственностью «Жилищное ремонтно-эксплуатационное управление №1» (ООО «ЖРЭУ №1»)
2) Место нахождения заказчика и организатора конкурсного отбора: 455000, Челябинская 

область, город Магнитогорск, улица  Николая Шишка, дом 11, корпус 1
3) Почтовый адрес заказчика: 455000,Челябинская область, город Магнитогорск, улица Николая 

Шишка, дом 11, корпус 1.
4) Номер контактного телефона заказчика: 22-07-21, 22-11-63, 22-05-42
2. Предмет конкурсного отбора: 
Лот №1 – Ремонт крыши
3. Срок выполнения работ:
Лот №1 – 30 календарных дней с момента заключения договора подряда 
4. Цена договора с учетом НДС и других обязательных выплат:
Лот №1 – 538 668,00 руб.
Цена фиксированная и изменению не подлежит
5. Источник финансирования работ:
Средства, предоставляемые государственной корпорацией Фондом содействия реформи-

рованию ЖКХ, средства областного бюджета по областной адресной программе капитального 
ремонта многоквартирных домов на территории Челябинской области на 2011 год, средства 
бюджета города Магнитогорска и средства собственников помещений многоквартирного дома

6. Сроки и порядок оплаты: 
Оплата фактически выполненных работ производится на основании актов приемки выполнен-

ных работ, подписанных в установленном порядке, акта приемки в эксплуатацию законченного 
капитального ремонта многоквартирного жилого дома путем перечисления денежных средств 
на расчетный счет подрядчика после выставления счета-фактуры. Авансирование в размере не 
более 30 % от объема средств, определенных проектно-сметной документацией. 

7. Порядок ознакомления участников конкурсного отбора с объектами: с 10.00 часов 15 сентября 
2011 года до 09.00 часов 26 сентября 2011 года по обращению к заказчику. В электронном виде 
конкурсная документация размещена на официальном сайте: www.magnitog.ru.

8. Место и порядок предоставления заявки: в письменной форме по месту нахождения орга-
низатора конкурсного отбора, кабинет №16 

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсном отборе: 

1. Заявка на участие в конкурсе на выполнение работ с приложением копий документов, под-
тверждающих информацию (не менее 3 положительных отзывов по заявленному виду капитального 
ремонта многоквартирных домов (адрес объекта) за последние 3 года);

2. Сведения о составе и квалификации (повышение квалификации) специалистов, с приложе-
нием копий подтверждающих документов;

3.Показатель текучести кадров, количество работников по срочным и бессрочным трудовым 
договорам,  с указанием специальности (в том числе по рабочим);

4. Действующая система контроля качества выполняемых работ, соблюдение сроков исполнения 
работ, внедрение прогрессивных и оригинальных машин, механизмов, оборудования, приборов, 
материалов, конструкций, изделий, технологий и решений (собственных и впервые примененных);

5. Наличие производственных баз и их развитие;
6. Справка об отсутствии задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в 

бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды за последний завершенный 
отчетный период в размере свыше 25% балансовой стоимости активов – форма №39-1;

7. Бухгалтерская отчетность за последний завершенный отчетный период, подтверждающая 
отсутствие кредиторской задолженности в размере свыше 70% балансовой стоимости активов;

8. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (не ранее 6 месяцев);
9. Иные документы, предоставление которых участник конкурсного отбора считает целесоо-

бразным.
Все листы тома заявки на участие в конкурсе должны быть прошиты и пронумерованы, подпи-

саны руководителем или уполномоченным лицом и скреплены печатью организации. Соблюдение 
требований означает, что все предоставленные документы и сведения подлинны и достоверны. 
Заявки, не соответствующие образцу, не подписанные, не заверенные печатью - не рассматри-
ваются и подлежат отклонению. 

 9. Место, порядок, даты начала и окончания подачи заявок на участие в конкурсном отборе: 
заявки на участие в конкурсном отборе подаются в установленной форме по адресу: город Маг-
нитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1, кабинет №16

Приём заявок начинается в 10.00 часов 15 сентября 2011 года.
Часы работы: Понедельник-Четверг – с 8.00 ч. до 17.00 ч. Пятница – с 8.00 ч. до 15.45 ч. Обед 

с 12.00 ч. до 12.45 ч. 
Приём заявок заканчивается в 12.00 часов 26 сентября 2011года.
10. Место, дата и время проведения конкурсного отбора и рассмотрения заявок на участие в 

конкурсном отборе: заседание комиссии состоится в 13.00 часов (время местное) 26 сентября 2011 
года, согласно утвержденному графику по адресу: город Магнитогорск, улица Николая Шишка, 
дом 11, корпус 1, кабинет директора предприятия (№1).

«Кадровое делопроизводство: сложные и спорные 
вопросы ведения и пути их решения»

Дата семинара: 22 сентября 2011 года
Лектор:  Андреева Валентина Ивановна – к.и.н., профессор кафедры 

трудового права Российской академии правосудия, член Комитета по тру-
довому законодательству Национального союза кадровиков. Автор книг 
по кадровому делопроизводству 

План семинара:
1. Система кадровой документации 

• Состав документов кадровой службы. 
• Основные требования к оформлению документов и приданию им 

юридической силы. 
• Делегирование полномочий при издании документов. 
• Типичные ошибки в оформлении документов, судебная практика. 

2. Документирование приема на работу, совмещения профессий, со-
вместительства, временного исполнения обязанностей 

• Определение подлинности документов, предъявляемых при приеме 
на работу. Письменный отказ в приеме на работу. 

• Ознакомление с локальными нормативными актами работодателя. 
• Оформление приема на работу. 
• Документирование процедуры фактического допущения к работе. 
• Документирование совмещения профессий, совместительства, 

временного исполнения обязанностей. 
3. Документирование процедур изменения и прекращения трудового 
договора 

• Документы, создаваемые при изменении трудового договора. 
• Документирование прекращения трудового договора, документы-

основания для увольнения работников. 
• Ошибки работодателя при увольнении работников по сложным 

основаниям. 
4. Ответственность работодателя за нарушение законодательства в 
области документирования работы с кадрами 
5. Ответы на вопросы
Регламент:

Лекционная 1 часть (2 часа)      
Перерыв - 20 мин.
Лекционная 2 часть (40 мин.)  
Ответы на вопросы (1 час)

с 12:00  до   14:00
с 14:00  до   14:20
с 14:20  до   15:00
с 15:00  до   16:00

Место проведения: Центр Интернет-образования (ул. Дружбы, 22/1)
Стоимость Онлайн Семинара 1 416 руб. c НДС

(Для пользователей СПС КонсультантПлюс  ЗАО «Фирма «СофтИнКом»  
- особые ценовые условия).

Предварительная регистрация по тел. 58-01-58 доб. 205 или 29-49-15
Вопросы к лектору принимаются на e-mail: consplus@softincom.ru

ОНЛАЙН-СЕМИНАР
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.09.2011 № 10411-П

О внесении изменений в постановление
администрации города от 09.06.2011 № 6503-П

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства 
в Российской Федерации», частью 1 статьи 6 Закона Челябинской области «О 
развитии малого и среднего предпринимательства в Челябинской области», 
пунктом 1 Перечня мероприятий городской целевой Программы развития 
малого и среднего предпринимательства в городе Магнитогорске на 2008 - 
2011 годы, утвержденной Решением Магнитогорского городского Собрания 
депутатов от 25.06.2008 № 94, Решением Магнитогорского городского Со-
брания депутатов от 21.12.2010

№ 231 «Об утверждении бюджета города Магнитогорска на 2011 год», 
руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Порядок предоставления субсидий (грантов) на-

чинающим предпринимателям на создание собственного дела в 2011 году, 
утвержденный постановлением администрации города от 09.06.2011 № 6503-П 
(далее – Порядок):

1) пункт 5 главы 2 Порядка изложить в следующей редакции:
«5. Цель предоставления субсидии – поддержка создания и развития начи-

нающими предпринимателями собственного дела, диверсификация экономики 
города Магнитогорска путем открытия новых предприятий.

Субсидии начинающим предпринимателям на создание собственного дела 
предоставляются по результатам конкурсного отбора начинающих предприни-
мателей - производителей товаров, работ, услуг на условиях долевого финан-
сирования расходов на реализацию проекта по созданию собственного дела.

Субсидии предоставляются единовременно из расчета семидесяти про-
центов расходов на реализацию проекта по созданию собственного дела, за 
исключением расходов на оплату труда работников, налогов, сборов, пени и 
пошлин в бюджеты всех уровней и государственные внебюджетные фонды. 
Размер субсидии, предоставляемой одному начинающему предпринимателю 
в текущем финансовом году, не может превышать 300 тысяч рублей.»;

2) подпункт 1 пункта 12 главы 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«1) заявление об участии в конкурсном отборе по форме согласно при-

ложению № 1 к настоящему Порядку (предоставляется на бумажном и 
электронном носителе);»;

3) подпункт 2 пункта 12 главы 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«2) проект по созданию собственного дела по форме согласно приложению 

№ 2 к настоящему Порядку (предоставляется на бумажном и электронном 
носителе);»;

4) в подпунктах 1, 2, 3, 4 пункта 18 главы 3 Порядка словосочетания «начина-
ющими предпринимателей» заменить на «начинающими предпринимателями»;

5) подпункт 8 пункта 18 главы 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«8) доля финансирования проекта за счет собственных средств (соотноше-

ние собственных средств, вложенных в реализацию проекта к общей сумме 
проекта по созданию собственного дела);

Оценочные критерии, применяемые при экспертизе конкурсных материалов
Доля финансирования проекта за счет средств претендента 5 баллов – 51 

% и выше, 4 балла – 45-50%, 3 балла – 40-44 %, 2 балла – 35-39%, 1 балл – 
34 % и ниже.»;

6) пункт 24 главы 3 Порядка исключить;
7) пункт 26 главы 3 Порядка изложить в следующей редакции:
«26. Управление экономики после подписания Договора формирует пол-

ный пакет документов (подписанные Договоры, копия протокола заседания 
Комиссии, оценочная ведомость претендентов на получение субсидии) и 
направляет его в отдел бухгалтерского учета и отчетности администрации 
города (далее – ОБУиО)»;

8) пункт 33 главы 5 Порядка изложить в следующей редакции:
«33. Получатели субсидий ежемесячно не позднее 20-го числа месяца, 

следующего за отчётным, предоставляют в управление экономики отчет
о расходовании средств субсидий. Отчёт о расходовании средств субсидии 

предоставляется в соответствии с приложением № 4 к настоящему Порядку. 
Отчет за декабрь предоставляется получателем субсидии до 20 декабря 
текущего года.»;

9) в пункте 36 главы 5 Порядка слово «осуществляют» заменить на «осу-
ществляет»;

10) пункт 3.1 главы 3 приложения № 3 к Порядку изложить в следующей 
редакции:

«3.1. Грантополучатель представляет в администрацию в срок до 20.12.2011 
документы, подтверждающие использование бюджетных средств в форме 
Гранта на цели, предусмотренные пунктом 1.2. настоящего Договора:

итоговый отчет о выполнении работ, предусмотренных Календарным планом 
работ, в соответствии с установленными требованиями (Приложение 3.3);

справку о фактическом расходовании бюджетных средств согласно Смете 
расходов по Гранту с приложением копий подтверждающих документов, за-
веренных Грантополучателем (договор, счет, счет-фактура, накладная, пла-
тежное поручение, акт сдачи-приемки выполненных работ, оказанных услуг).»;

11) пункт 3.2 главы 3 приложения № 3 к Порядку изложить в следующей 
редакции:

«3.2. Грантополучатель представляет администрации в срок до 01.04.2012 г. 
отчет об исполнении показателей хозяйственной деятельности, предусмотрен-
ных пунктом 1.4. настоящего Договора, с приложением копий подтверждающих 
документов с отметкой налогового органа о принятии (форма Сведения о 
среднесписочной численности работников за предшествующий год, реестр све-
дений о доходах физических лиц, бухгалтерский баланс, отчет о финансовых 
результатах, налоговые декларации, если Грантополучатель не представляет 
в налоговые органы бухгалтерский баланс, справка из налогового органа о 
фактически уплаченных налогах).»;

12) пункт 7.1 главы 7 приложения № 3 к Порядку изложить в следующей 
редакции:

«7.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания и дей-
ствует до выполнения Сторонами всех взятых на себя обязательств, кроме 
обязательства по предоставлению Гранта (пункт 2.1. настоящего Договора), 
действие которого заканчивается 31.12.2012.»;

13) главу 8 приложения № 3 к Порядку изложить в следующей редакции:
«Приложение 3.1 «Календарный план работ».
Приложение 3.2 «Смета расходов по Гранту».
Приложение 3.3 «Требования к итоговому отчету о выполнении Календар-

ного плана работ».;
14) приложение 3.4 «Финансовый отчет» к приложению № 3 к Порядку 

считать приложением № 4 к Порядку.
2. Службе внешних связей и молодёжной политики администрации города 

(Рязанова О.М.) в трехдневный срок со дня подписания настоящего поста-
новления администрацией города опубликовать его в средствах массовой 
информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на замести-
теля главы города Ушакова В.А.

Глава города Е.Н. Тефтелев.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.09.2011 № 10217-П

Об утверждении Порядка определения нормативных затрат 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

муниципальными учреждениями, 
подведомственными управлению образования

администрации города Магнитогорска 
и нормативных затрат на содержание их имущества

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, федераль-
ными законами «О некоммерческих организациях», 

«Об автономных учреждениях», «Об общих принципах организации местно-
го самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации 
города от_27.07.2011 №8504-П «О Методических рекомендациях по расчету 
нормативных затрат на оказание муниципальными учреждениями муниципаль-
ных услуг (выполнение работ) и нормативных затрат на содержание имущества 
муниципальных учреждений», руководствуясь Уставом города Магнитогорска, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок определения нормативных затрат на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждения-
ми, подведомственными управлению образования администрации города 
Магнитогорска и нормативных затрат на содержание их имущества (далее 
Порядок) (приложение).

2. Положения настоящего Порядка применяются для определения норма-
тивных затрат на оказание муниципальными бюджетными и муниципальными 
автономными учреждениями, созданными на базе имущества, находящегося 
в муниципальной собственности, муниципальных услуг (выполнение работ), 
а также для муниципальных казенных учреждений при определении соот-
ветствующих показателей бюджетной сметы.

3. Настоящий Порядок подлежит применению:
1) для муниципальных учреждений, созданных после 01 января 2011 года 

в результате их учреждения или изменения типа - с даты создания или из-
менения типа учреждения;

 2) для муниципальных учреждений, осуществляющих свою деятельность в 
соответствии с Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов от 
30.11.2010 № 204 «О финансовом обеспечении деятельности муниципальных 
бюджетных и муниципальных казенных учреждений города Магнитогорска в 
переходный период с 1 января 2011 года до 01 июля 2012 года» - с 01 января 
2012 года.

4. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города 
(Рязанова О.М.) опубликовать настоящее постановление в средствах массо-
вой информации.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на замести-
теля главы города Кимайкина С.И.

Глава города Е.Н. Тефтелев.
Приложение 

к постановлению администрации
 города Магнитогорска

от 06.09.2011 № 10217-П
Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципаль-

ных услуг (работ) муниципальными учреждениями, подведомственны-
ми управлению образования администрации города Магнитогорска и 

нормативных затрат на содержание их имущества
Действие настоящего Порядка распространяется на услуги (работы), ока-

зываемые (выполняемые) муниципальными учреждениями, находящимися в 
ведении управления образования администрации города, в соответствии с 
Ведомственным перечнем муниципальных услуг (работ) в качестве основных 
видов деятельности.

1. Общие положения
 1. Настоящий Порядок разработан в целях определения нормативных затрат 

на оказание муниципальными учреждениями, подведомственными управлению 
образования администрации города Магнитогорска (далее- управление об-
разования) муниципальных услуг (выполнение работ) и нормативных затрат на 
содержание их имущества на очередной финансовый год и плановый период. 

2. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания муници-
пальным учреждением осуществляется в виде субсидии.

3. Размер субсидии рассчитывается на очередной финансовый год и пла-
новый период на основании нормативных затрат на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ) в рамках муниципального задания и нормативных 
затрат на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого 
имущества, закрепленного за муниципальным учреждением или приобре-
тенного им за счет средств, выделенных данному учреждению учредителем 
на приобретение такого имущества (за исключением имущества, сданного в 
аренду), а также на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по 
которым признается указанное имущество, в том числе земельные участки.

4. В целях настоящего Порядка используются следующие понятия и тер-
мины: 

нормативные затраты на оказание (выполнение) муниципальной услуги 
(работы) – удельная расчетная стоимость единицы муниципальной услуги 
(работы);

нормативные затраты на содержание имущества – объем затрат на оплату 
части коммунальных услуг, а также уплату налогов, объектом налогообложения 
по которым признается недвижимое и особо ценное движимое имущество, на-
ходящееся у муниципального учреждения на праве оперативного управления;

муниципальные услуги (работы) – услуги (работы), оказываемые (выполняе-
мые) муниципальными учреждениями, находящимися в ведении управления 
образования администрации города, в соответствии с Ведомственным переч-
нем муниципальных услуг (работ) в качестве основных видов деятельности;

направление деятельности – осуществляемая как один из видов и/или 
этапов оказания муниципальной услуги (выполнения работы) деятельность 
муниципального учреждения, особенности содержания которой требуют обо-
собленного измерения показателей ее объема и расчета нормативных затрат 
на ее оказание (выполнение).

5. Настоящий Порядок регулирует отношения по определению нормативных 
затрат для муниципальных услуг (работ), закрепленных за муниципальными 
учреждениями, указанными в п.1 настоящего Порядка, в Ведомственном пе-
речне муниципальных услуг (работ) в качестве основных видов деятельности;

6. Услуги, предоставляемые муниципальными учреждениями в качестве 
основных видов деятельности: 

1)Услуги по предоставлению общедоступного бесплатного дошкольного 
образования в соответствии с потребностями населения;

2)Услуга по предоставлению качественного доступного и бесплатного на-
чального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования 
по основным общеобразовательным программам; 

3)Услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного общего об-
разования по основным общеобразовательным программам специальными 
(коррекционными) общеобразовательными учреждениями для обучающихся, 
воспитанников с отклонениями в развитии;

4)Услуги по предоставлению общедоступного и бесплатного общего обра-
зования по основным общеобразовательным программам оздоровительными 
общеобразовательными учреждениями санаторного типа для детей, нуждаю-
щихся в длительном лечении;

5)Услуги по предоставлению современного, качественного, доступного и 
эффективного дополнительного образования детей;

6)Услуги по предоставлению психолого-педагогической и медико-
социальной помощи детям;

7)Услуги по предоставлению дополнительного профессионального образо-
вания в муниципальных образовательных учреждениях;

8)Услуги по материально-техническому обеспечению учреждений нагляд-
ными пособиями, учебными приборами и прочее;

9)Услуга по осуществлению финансово-хозяйственной деятельности в под-
ведомственных учреждениях;

10)Услуги по организации отдыха детей в каникулярное время.
7. При определении объема субсидии, указанной в пункте 2 настоящего 

Порядка, в ее состав не включаются:
1)затраты, финансируемые путем предоставления субсидий на иные цели 

в соответствии с абзацем вторым п.1 ст.78.1 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, в том числе:

– затраты по осуществлению капитального ремонта;
– затраты по приобретению основных средств, за исключением основных 

средств, приобретаемых ежегодно и непосредственно используемых при 
оказании государственных услуг (выполнении работ); 

– иные затраты, финансируемые путем предоставления субсидий на иные 
цели. 

2)объемы бюджетных инвестиций; 
3)затраты по содержанию движимого имущества, не отнесенного к катего-

рии особо ценного движимого имущества;
4)финансовое обеспечение осуществления муниципальным учреждением 

полномочий муниципального органа государственной власти по исполнению 
публичных обязательств, подлежащих исполнению в денежной форме.

8. В целях учета требований о том, что в случаях оказания муниципаль-
ными учреждениями муниципальных услуг (выполнении работ) гражданам 
и юридическим лицам за плату в пределах установленного муниципального 
задания размер субсидии рассчитывается с учетом средств, планируемых к 
поступлению от потребителей указанных услуг (работ), необходимо:

1)при определении нормативных затрат на оказание муниципальных услуг 
(работ) в рамках муниципального задания учитывать расходы, осуществляе-
мые как за счет средств местного бюджета, так и за счет средств, полученных 
от приносящей доход деятельности в объеме необходимом для выполнения 
муниципального задания;

2)уменьшать на величину расходов на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) в рамках муниципального задания, осуществляемые за 
счет средств от приносящей доход деятельности, учтенных при определении 
нормативных затрат, объем субсидии муниципальному учреждению на вы-
полнение муниципального задания.

9. Объем субсидий на выполнение муниципального задания муниципаль-
ному учреждению в соответствующем финансовом году определяется по 
следующей формуле:

(1) Fу = SUM Ni*ki + Nим-D, где 
Fу – объем субсидии на выполнение муниципального задания муниципаль-

ному учреждению в соответствующем финансовом году;
Ni – нормативные затраты на оказание i-той муниципальной услуги (выпол-

нение работы, осуществление направления деятельности в составе муници-
пальной услуги (работы)) в соответствующем финансовом году;

ki – планируемый объем оказания i-той муниципальной услуги (выполнения 
работы, осуществления направления деятельности в составе муниципальной 
услуги (работы)) в соответствующем финансовом году;

N им – нормативные затраты на содержание имущества в соответствующем 
финансовом году (за исключением имущества, сданного в аренду);

D- расходы на оказание муниципальных услуг (работ) в рамках муници-
пального задания, осуществляемые за счет средств от приносящей доход 
деятельности.

 Объем субсидий муниципального учреждения, определяемый на основе 
нормативных затрат, не должен превышать объем бюджетных ассигнований, 
предусмотренных на указанные цели сводной бюджетной росписью местного 
бюджета и бюджетной росписью управления образования на соответствующий 
финансовый год и плановый период. 

 Нормативные затраты на оказание i-той муниципальной услуги (выполнение 
работы) в соответствующем финансовом году определяются по следующей 
формуле:

(2) Ni = Nнсi + Nохнi, где
Ni – нормативные затраты на оказание муниципальной услуги (выполнение 

работы, осуществление направления деятельности в составе муниципальной 
услуги (выполнение работы));

Nнсi – нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием i-той 
муниципальной услуги (выполнение работы);

Nохнi – затраты на общехозяйственные нужды, распределяемые между 
муниципальными услугами (работами), оказываемыми (выполняемыми) муни-
ципальными учреждением, относимые на единицу объема i-той муниципальной 
услуги (выполнение работы).

2. Порядок утверждения нормативных затрат и внесения изменений в 
утвержденные нормативные затраты

10. Управление образования утверждает значения нормативных затрат на 
оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и нормативных затрат на 
содержание имущества, определенные в соответствии с настоящим Порядком.

11. Для утверждения нормативных затрат муниципальные учреждения пред-
ставляют в управление образования проекты расчетов нормативных затрат 
по формам согласно приложениям № 1-4 к настоящему Порядку.

12. Значения нормативных затрат на 2012 год и плановый период 2013 и 
2014 годов рассчитываются и утверждаются для каждого муниципального 
учреждения индивидуально. 

 Значения нормативных затрат на последующие годы рассчитываются 
по муниципальным учреждениям с использованием инфляционных ко-
эффициентов, определяемых исходя из показателей сценарных условий 
функционирования Российской Федерации, основных параметров прогноза 
социально-экономического развития Российской Федерации на очередной 
год и на плановый период.

13. Утвержденные на текущий финансовый год нормативные затраты 
подлежат изменению в случае внесения изменений в нормативные и иные 
правовые акты, устанавливающие требования к оказанию муниципальных 
услуг (выполнению работ), которые влекут изменения потребностей в объеме 
бюджетных ассигнований. 

14. При утверждении нормативных затрат на очередной финансовый год и 
плановый период ранее утвержденные значения на плановый период могут 
быть изменены.

15. В случае если показатели объема муниципального задания в текущем 
финансовом году выполнены частично, это учитывается при определении 
нормативных затрат на очередной финансовый год и плановый период, объема 
субсидии на выполнение муниципального задания в очередном финансовом 
году и плановом периоде и при планировании значений показателей объема 
оказания муниципальных услуг (выполнения работ) на очередной финансовый 
год и плановый период. 

3. Определение нормативных затрат на оказание муниципальной услуги 
(выполнение работы)

Определение нормативных затрат, непосредственно связанных с оказанием 
муниципальной услуги (выполнением работы).

16. Нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием муни-
ципальной услуги (выполнением работы), на соответствующий финансовый 
год определяется по формуле: 

 (3) Nнсi = Nот + Nур+ Nпп+ Nми+ Nинз, где
 Nнсi-нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием му-

ниципальной услуги (выполнением работы);
 Nот - нормативные затраты на оплату труда и начисления на оплату труда 

персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципаль-
ной услуги (выполнении работы);

 Nур -нормативные затраты на учебные расходы (включая затраты на 
выплату компенсации педагогическим работникам на приобретение книго-
издательской продукции);

 Nпп- нормативные затраты на приобретение продуктов питания; 
 Nми- нормативные затраты на приобретение одежды, мягкого инвентаря; 
 Nинз - иные нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием 

муниципальной услуги (выполнением работы).
Норматив затрат на оказание единицы i-той муниципальной услуги:
- специальных (коррекционных) образовательных учреждений для обу-

чающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья реа-
лизующих дошкольное и общее образование по основным образовательным 

программам включает норматив, определяемый в соответствии с Законом 
Челябинской области от 25.05.2006г. № 26-ЗО «О наделении органов мест-
ного самоуправления государственными полномочиями по организации 
предоставления дошкольного и общего образования по основным общеоб-
разовательным программам в муниципальных специальных (коррекционных) 
общеобразовательных учреждениях для обучающихся, воспитанников с от-
клонениями в развитии»;

-оздоровительных образовательных учреждений санаторного типа для де-
тей, нуждающихся в длительном лечении реализующих дошкольное и общее 
образование по основным образовательным программам включает норматив, 
определяемый в соответствии с Законом Челябинской области от 25.05.2006г. 
№ 28-ЗО «О наделении органов местного самоуправления государственными 
полномочиями по организации предоставления дошкольного и общего обра-
зования по основным общеобразовательным программам в муниципальных 
оздоровительных образовательных учреждениях санаторного типа для детей, 
нуждающихся в длительном лечении»;

 17. Нормативные затраты на оплату труда и начисления на оплату труда 
персонала, принимающего непосредственное участие в оказании муниципаль-
ной услуги (выполнении работы), включая прочие выплаты и компенсации (Nот) 
для учреждений образования определяется в соответствии с утвержденным 
штатным расписанием на основании действующего Положения о системе 
оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных 
управлению образования города Магнитогорска, утвержденного Решением 
Магнитогорского городского Собрания депутатов, с учетом планируемой 
индексации на соответствующий финансовый год.

 Норматив затрат на оплату труда и начисления на оплату труда для му-
ниципальных общеобразовательных учреждений (школы, лицеи, гимназии) 
определяется в соответствии с Законом Челябинской области от 12.05.2008г. 
№ 264-ЗО «О нормативах финансирования муниципальных образовательных 
учреждений»;

Норматив затрат на оплату труда и начисления на оплату труда для му-
ниципальных учреждений, осуществляющих финансовую, хозяйственную, 
материально-техническую, транспортную деятельности, а также учет и хране-
ние архивных документов учреждений, подведомственных управлению обра-
зования администрации города, определяется в соответствии с утвержденным 
штатным расписанием, действующим Положением о системе оплаты труда 
работников данных муниципальных учреждений, утвержденного Решением 
Магнитогорского городского Собрания депутатов, с учетом планируемой 
индексации на соответствующий финансовый год. 

18.Норматив затрат на учебные расходы (Nур) (включают в себя затраты 
на приобретение книгоиздательской продукции и периодических изданий, 
на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные 
материалы и хозяйственные нужды (посуда, медикаменты) определяется 
следующим образом:

1)для муниципальных общеобразовательных учреждений (школы, лицеи, 
гимназии) в соответствии с Законом Челябинской области от 12.05.2008г. № 
264-ЗО «О нормативах финансирования муниципальных образовательных 
учреждений»;

2) для специальных (коррекционных) образовательных учреждений в 
соответствии с Законом Челябинской области от 25.05.2006г. № 26-ЗО «О 
наделении органов местного самоуправления государственными полномочия-
ми по организации предоставления дошкольного и общего образования по 
основным общеобразовательным программам в муниципальных специальных 
(коррекционных) общеобразовательных учреждениях для обучающихся, вос-
питанников с отклонениями в развитии»;

3) для оздоровительных образовательных учреждений санаторного типа 
для детей, нуждающихся в длительном лечении в соответствии с Законом 
Челябинской области от 25.05.2006г. № 28-ЗО «О наделении органов местного 
самоуправления государственными полномочиями по организации предостав-
ления дошкольного и общего образования по основным общеобразовательным 
программам в муниципальных оздоровительных образовательных учреждени-
ях санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении»

4)для иных муниципальных учреждений, подведомственных управлению 
образования устанавливается как среднее арифметическое значение про-
индексированных фактических затрат за два года (отчетный и текущий) 
либо по нормативу, утвержденному Постановлением Администрации города.

 19. Норматив затрат на приобретение продуктов питания (N(пп)) устанавли-
ваются по типам и видам учреждений на основании утвержденных натуральных 
норм питания детей:

 (4) N(пп) = Нпит.* Цпрод.пит. * Дср, где: 
Нпит. - норма обеспечения питанием воспитанников, обучающихся в день 

рассчитывается на основании нормативных документов по типам и видам 
учреждений (в соответствии с действующими СанПиН); 

Цпрод.пит. –стоимость продовольственных товаров по состоянию на 
момент планирования с учетом индекса-дефлятора на соответствующий 
финансовый год;

Дср. - среднегодовое количество дней посещения учреждения одним вос-
питанником, обучающимся;

20. Норматив затрат на приобретение мягкого инвентаря и специальной 
одежды, N(ми)) устанавливается на основании :

 (5) N(ми) = Нспец.од. * Цспец.од.+ Нмяг..* Цмяг., где 
N(ми)- нормативные затраты по приобретение мягкого инвентаря и специ-

альной одежды; 
Нмяг. – норма обеспечения учреждений мягким инвентарем, утвержденная 

Постановлением Администрации города Магнитогорска; 
Нспец.од. – норма обеспечения сотрудников учреждений специальной одеж-

ды, утвержденная Постановлением Администрации города Магнитогорска; 
Цспец.од. и Цмяг. –стоимость мягкого инвентаря и специальной одежды 

по состоянию на момент планирования с учетом индекса-дефлятора на соот-
ветствующий финансовый год;

Иные нормативные затраты, непосредственно связанные с оказанием му-
ниципальной услуги (выполнением работы) (N инз) определяются как среднее 
арифметическое значение проиндексированных фактических прочих затрат 
за два года (отчетного и текущего).

Определение нормативных затрат на общехозяйственные нужды
21.Общая сумма затрат на общехозяйственные нужды рассчитывается 

следующим образом:
 (6) Nохн=Nку + Nсни + Ncоцди + Nсв + Nтр + Nот +Nпр, где
Nохн – затраты на общехозяйственные нужды;
Nку – нормативные затраты на коммунальные услуги, за исключением 

нормативных затрат, отнесенных к затратам на содержание имущества;
Nсни – нормативные затраты на содержание объектов недвижимого иму-

щества, закрепленного за муниципальным учреждением на праве оператив-
ного управления или приобретенным данным учреждением за счет средств, 
выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, а также 
недвижимого имущества, находящегося у муниципального учреждения на 
основе договоров аренды или безвозмездного пользования, эксплуатируемого 
в процессе выполнения муниципальных работ;

Nсоцди – нормативные затраты на содержание объектов особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за муниципальным учреждением или 
приобретенным данным учреждением за счет средств, выделенных ему учре-
дителем на приобретение такого имущества; 

Nсв – нормативные затраты на приобретение услуг связи;
Nтр – нормативные затраты на приобретение транспортных услуг;
Nот – затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 

работников муниципального учреждения, которые не принимают непо-
средственного участия в оказании муниципальных услуг, выполнении работ 
(административно-управленческого, административно-хозяйственного, вспо-
могательного и иного персонала); 

Nпр –прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды.
22. Норматив затрат на коммунальные услуги (N(си)) определяется сле-

дующим образом:
 (7) N(ку) = 0,5*Nо + Nхв.вод. + Nводоот. + 0,9*Nэ + Nг.вод. + Nотх, где
N(ку) – затраты на коммунальные услуги отнесенные на общехозяйствен-

ные нужды;
Nо – нормативные затраты на потребление тепловой энергии;
Nхв.вод. – нормативные затраты на холодное водоснабжение;
Nводоот. – нормативные затраты на водоотведение;
Nэ – нормативные затраты на электроснабжение;
Nг.вод. – нормативные затраты на горячее водоснабжение;
Nотх – нормативные затраты на вывоз и утилизацию отходов.
Затраты на коммунальные услуги определяются как произведение тарифа 

на объем потребления. 
Нормативные затраты на теплоснабжение определяются исходя из тарифов 

на тепловую энергию и объемов потребления муниципальным учреждением 
тепловой энергии по следующей формуле:

 (8) No = To * Vo , где 
No – нормативные затраты на потребление тепловой энергии;
To – тариф на потребление тепловой энергии, установленный в муници-

пальном образовании на соответствующий год;
Vo – планируемый объем потребления муниципальным учреждением тепло-

вой энергии (в Гкал) в соответствующем финансового году, определенный 
с учетом требований по обеспечению энергосбережения и энергетической 
эффективности и поправки на изменение состава используемого недвижи-
мого имущества.

Нормативные затраты на холодное водоснабжение определяются исходя из 
тарифов и объемов потребления холодной воды муниципальным учреждением 
по следующей формуле:

 (9) Nхв.вод. = Tхв.вод. * Vхв.вод., где 
Nхв.вод. – нормативные затраты на холодное водоснабжение;
Tхв.вод. – тариф на потребление холодной воды, установленный в муници-

пальном образовании на соответствующий год;
Vхв.вод. – планируемый объем потребления муниципальным учреждением 

холодной воды (куб.м.) в соответствующем финансового году, определенный 
с учетом требований по обеспечению энергосбережения и энергетической 
эффективности и поправки на изменение состава используемого недвижи-
мого имущества.

Нормативные затраты на водоотведение определяются исходя из тарифов и 
объемов водоотведения муниципального учреждения по следующей формуле:

 (10) Nводоот. = Tводоот. * V водоот., где 
Nводоот. – нормативные затраты на водоотведение;
Tводоот. – тариф на водоотведение, установленный в муниципальном об-

разовании на соответствующий год;
Vхв.вод. – планируемый объем водоотведения муниципальным учреждением 

(куб.м.) в соответствующем финансового году и поправки на изменение со-
става используемого недвижимого имущества.

Нормативные затраты на электроснабжение определяются исходя из та-
рифов на электрическую энергию и объемов потребления муниципальным 
учреждением электрической энергии по следующей формуле:

 (11) Nэ = Tэ * Vэ , где 
Nэ – нормативные затраты на электроснабжение;
Tэ – тариф на электрическую энергию, установленный в муниципальном 

образовании на соответствующий год;
Vэ – планируемый объем потребления муниципальным учреждением элек-

трической энергии (кВт.ч, мВт) в соответствующем финансовом году с учетом 
требований по обеспечению энергосбережения и энергетической эффективно-
сти и поправки на изменение состава используемого недвижимого имущества.

Нормативные затраты на горячее водоснабжение определяются исходя из 
тарифов и объемов потребления горячей воды муниципальным учреждением 
по следующей формуле:

 (12) N г.вод. = T г.вод. * V г.вод. , где 
N г.вод. – нормативные затраты на горячее водоснабжение;

Tг.вод. – тариф на потребление горячей воды, установленный в муници-
пальном образовании на соответствующий год;

Vг.вод. – планируемый объем потребления муниципальным учреждением 
горячей воды (куб.м.) в соответствующем финансового году, определенный 
с учетом требований по обеспечению энергосбережения и энергетической 
эффективности и поправки на изменение состава используемого недвижи-
мого имущества.

Нормативные затраты на вывоз и утилизацию отходов определяются ис-
ходя из тарифов и объемов образования отходов соответствующих классов 
опасности по следующей формуле:

 (13) Nотх = Tотх. * Vотх , где 
Nотх – нормативные затраты на вывоз и утилизацию отходов;
Tотх – тариф на вывоз и утилизацию отходов, установленный в муници-

пальном образовании на соответствующий год;
Vотх – планируемый объем образования отходов в муниципальном учрежде-

нии в соответствующем финансового году и с учетом поправки на изменение 
состава используемого недвижимого имущества.

23.Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества муници-
пальных учреждений (N(сни)) определяются следующим образом: 

(14) Nсни = Nос + Nтек.рем. +Nдд + Nпт+Nпрсни, где
Nсни – затраты на содержание недвижимого имущества;
Nос – нормативные затраты на эксплуатацию, техническое обслуживание 

систем охранной сигнализации, системы видеонаблюдения, обеспечение 
противопожарной безопасности;

Nтек.рем – нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов 
недвижимого имущества, определяемые в соответствии с титульным списком 
проведения ремонтных работ учреждений управления образования, утверж-
денным заместителем главы города, на соответствующий финансовый год;

Nдд- нормативные затраты на услуги по дезинфекции и дератизации;
Nпт -нормативные затраты на содержание прилегающей территории; 
Nпрсни- прочие нормативные затраты на содержание недвижимого иму-

щества, определяемые как необходимые затраты согласно действующему 
законодательству или как среднее арифметическое значение проиндексиро-
ванных фактических прочих затрат на содержание недвижимого имущества 
за два года (отчетный и текущий).

Нормативные затраты на эксплуатацию, техническое обслуживание систем 
охранной сигнализации, системы видеонаблюдения, обеспечение противопо-
жарной безопасности (N(ос)) устанавливаются следующим образом:

 (15) N(ос)= Т(ос) x V(ос), где
 N(ос)-нормативные затраты на эксплуатацию, техническое обслуживание 

систем охранной пожарной сигнализации, системы видеонаблюдения; 
 Т(ос)- стоимость услуг на эксплуатацию, техническое обслуживание 

систем охранной, пожарной сигнализации, системы видеонаблюдения в 
муниципальном учреждении в соответствии с действующими в текущем году 
договорами с учетом индекса-дефлятора на соответствующий финансовый 
год, либо в соответствии с планируемой стоимостью услуг на соответствую-
щий финансовый год;

 V(ос) - планируемый объем потребления услуг муниципальным учреж-
дением в соответствующем финансовом году, определенный по количеству 
обслуживаемых объектов с учетом поправки на изменение состава исполь-
зуемого недвижимого имущества. 

 Нормативные затраты на услуги по дезинфекции и дератизации (N(дд)) 
определяются следующим образом:

 (16) Nдд = Тдд * Vдд, где 
Nдд- нормативные затраты на услуги по дезинфекции и дератизации; 
Т дд – стоимость услуг на дезинфекцию и дератизацию в муниципальном 

учреждении в соответствии с действующими в текущем году договорами с уче-
том индекса-дефлятора на соответствующий финансовый год, либо в соответ-
ствии с планируемой стоимостью услуг на соответствующий финансовый год; 

Vдд - планируемый объем потребления услуг муниципальным учреждением 
в соответствующем финансовом году, определенный по площади и количе-
ству обработок, с учетом поправки на изменение состава используемого 
недвижимого имущества. 

 Нормативные затраты на содержание прилегающей территории, включая 
сброс снега с крыш, обрезка деревьев и т.п., (N(пт)) определяются по сле-
дующей формуле:

 (17) Nпт = Тпт * Vпт, где 
 Nпт- норматив затрат на содержание прилегающей территории, включая 

сброс снега с крыш, обрезку деревьев и т.п.; 
 Т пт- стоимость услуг на содержание прилегающей территории в соот-

ветствии с действующими в текущем году договорами с учетом индекса-
дефлятора на соответствующий финансовый год, либо в соответствии с 
планируемой стоимостью услуг на соответствующий финансовый год;

 Vпт - планируемый объем потребления услуг, определенный в соответствии 
с действующими в текущем году договорами, либо в соответствии с плани-
руемыми к заключению договорами на соответствующий финансовый год. 

24. Нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движи-
мого имущества (N(соцди)) включают следующие группы затрат: 

(18)Nсоцди = Nтех.оцди + Nмз + Nосаго + Nпрсоцди, где
Ncоцди – затраты на содержание особо ценного движимого имущества;
Nтех.оцди –планируемые затраты на техническое обслуживание и текущий 

ремонт объектов особо ценного движимого имущества, определяемые как 
среднее арифметическое значение проиндексированных фактических затрат 
на техническое обслуживание и текущий ремонт объектов особо ценного 
движимого имущества за два года (отчетного и текущего);

Nмз – планируемые затраты на материальные запасы, потребляемые в 
рамках содержания особо ценного движимого имущества, не отнесенные к 
нормативным затратам, непосредственно связанным с оказанием муниципаль-
ной услуги (выполнением работы), определяемые как среднее арифметическое 
значение проиндексированных фактических затрат на материальные запасы, 
потребляемые в рамках содержания особо ценного движимого имущества, 
не отнесенные к нормативным затратам, непосредственно связанным с ока-
занием (выполнением) государственных услуг (работ), за два года(отчетного 
и текущего);

Nосаго – планируемые затраты на обязательное страхование граждан-
ской ответственности владельцев транспортных средств, определяемые как 
среднее арифметическое значение проиндексированных фактических затрат 
на обязательное страхование гражданской ответственности владельцев транс-
портных средств, за два года(отчетного и текущего); 

Nпрсоцди –прочие планируемые затраты на содержания особо ценного 
движимого имущества, определяемые как среднее арифметическое значение 
проиндексированных фактических затрат на прочие нужды для целей содержа-
ния особо ценного движимого имущества за два года (отчетного и текущего).

25. Нормативные затраты на приобретение услуги связи (N(св)) (в том числе 
затраты на внутригородскую, междугороднюю, международную связь, оплату 
за радиоточки, интернет) определяется по следующей формуле:

 (19) Nсв= Tсв. * V св., где 
Tсв. – стоимость услуги связи в соответствии с действующими в текущем 

году договорами с учетом индекса-дефлятора на соответствующий финан-
совый год, либо в соответствии с планируемой стоимостью данных услуг на 
соответствующий финансовый год;

Vсв.- планируемый объем услуги связи, определенный в соответствии с 
действующими в текущем году договорами, с учетом поправки на изменение 
состава используемого недвижимого имущества, либо в соответствии с пла-
нируемыми к заключению договорами на соответствующий финансовый год.

26. Нормативные затраты на приобретение транспортных услуг (N(тр)) 
определяется по следующей формуле:

 (20) Nтр.= Tтр. * V тр., где 
Tтр. – стоимость на транспортные услуги в соответствии с действующими в 

текущем году договорами с учетом индекса-дефлятора на соответствующий 
финансовый год, либо в соответствии с планируемой стоимостью данных 
услуг на соответствующий финансовый год;

Vтр. –планируемый объем транспортных услуг, определенный в соответ-
ствии с действующими в текущем году договорами, либо в соответствии с пла-
нируемыми к заключению договорами на соответствующий финансовый год..

27. Нормативные затраты на оплату труда и начисления на оплату труда 
работников учреждения, которые не принимают непосредственного участия в 
оказании муниципальной услуги (выполнении работы) (N(отпп)) определяются 
в соответствии с утвержденным штатным расписанием на основании действую-
щего Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреж-
дений, подведомственных управлению образования города Магнитогорска, 
утвержденного решением Магнитогорского городского Собрания депутатов, 
с учетом планируемой индексации на соответствующий финансовый год.

28. Прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды (N(пр)) - 
планируемые прочие затраты, не учтенные в рамках нормативных затрат, , 
влияющие на стоимость оказания муниципальной услуги, определяемые как 
среднее арифметическое значение проиндексированных фактических прочих 
затрат за два года (отчетного года и текущего года).

29.Нормативные затраты на общехозяйственные нужды рассчитываются 
по каждой муниципальной услуге.

4. Определение нормативных затрат на содержание имущества муници-
пального учреждения

30. Нормативные затраты на содержание имущества муниципального 
учреждения рассчитываются по следующей формуле:

 (21) N(и) = 0,5*N(о) + 0,1*N(э) + N(нал), где 
 N(о) - нормативные затраты на потребление тепловой энергии; 
 N(э) - нормативные затраты на потребление электрической энергии;
 N(нал) - уплата налога на имущество, земельного налога, платы за за-

грязнение окружающей среды, определяемых в соответствии с действующим 
законодательством. 

31. Нормативные затраты на потребление тепловой энергии определяются 
исходя из тарифов на тепловую энергию и объемов потребления муниципаль-
ным учреждением тепловой энергии по следующей формуле: 

 (22) N(о) = (Т(о) x V(о)+ Тр(о)), где
 N(о) - расчетно-нормативные затраты на потребление тепловой энергии;
 Т(о) - тариф на потребление тепловой энергии, установленный в муници-

пальном образовании на соответствующий год ; 
 V(о) - планируемый объем потребления муниципальным учреждением те-

пловой энергии (в Гкал) в соответствующем финансовом году, определенный 
с учетом требований по обеспечению энергосбережения и энергетической 
эффективности и поправки на изменение состава используемого недвижи-
мого имущества; 

Тр(о)- расходы на транспортировку тепловой энергии в отчетном финансо-
вом году с учетом тарифов, установленных на соответствующий год; 

 32.Нормативные затраты на потребление электрической энергии опреде-
ляются исходя из тарифов на электрическую энергию и объемов потребления 
муниципальным учреждением электрической энергии по следующей формуле:

 (23) N(э)= Т(э) x V(э), где 
 N(э)- расчетно-нормативные затраты на потребление электрической 

энергии;
 Т(э)- тариф на электрическую энергию, установленный в муниципальном 

образовании на соответствующий год; 
 V(э)- планируемый объем потребления муниципальным учреждением 

электрической энергии (кВт.ч, мВт) в соответствующем финансовом году, 
определенный с учетом требований по обеспечению энергосбережения и энер-
гетической эффективности и поправки на изменение состава используемого 
недвижимого имущества.

Приложение N 1
к Порядку определения нормативных

затрат на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными 
учреждениями,

подведомственными управлению образования администрации города 
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Магнитогорска и нормативных затрат на содержание их имущества 
Определение нормативных затрат

на содержание имущества муниципального учреждения на ____ год и на плановый период ____ 
и ____ годов

 Наименование муниципаль-ной 
услуги 

Затраты на 
потребление 
тепловой 
энергии 

 Затраты на 
потребление 
электрической 
энергии 

Затраты содер-
жание объектов 
недвижимого 
имущества

Затраты на 
уплату налога 
на имущество

Затраты на 
уплату налога 
на земельного 
налога

Затраты на 
уплату за 
загрязнение 
окружающей 
среды 

Затраты на 
уплату налогов

Итого на 
содержание 
имущества

тыс. руб. тыс. руб. тыс. руб. тыс. руб.  тыс. руб. . тыс. руб.  тыс. руб. тыс. руб. 
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
Услуга N 1 
Услуга N 2 
…….
Итого 
Услуга N 1 
Услуга N 2 
... 
Итого 
Услуга N 1 
Услуга N 2 
... 
Итого 
Услуга N 1 
Услуга N 2 
... 
Итого 
 

Приложение N2
к Порядку определения нормативных

затрат на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями подведом-
ственными управлению образования администрации города Магнитогорска и нормативных затрат 

на содержание их имущества 
РАСЧЕТ НОРМАТИВНЫХ ЗАТРАТ НА СОДЕРЖАНИЕ ИМУЩЕСТВА

 Группа затрат
 

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-

ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-

ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-

ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-

ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
расходов, 
тыс. руб.

Отчетный год Текущий год Очередной год Первый год планового 
периода

Второй год планового 
периода

1 2 3 4=2*3 5 6=3*k 7=5*6 8 9=6*k 10=8*9 11 12=9*k 13=11*12 11 12=9*k 13=11*12
Теплоснабжение (50% от общего 
объема расходов)

  

Электроснабжение (10% от общего 
объема расходов)

  

ИТОГО коммунальные затраты   
 На-

логоо-
бла-
гаемая 
база 

Ставка 
нало-
га, %

Сумма 
на-
лога, 
тыс.
руб.

На-
логоо-
бла-
гаемая 
база 

Ставка 
нало-
га, %

Сумма 
на-
лога, 
тыс.
руб.

На-
логоо-
бла-
гаемая 
база 

Ставка 
нало-
га, %

Сумма 
на-
лога, 
тыс.
руб.

На-
логоо-
бла-
гаемая 
база 

Ставка 
нало-
га, %

Сумма 
налога, 
тыс.руб.

На-
логоо-
бла-
гаемая 
база 

Ставка 
нало-
га, %

Сумма 
налога, 
тыс.руб.

Затраты на уплату налогов, в т.ч.                
Земельный налог   
Налог на имущество   
Плата за загрязнение окружающей 
среды
ИТОГО налоги
ИТОГО ЗАТРАТЫ НА СОДЕРЖАНИЕ 
ИМУЩЕСТВА
 

Приложение N 3
к Порядку определения нормативных затрат 

Определение норматива затрат на оказание единицы муниципальной услуги_________________
 Наи-
менование 
муници-
пальной 
услуги 

Затраты на оплату труда 
и начисления на выплаты 
по оплате труда 

Затраты на учебные 
расходы

Затраты на приобрете-
ние продуктов питания

Затраты на приобрете-
ние мягкого инвентаря и 
спец.одежды

Иные затраты Итого затраты непо-
средственно связанные с 
муниципальной услугой

тыс. руб. %% тыс. руб. % тыс. руб. % тыс. руб. % тыс. руб. % тыс. руб. %

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13.
Услуга №1
Услуга №2
Услуга №3
Итого 100  100  100  100 100  100
 

Наи-
ме-

нова-
ние 
му-

ници-
паль-
ной 

услу-
ги 

Затраты на 
коммуналь-
ные услуги 

и иные 
затраты, от-
несенные к 
затратам на 
содержание 
имущества 

Затраты на содержание объектов недвижимого имущества

Затраты на 
содержание 

особо 
ценного 

имущества 
(ремонт, 

ОСАГО, мат.
запасы)

Затраты на 
приобрете-
ние услуг 

связи

Затраты на 
приоб-

ретение 
транспорт-
ных услуг

Затраты 
на оплату 
труда и 

начисления 
на выплаты 
по оплате 

труда 
работников, 
которые не 
принимают 
непосред-
ственного 
участия в 

оказ.услуги

Прочие нор-
мативные 

затраты на 
общехозяй-
ственные 

нужды

Итого 
затраты на 
общехозяй-
ственные 

нужды 

Затраты на 
эксплуата-
цию систем 
охранной, 
пожарной 

сигнализа-
ции, сист.
видеона-
блюдения

Затраты на 
проведение 

текущих 
ремонтов

Затраты на 
услуги по 
дезинфек-
ции и дера-

тизации

Затраты на 
содержание 

приле-
гающих 

территорий 
(вывоз 
мусора, 

сброс снега 
с крыш, ути-

лизация)

Прочие 
затраты на 
содержание 

недви-
жимого 

имущества

тыс. 
руб. %% тыс. 

руб. % тыс. 
руб. % тыс. 

руб. % тыс. 
руб. % тыс. 

руб. % тыс 
.руб. % тыс 

.руб. % тыс 
.руб % тыс 

.руб % тыс 
.руб % тыс 

.руб %

14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23. 24. 25. 26. 27. 28. 29. 30. 31. 32. 33. 34. 35. 36. 37.
Услу-
га 
№1
Услу-
га 
№2
Услу-
га 
№3
Ито-
го

100  100  100  100 100  100 100 100 100 100 100 100

Приложение N 4
к Порядку определения нормативных

затрат на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями,
подведомственными управлению образования администрации города Магнитогорска и норма-

тивных затрат на содержание их имущества 
РАСЧЕТ ЗАТРАТ НА КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ В РАМКАХ ЗАТРАТ, ВКЛЮЧАЕМЫХ В СОСТАВ 

ОБЩЕХОЗЯЙСТВЕННЫХ РАСХОДОВ, СВЯЗАННЫХ С ОКАЗАНИЕМ (ВЫПОЛНЕНИЕМ) МУНИЦИ-
ПАЛЬНОЙ УСЛУГИ (РАБОТЫ) 

 Группа 
затрат

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления я

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления я

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Отчетный год Текущий год Очередной год Первый год планового периода Второй год планового периода
1 2 3 4=2*3 5 6=3*k 7=5*6 8 9=6*k 10=8*9 11 12=9*k 13=11*12 14 15=12*k 16=14*15
Тепло-
снаб-
жение 
(50% от 
общего 
объема 
рас-
ходов)
Электро-
снаб-
жение 
(90% от 
общего 
объема 
рас-
ходов)
Холодное 
водо-
снабже-
ние
Водоот-
ведение
Горячее 
водо-
снабже-
ние
Вывоз и 
утили-
зация 
отходов
ИТОГО 
 

РАСЧЕТ НОРМАТИВНЫХ ЗАТРАТ НА ОБЩЕХОЗЯЙСТВЕННЫЕ НУЖДЫ
 Группа 
затрат

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Объем 
потре-
бления

Тариф Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

 Отчетный год Текущий год Очередной год Первый год планового периода Второй год планового периода
1 2 3 4=2*3 5 6=3*k 7=5*6 8 9=6*k 10=8*9 11 12=9*k 13=11*12 11 12=9*k 13=11*12
Эксплуа-
тация 
систем 
охранной 
и по-
жарной 
сигнали-
зации, 
системы 
видеона-
блюде-
ния
Дезин-
фекция и 
дерати-
зация

Балан-
совая 
стои-
мость 
здания

Норма 
рас-
ходов

Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Балан-
совая 
стои-
мость 
здания

Норма 
рас-
ходов

Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Балан-
совая 
стои-
мость 
здания

Норма 
рас-
ходов

Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Балан-
совая 
стои-
мость 
здания

Норма 
рас-
ходов

Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Балан-
совая 
стои-
мость 
здания

Норма 
рас-
ходов

Объем 
рас-
ходов, 
тыс. 
руб.

Текущий 
ремонт 
зданий и 
сооруже-
ний

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
31.08.2011 № 10034-П

 О внесении изменений в постановление администрации города от 03.09.2009 № 7711-П
В соответствии со статьями 169 и 184 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 9 Положения 

о бюджетном процессе в городе Магнитогорске, утвержденного Решением Магнитогорского городского 
Собрания депутатов от 31.10.2007 №128, руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города от 03.09.2009 
№ 7711-П «Об утверждении порядка составления проекта бюджета города Магнитогорска» следующие 

изменения:
1) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Управление финансов не позднее трех с половиной месяцев со дня представления прогноза соци-

ально - экономического развития города:
1) осуществляет в соответствии с Порядком и Методикой планирования бюджетных ассигнований бюдже-

та города Магнитогорска на очередной финансовый год и плановый период, утверждаемых постановлением 
администрации города, расчет проектировок предельных объемов бюджетных ассигнований бюджета 
города на очередной финансовый год и плановый период на исполнение действующих и принимаемых 
расходных обязательств (включая проектировки предельных объемов бюджетных ассигнований бюджета 
города на реализацию действующих и принимаемых городских целевых программ) с использованием 
нормативного, планового, методов бюджетного планирования, а также и иных методов, устанавливаемых 
Методикой планирования бюджетных ассигнований.

2) направляет заместителю главы города по экономике и финансам (для рассмотрения на бюджетной 
комиссии) и распорядителям средств бюджета города (для согласования и распределения (перераспре-
деления) по кодам классификации расходов бюджетов) проектировки предельных объемов бюджетных 

ассигнований бюджета города на исполнение действующих и принимаемых расходных обязательств на 
очередной финансовый год и плановый период, а также Методику планирования бюджетных ассигнований;

Распорядители средств бюджета после доведения управлением финансов проектировок предельных 
объемов бюджетных ассигнований бюджета города направляют в управление экономики проектировки 
предельных объемов бюджетных ассигнований бюджета города на реализацию действующих и прини-
маемых городских целевых программ на очередной финансовый год и плановый период для подготовки 
предложений по их распределению между действующими городскими целевыми программами с учетом 
эффективности их реализации и принимаемыми городскими целевыми программами».

 2) в пункте 8 слова «после доведения управлением финансов» заменить словами «после направления 
распорядителями средств бюджета».

2. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязанова О.М.) опубликовать 
настоящее постановление в средствах массовой информации. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города Ушакова В.А.

Глава города Е.Н. Тефтелев.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
31.08.2011 № 10035-П

Об установке мемориальной
доски В.Н. Богун 

С целью увековечивания памяти Заслуженного архитектора России В.Н. Богун, руководствуясь Реше-
нием Магнитогорского городского Собрания депутатов от 30.05.2007. № 74 «Об утверждении Положения о 
порядке установки и содержании мемориальных объектов на территории города Магнитогорска», Уставом 
города Магнитогорска, на основании обращения Председателя правления магнитогорской местной орга-
низации «Союз архитекторов России», протокола Комиссии по охране и сохранению объектов культурного 
наследия местного (муниципального) значения от 12.08.2011 вх. № ОДП №70/299 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Установить мемориальную доску Богун Вилию Николаевичу по адресу: город Магнитогорск, ул. 

Калинина,17/1.
2. Управлению архитектуры и градостроительства администрации города (Васильев В.А.):
1) выполнить работы по изготовлению и установке мемориальной доски Богун В.Н.
2) произвести торжественное открытие мемориальной доски Богун В.Н. в согласованные с управлением 

культуры администрации города сроки (Логинов А.А.)
3. Комиссии по охране и сохранению объектов культурного наследия местного (муниципального) зна-

чения внести мемориальную доску 
Богун В.Н. в перечень объектов историко-культурного наследия (памятников истории и культуры, 

памятных знаков, мест и мемориальных досок) местного (муниципального) значения, расположенных на 
территории города Магнитогорска.

4. Рекомендовать ООО «ЖРЭУ №5» (Берченко В.Ф.) заключить охранное обязательство с администра-
цией города Магнитогорска.

5. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязанова О.М.) опубликовать 
настоящее постановление в средствах массовой информации. 

6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города Кимайкина 
С.И.

Глава города Е.Н. Тефтелев.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.09.2011 № 10172-П

Об организации предоставления 
отдельным категориям граждан, 

компенсационных выплат на оплату
жилья и коммунальных услуг, 

исходя из фактических начислений
В рамках исполнения Закона Челябинской области от 23.06.2011 

№ 148-ЗО «О внесении изменений в некоторые законы Челябинской области в сфере социальной 
поддержки отдельных категорий граждан» и в целях организации реализации на территории города Маг-
нитогорска постановления Правительства Челябинской области от 20.07.2011 № 230-П «О Положении о 
порядке назначения отдельным категориям граждан компенсации расходов на оплату жилых помещений 
и коммунальных услуг, рассчитанной на основании фактических начислений на оплату жилых помещений 
и коммунальных услуг, в Челябинской области», руководствуясь Уставом города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Исполняющему обязанности начальника управления жилищно-коммунального хозяйства админи-

страции города Скородумову А.В.:
1) обеспечить ежемесячный расчёт размера компенсации расходов на оплату жилых помещений и 

коммунальных услуг гражданам, имеющим право на меры социальной поддержки, (далее - компенсации 
расходов) на основании сведений о размере фактических начислений на оплату жилищно-коммунальных 
услуг, предоставляемых организациями и индивидуальными предпринимателями, осуществляющими рас-
чёт размера платы за жилые помещения и коммунальные услуги (далее - исполнители) в соответствии с 
действующим на территории Челябинской области законодательством;

2) организовать заключение договоров и взаимодействие исполнителей с управлением социальной за-
щиты населения администрации города по предоставлению сведений о размере компенсации расходов в 
срок до первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором предоставлены жилищно-коммунальные 
услуги.

2. Управлению социальной защиты населения администрации города (Михайленко И.Н.):
1) производить назначение гражданам компенсации расходов;
2) вести учет и формировать личные дела граждан, имеющих право на получение компенсации расходов;
3) ежемесячно до 25 числа направлять исполнителям данные о гражданах, имеющих право на компенса-

цию расходов, по согласованным формам на бумажном носителе и (или) в электронном виде на основании 
заключенных договоров;

4) ежемесячно до 25 числа составлять и представлять в Министерство социальных отношений Челябин-
ской области заявку на перечисление финансовых средств на предоставление гражданам компенсации 
расходов с учетом административных расходов, расходов на оплату услуг исполнителей, банковских услуг 
и услуг по выплате (доставке) компенсации расходов;

5) ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за месяцем представления заявки, представлять в 
Министерство социальных отношений Челябинской области отчет о расходовании финансовых средств 
на предоставление гражданам компенсации расходов;

6) ежемесячно при поступлении денежных средств перечислять гражданам компенсации расходов через 
почтамт, либо на счета, открытые гражданами в кредитных учреждениях;

7) перечислять исполнителям денежные средства на оплату их услуг по расчету компенсации расходов 
в сроки и на условиях, определенных договорами.

3. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязановой О.М.) опубликовать 
настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города Кимайкина 
С.И. 

Глава города Е.Н. Тефтелев.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.09.2011 № 10129-П

О признании утратившим силу 
постановления главы города 

от 27.02.2009 № 1643-П
В связи с выполнением плана мероприятий по профилактике и ликвидации в случае возникновения 

заболевания свиней африканской чумой на территории города Магнитогорска, руководствуясь Уставом 
города Магнитогорска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Постановление главы города Магнитогорска от 27.02.2009 № 1643-П «О мероприятиях по профилактике 

африканской чумы свиней на территории г. Магнитогорска на 2009-2010 г.» признать утратившим силу.
2. Службе внешних связей и молодёжной политики администрации города (Рязанова О.М.) опубликовать 

настоящее постановление в средствах массовой информации.
3. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава города Е.Н. Тефтелев.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.09.2011 № 10172-П

О внесении изменения в постановление администрации города от 06.12.2010 № 13417-П 
В целях создания благоприятных условий для отдыха и оздоровления детей в загородной зоне 

в период с января по май 2011 года и с сентября по декабрь 2011 года, руководствуясь Уставом 
города Магнитогорска, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города от 06.12.2011 
№ 13417-П «Об организации отдыха детей в период с января по май 2011 года и с сентября по декабрь 

2011 года» изменение, приложение № 1 изложить в следующей редакции:
«График
заездов в ДСОК «Абзаково»
на 2011 год

№ заезда Срок заезда Кол-во детей
2011 год

1 заезд 17.01.2011-07.02.2011 200
2 заезд 21.02.2011-14.03.2011 200
3 заезд 16.03.2011-06.04.2011 200
4 заезд 07.04.2011-29.04.2011 200
5 заезд 20.09.2011-11.10.2011 250
6 заезд 14.10.2011-04.11.2011 250
7 заезд 07.11.2011-28.11.2011 250
8 заезд 01.12.2011-21.12.2011 250

2. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязанова О.М.) опублико-
вать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяет свое действие на 
правоотношения, возникшие с 01.01.2011.

4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города Кимайкина 
С.И.

Глава города Е.Н. Тефтелев.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
06.09.2011 № 10266-П

О создании комиссии по приёмке восстановленного благоустройства после производства зем-
ляных работ на территории города Магнитогорска

Для полного и качественного контроля за восстановлением благоустройства, нарушенного при произ-
водстве земляных работ на территории города Магнитогорска, в соответствии с Правилами благоустройства 
города Магнитогорска, утвержденными Решением Магнитогорского городского Собрания депутатов от 
28.02.2007 № 29, Положением о зеленом фонде города Магнитогорска, утверждённым Решением Магни-
тогорского городского Собрания депутатов от 28.06.2006 

№ 124, руководствуясь Уставом города Магнитогорска,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать комиссию по приёмке восстановленного благоустройства после производства земляных 

работ на территории города Магнитогорска и утвердить ее состав (приложение № 1) и назначить её уполно-
моченным лицом по приёмке восстановленного благоустройства после производства земляных работ.

2. Утвердить Положение о комиссии по приёмке восстановленного благоустройства после производства 
земляных работ на территории города Магнитогорска (приложение № 2).

3. Утвердить форму акта приёма-передачи полного восстановления нарушенного благоустройства 
(приложение № 3) (далее – Акт).

4. Организациям, производившим работы, повлекшие нарушение благоустройства, в том числе земляные 
работы, в срок, указанный в ордере на производство работ, выполнять весь комплекс работ по восста-
новлению нарушенного благоустройства в соответствии с технологией работ и сдавать восстановленное 
благоустройство комиссии с обязательным оформлением Акта по утверждённой форме.

5. Постановление главы города от 09.07.2008 № 5260-П «О создании комиссии по приёмке восстановлен-
ного благоустройства после производства земляных работ на территории г. Магнитогорска», постановление 
администрации города от 02.06.2011 № 6157-П «О внесении изменений в постановление главы города от 
09.07.2008 № 5260-П» признать утратившими силу.

6. Службе внешних связей и молодёжной политики администрации города (Рязанова О.М.) опубликовать 
настоящее постановление в средствах массовой информации.

7. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города Грищенко 

О.В. 
Глава города Е.Н. Тефтелев.

 Приложение № 1
 к постановлению администрации города

№ 10266-П от 06.09.2011 г. 
Состав комиссию по приёмке восстановленного благоустройства после производства земля-

ных работ на территории города Магнитогорска
Грищенко О.В. – председатель комиссии, заместитель главы города
Члены комиссии, действующие на постоянной основе:
Глазырин А.В. – начальник муниципального учреждения «Городская техническая инспекция по бла-

гоустройству» города Магнитогорска
Скородумов А.В. – заместитель начальника управления жилищно-коммунального хозяйства админи-

страции города
Представитель заказчика (по согласованию)
Члены комиссии, действующие в соответствующем районе:
представитель отдела развития и благоустройства администрации Ленинского района (по согласованию)
представитель отдела развития и благоустройства администрации Правобережного района (по со-

гласованию)
представитель отдела развития и благоустройства администрации Орджоникидзевского района (по 

согласованию)
Члены комиссии, привлекаемые в зависимости от территориальной зоны ответственности:
Инженер-инспектор МУ «ГТИ» г. Магнитогорска (по согласованию)
Представитель МАУ «ДСУ» (по согласованию)
Представитель управляющей организации (по согласованию)
Представитель организации – владельца территории (по согласованию).

Приложение № 2
 к постановлению администрации города

№ 10266-П от 06.09.2011 г. 
 Положение

 о комиссии по приёмке восстановленного благоустройства после производства земляных 
работ на территории города Магнитогорска

1. Общие положения.
1. Настоящее положение регулирует работу комиссии по приёмке восстановленного благоустройства 

после производства земляных работ на территории города Магнитогорска (далее по тексту – Комиссия).
2. Председателем Комиссии является заместитель главы города Магнитогорска, курирующий вопросы 

городского хозяйства. Состав Комиссии формируется из представителей отделов благоустройства и раз-
вития администраций районов в городе; управления жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города; муниципального учреждения «Городская техническая инспекция по благоустройству» города Маг-
нитогорска. В зависимости от территориальной принадлежности нарушенного благоустройства в комиссию 
включается или (и) представитель муниципального автономного учреждения «Дорожно-строительное 
учреждение», или (и) представитель управляющей компании, или (и) владелец территории.

2. Основные задачи Комиссии
3. К основным задачам Комиссии относится:
 1) обеспечение квалифицированной оценки качества восстановления нарушенного благоустройства 

по окончанию производства работ на территории города Магнитогорска;
 2) выявление недостатков и установка сроков их устранения.
3. Права Комиссии.
4. Для выполнения возложенных на неё задач Комиссия имеет право:
 1) запрашивать и получать в установленном порядке у администрации города, физических, юридиче-

ских лиц и индивидуальных предпринимателей документы и материалы, связанные с нарушением или 
восстановлением благоустройства;

 2) приглашать представителей органов местного самоуправления, общественных, других заинтересо-
ванных организаций и отдельных физических лиц на место проведения Комиссии и заслушивать их мнения;

 3) при выявлении нарушения условий, определённых при согласовании и выдаче ордера, направлять 
материалы уполномоченному лицу, имеющему право составлять протоколы об административных право-
нарушениях для привлечения к административной ответственности виновных лиц. 

4. Организация работы Комиссии.
5.Комиссию возглавляет председатель, который руководит деятельностью Комиссии, организует ее 

работу, осуществляет общий контроль за реализацией принятых Комиссией решений и рекомендаций.
6. Заказчик производства работ, самостоятельно организовывает работу Комиссии по приёмке вос-

становленного благоустройства, передаёт телефонограмму участникам Комиссии, согласуя с ними дату, 
время и место работы Комиссии.

7. Работа Комиссии включает в себя:
1) обследование участка и прилегающей территории, оценка качества восстановления нарушенного 

благоустройства;
2) подписание Акта;
3) выявление недостатков и установление сроков их устранения. 
8. В работе Комиссии могут принимать участие представители органов государственной власти, ор-

ганов местного самоуправления, общественных организаций и других заинтересованных юридических и 
физических лиц.

9. Обязательным условием при комиссионном обследовании территории, является присутствие ответ-
ственного представителя заказчика производства работ либо иного доверенного лица при соответствующем 
оформлении доверенности в установленном законом порядке.

10.При сдаче восстановленного благоустройства ответственный представитель заказчика производства 
работ должен предоставить на месте производства работ следующие документы: ордер на производство 
работ, проектную документацию (схема производства работ) и акт обследования территории перед на-
чалом производства земляных работ.

11. Решение Комиссии отражается в Акте, который подписывается всеми членами комиссии. Особое 
мнение членов комиссии, не согласных с принятым решением, прикладывается к Акту.

12. Акт с указанием площадей восстановленного благоустройства оформляется заказчиком согласно 
установленной форме указанной в приложении №3 к постановлению. 

13. В случае выявления Комиссией нарушений условий, определенных при согласовании и выдаче ордера, 
а также замечаний по восстановлению нарушенного благоустройства, заказчику выдаётся предписание 
об устранении нарушений (замечаний) с установлением сроков их устранения. После устранения нару-
шений (замечаний) восстановленное благоустройство сдаётся муниципальному учреждению «Городская 
техническая инспекция по благоустройству» города Магнитогорска с обязательной отметкой об устранении 
нарушений (замечаний) в предписании. Акт подписывается членами Комиссии при наличии предписания 
с отметкой об устранении замечаний.

5. Порядок обжалования решений Комиссии.
14. Решения Комиссии могут быть обжалованы в порядке, установленном законодательством Россий-

ской Федерации.
Приложение № 3

 к постановлению администрации города
№ 10266-П от 06.09.2011 г. 

АКТ ПРИЁМА-ПЕРЕДАЧИ
ПОЛНОГО ВОССТАНОВЛЕНИЯ НАРУШЕННОГО БЛАГОУСТРОЙСТВА

после производства земляных работ на территории города Магнитогорска
от « » 20 г г. Магнитогорск
Мы, нижеподписавшиеся:
Грищенко О.В. – председатель комиссии, заместитель главы города Магнитогорска, 
Члены комиссии:
Глазырин А.В. – начальник МУ «ГТИ» г. Магнитогорска»,
Скородумов А.В. – заместитель начальника Управления жилищно-коммунального хозяйства админи-

страции города,
представитель заказчика ____________________________________________________________
_________________________________________________________________________________,
(организация, должность, ФИО)
представитель администрации _______________________ района ________________________
_________________________________________________________________________________,
(должность, ФИО)
инженер-инспектор МУ «ГТИ» г. Магнитогорска ______________________________________,
(ФИО)
представитель ____________________________________________________________________,
(организация, должность, ФИО)
представитель ____________________________________________________________________,
(организация, должность, ФИО)
составили настоящий акт о том, что благоустройство, нарушенное после производства земляных работ 

по адресу:_______________________________________________________
_______________________________________ ордер №________ от _________________20___г.
полностью восстановлено.
Общая площадь восстановления составляет: ______________________ кв.м. в том числе:
- автомобильные дороги _________________ кв.м.; тротуары ______________________ кв.м.
- внутриквартальные проезды, хозяйственные проезды, автостоянки ________________ кв.м.
- пешеходные дорожки _________________ кв.м.; бытовые площадки _______________ кв.м.
- малые архитектурные формы ___________ шт (кв.м.); бордюры (поребрик) ___________п.м.
- деревья _____________ шт, кустарник ______________ шт, газон __________________ кв.м.
- декоративные ограждения ________________ шт(п.м.), отмостка ___________________ кв.м.
- оборудование детских площадок__________________________________________ элементов.
Примечание: _____________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
Подписи: 1. Председатель комиссии: Грищенко О.В.
2. Члены комиссии: Глазырин А.В.
3. Скородумов А.В.
4. Заказчик (_______________)
5. Администрация района (_______________)
6. МУ «ГТИ» г. Магнитогорска (_______________)
7. МАУ «ДСУ» г.Магнитогорска (_______________)
8. Управляющая организация (_______________)

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МАГНИТОГОРСКА
ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
27.06.2011 №7086-П

О внесении изменений в постановление 
администрации города от 17.03.2010 № 2362-П 

Руководствуясь Положением о порядке разработки, утверждения и реализации долгосрочных городских 
целевых программ, утвержденным постановлением главы города от 29.10.2008 № 9455-П, Уставом города 
Магнитогорска, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в долгосрочную городскую целевую программу «Чистая вода» на территории города Магнито-

горска на 2010-2020 годы, утвержденную постановлением администрации города от 17.03.2010 
№ 2362-П (далее Программа), следующие изменения:
1) раздел «Объемы финансирования по источникам и срокам» Паспорта Программы изложить в сле-

дующей редакции:
«Объемы финансирования по источникам и срокам:
Общий объем финансирования Программы составляет – 5 783 887,11 тыс. рублей: 1 этап – 2010-2012 

годы – 946 731,79 тыс. рублей, в том числе: областной бюджет – 352 881,57тыс. рублей; бюджет города 
– 415 137,54 тыс. рублей; средства предприятия – 178 712,68 тыс. рублей; прочие источники – 0,00 тыс. 
рублей. 2 этап – 2013-2020 годы – 4 837 155,32 тыс. рублей»;

2) абзац 4 главы 5 «Ресурсное обеспечение» Программы изложить в следующей редакции:
«Общие затраты на реализацию Программы на 2010-2020 годы составляют – 5 783 887,11 тыс. рублей.
 Объем затрат на реализацию первоочередных мероприятий (1 этап) на 2010-2012 годы составляют – 946 

731,79 тыс. рублей, в том числе по источникам (приложение № 2 к Программе):
Областной бюджет – 352 881,57 тыс. рублей
Бюджет города – 415 137,54 тыс. рублей
Средства предприятия – 178 712,68 тыс. рублей
Прочие средства – 0,00 тыс. рублей
Ресурсное обеспечение и перечень мероприятий Программы (1 этап) по годам (приложение №3 к Про-

грамме):
2010 год – 30 744,19 тыс. рублей;
2011 год – 146 914,18 тыс. рублей;
2012 год – 0,00 тыс. рублей»;
3) приложение № 2 «Первоочередные мероприятий по развитию системы водоснабжения и водоотведения 

на период до 2013 года (1 этап)» изложить в новой редакции (приложение №1);
4) приложение №3 «Ресурсное обеспечение первоочередных мероприятий по развитию системы водо-

снабжения и водоотведения на период до 2013 года (1 этап)» изложить в новой редакции (приложение № 2).
2. Службе внешних связей и молодежной политики администрации города (Рязанова О.М.) опубликовать 

постановление в средствах массовой информации.
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на заместителя главы города Грищенко 

О.В. 
Исполняющий обязанности главы города В.А. Ушаков.
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